Tisztelt Képviselo Testiilet!

Kegyelet Sirk& Kft. beszamoldja a Kengyel Kézség Onkormanyzati Kéztemetd
Uzemeltetésérdl.

Biztositjuk a temet6ben a hagyomanyos koporsds és urnas foldbe temetéshez a
utolsé sorban kiadjuk a hamvakat tartalmazdé urndkat a hozzatartozo részére, akik ugy
dontenek, hogy nem a temetében helyezik el szeretett halottjukat.

A temet6 gondnok segitségével a hozzatartozék megvaltjak a sirhelyet, vagy a mar
meglévé csaladi sirhelybe biztositjuk a temetést.

A (] sirhelyek kijel6lése természetesen hozzatartozoé kérésének figyelembe
vételével torténik, de a temetd szabalyzattdl eltérni nem tudunk. A sirhelyeket az
elhunytak nevét, adatait a temet6 konyvben, a sirhelynyilvdntartasban és a temet6
térképen is vezetjiik.

A temetd és annak zold terlleteit, parcelldk és sirok kozotti terlleteket, a még
hasznositatlan sirhelyek rendszeres flinyirasa, a temetd teriletén lévé fak, bokrok
apoldsa, eltavolitdsa is a mi feladatunk, amit rendszeresen elvégziink.

A temetdSben keletkezd hulladék rendszeres elszallitasa, sajat gépkocsival torténik
Kétpdra a hulladékleraké udvarba. Igyeksziink rendszeresen megoldani
hulladékszallitast, de munkdnkat nagyban befolydsolja az id6jaras. A temet6 sarkaban
kialakitott hulladéklerakét korbe keritettiik, (amit sajnos valaki mar meg is rongalt.)

Tisztasdagi festést végeztiink a ravatalozéban, a mellette |évé szocidlis
helyiségekben. A ravatalozéépllet koril elhelyezett padokat is felujitottuk. A WC
tisztasagi festését is elvégeztiik.



2013 —ban 52 db elhunyt volt, ebbdl:
22 kopors6s,30 urnds,2 urnat vitt haza a hozzatartozd,7 szocialis temetés volt.

2013 Hulladékszallitas Kengyel koztemetd

Datum Szla.szam: Ft
1. 05.06. 13/5-100109 23.675.-
2. 07.25. 13/S5-100246 14.121.-
3. 07.26. 13/5-100247 18.275.-
4. 08.22. 13/5-100280 13.291.-
5. 08.22. 13/S5-100281 20.352.-
6. 08.26. 13/5-100286 18.691.-
7. 08.26. 13/5-100288 16.615.-
8. 08.30. 13/5-100275 12.875.-
9. 08.30. 13/5-100274 19.105.-
10. 10.31. 13/5-100393 9.138.-
11. 10.31. 13/5-100397 14.536.-
12. 11.01. 13/5-100410 15.367.-
13. 11.01. 13/5-100408 15.784.-
14. 11.01. 13/5-100415 12.875.-
15. 11.01. 13/5-100412 22.015.-
16. 11.06. 13/5-100418 11.629.-
17. 11.06. 13/5-100422 11.629.-
18. 11.06. 13/5-100426 17.445.-
Nettd: 226.313.-, bruttd : 287.418.-

Kengyel —Kétpd- Kengyel 66km / szallitas,

Osszes megtett km: 1.188km

Tehergépkocsi fogyasztasa: 121

Uzemanyagkoltség: 57.024.- ( 1188x0.12=142.56X400.-=57.024.-)

Szallitasonként 2 f6 munkabére 6sszesen 234.000.-: (napi 2x806ra, 6sszesen:2806ra),
2013 évben a flinyiras munkabére: 533.000.-(40nap/2f6, 40x166ra=64006ra)
Flinyirds lizemanyaga: 160.000.-(napi10Ix40=400x400.-=160.000.-)

Hulladékkezelési dijat beszedtlink:(41 x netté 16.000.-=) nettd: 656.000.-ot
Tehat az 0sszkoltségiink: 226.313.- szemét
57.024.- Gzemanyag
234.000.- szem.munkabér
533.000.- flinyiras
160.000.- flinyiras Gzemanyaga

------------------------------------------------------

1.210337.-



2014. oktéber 30.-ig az elhunytak szama 50:
24 kopors6s,26 urnas,7 urnat vitt haza a csaldd,8 koztemetés volt.

2014 Hulladékszallitas Kengyel koztemeto

Datum Szla.szam: Ft
1. 03.20. 14/5-100069 40.325.-
2. 03.21. 14/S-100071 19.335.-
3. 03.26. 14/5-100078 23.200.-
4. 05.20. 14/5-100130 36.458.-
5. 05.21. 14/5-100131 43.087.-
6. 05.21. 14/5-100134 21.543.-
7. 05.21. 14/5-100135 24.305.-
8. 05.21. 14/5-100133 32.040.-
9. 06.19. 14/5-100183 22.648.-
10. 08.26. 14/5-100266 30.382.-
11. 08.27. 14/5-100268 30.935.-
12. 09.08. 14/5-100284 17.677.-
13. 09.08. 14/5-100282 28.172.-
14. 10.16. 14/5-100322 28.170.-
15. 10.16. 14/5-100325 34.800.-
16. 10.29. 14/5-100344 17.125.-
Nettd: 354.490.- Bruttd: 450.202.-

Kengyel — Kétpd — Kengyel 66km / szallitas,

Osszes megtett km: 1056km

Tehergépkocsi fogyasztasa: kb. 121,

Uzemanyag koltség: 50.688.- (1056x0.12=126.72x400.-=50.688.-)

Szallitasonként 2f6 munkabére 6sszesen: 202.000:- (napi 2x8 dra, 6sszesen: 240 ora)
2014 évben a flinyirds munkabére: 773.000.-( 56nap/2f6, 56x1606ra=8966ra)
Flnyirds lizemanyag: 224.000.- (napi 10I1x56=5601x400=224.000.-)

2014 évben beszedett hulladékkezelési dij, (35x nettd 16.000.-) nettd: 560.000Ft volt.

Tehat az 0sszkoltségiink: 354.490.- szemét
50.688.- Uzemanyag
202.000.- szem. munkabér
773.000.- flinyiras
224.000.- flinyiras Gzemanyaga

......................................

1.604.178.-



a 2013 és 2014-es bevétellink 6sszesen: 656.000.-
560.000.-

....................................

1.216.000.-

a 2013és a2014-es kiadasunk osszesen: 1.210.337.-
1.604.178.-

......................................

2.814.515.-

A két év atlag vesztesége megkozelit6leg 800.000.- évente.( 2.814.515.- - 1.216.000.-
=1.598.515.-:2 év= 799.258.-)

A kimutatdsok szerint minden évben jelent8s veszteség keletkezik. Javasoljuk a
beszedhetd szemét szallitasi dij oly mértékd megemelését, hogy egy szintre
emelkedjenek a kiaddsokkal. A két év atlag vesztesége 800.000.- .

Temetésenként még megkozelit6leg nettd16.000.- kellene még beszedni a temetd
fenntartasahoz.

Tisztelettel allunk tovabbra is a rendelkezéstinkre.

Torokszentmiklds, 2014.nov.19.

Papp Janos
ugyvezetd



KENGYEL KOZSEG POLGARMESTERETOL
ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2014. november 27-1 iilésére

A Kengyel Kozségi Onkormanyzat Gyermekjoléti Szolgalatanak Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak, valamint Szakmai Programjanak elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2014. januar elsejétél Onkormanyzati szakfeladatként latjuk el a gyermekjoléti
feladatokat.

Eddig az intézmény alapdokumentumaiban szerepelt a gyermekjoléti szolgalat is.
Az 6nallo SZMSZ és Szakmai Program elkészitése szlikségessé valt.

A Szervezeti és Miikdodési Szabalyzat (tovdabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse a
Gyermekjoléti Szolgédlat intézmény adatait €s szervezeti felépitését, az ellatando
feladatokat és jogkorét, a miikddési szabalyait.

A szakmai program pedig a Gyermekjoléti Szolgalat altal ellatott szolgaltatasokat
szabalyozza részletesen.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a dokumentumok elfogadésara.
Kengyel, 2014. november 19.

Nagy Szilard
polgéarmester

/2014.( ) Kt.

Hatarozat

A Kengyel Kozségi Onkormanyzat Gyermekjoléti Szolgalatanak Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak, valamint Szakmai Programjanak elfogadasarol

Kengyel K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Gyermekjoléti Szolgalat Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatat az 1. szamua melléklet szerint, a Szakmai Programjat a 2. szdmu
melléklet szerint elfogadja.

Errol értesiil:

1. Nagy Szilard polgarmester
2. Dr. Fekete Nora jegyz6

3. Gyermekjoléti Szolgalat

4. Irattar



1. szamu melléklet a /2014.( ) Kt. hatarozathoz.

Kengyel Kézségi Onkormanyzat
GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

5083 KENGYEL, SZABADSAG UT 10.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Késziilt: Kengyel, 2014. 10.23.

Készitette: Olah Aniko
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GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

I. Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasrol szold 1993. évi III. torvény, valamint a
végrehajtasara kiadott , a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és a miikddésiik feltételeirdl sz6lo 1/2000. (1.7.)SzCsM. rendelet és a szocidlis
szolgaltatok és intézmények mitkodésének engedélyezésérdl és ellendrzésérdl szold 321/2009.
(XII.29.) Korményrendelet alapjan;

a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény ,
valamint a végrehajtasara kiadott , a gydmhatosagrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrol sz616 149/1997. (1X.10.) kormanyrendelet és a személyes gondoskodast
nyujtoé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl
¢s muikodésiik feltételeirdl szoldo 15/1998.(1IV.30.) NM rendelet, illetve a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgélat tevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi vallalkozdi engedélyrél szolo 259/2002. (XII.18.) Kormanyrendelet, ¢€s
egyéb kapcsolodd jogszabalyok alapjan rogzitik az intézmény szervezetének felépitését,

mitkodésének szabdlyait, a vezetd €s az alkalmazottak feladatait és jogkorét.
1. A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat célja

- A Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat ( a tovabbiakban : SZMSZ) célja, hogy meghatarozza
a szolgalat szervezeti felépitését, a szolgdlat belsd rendjét, a kiilsé kapcsolatait, annak
érdekében, hogy a szolgalat szakmai programjaban rogzitett cél- és feladatrendszer
megvalosithatd legyen.

- A szabalyzat hatalya kiterjed a szolgalat kdzalkalmazottjara, illetve munkavallalojara.



2. Az szolgaltatas legfontosabb adatai

A szolgaltatas neve: Gyermekjoléti Szolgalat

Székhelye: 5083 Kengyel, Szabadsag ut 10.
Alapitdja: Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete

Alapitasanak id6épontja: 2013.

Iranyit6 és feliigyeleti szerv neve, székhelye: Kengyel Kozségi Onkormanyzat

Képviseld-testiilete
5083 Kengyel, Szabadsag 1t 10.

Helyrajzi szama: 371/1

Agazati azonositdja: S0500550

Az engedélyes fenntartojanak adatai:
Neve: Kengyel Kozségi Onkormanyzat
Székhelye: 5083 Kengyel, Szabadsag ut 10.
Telephelye: 5083 Kengyel, Sallai ut 16.
Adoszédma: 15732994-2-16

Torzskonyvi azonositd szama (PIR): 742575

Tipusa: Allami fenntarto

Kapcsolattartdjanak neve: Dr. Fekete Nora

Beosztésa: Jegyzo



Az engedélyes altal nyujtott szolgaltatas adatai: 3.1.17. gyermekjoléti szolgaltatas:

3.1.17.1. gyermekjoléti szolgalat

Az engedélyes ellatottak szamara nyitva allo egyéb helyiségének cime: 5083 Kengyel, Sallai
ut 16.

Helyrajzi szama: 2701

A mukodés kezd6 1dopontja: 2013.12.31.

A szolgaltatas bejegyzésének hatalya: Hatarozatlan ideja

Ellatasi teriilet: Kengyel telepiilés kozigazgatasi teriilete
Ellatasok modja: Onkéntes, kivétel ha a hatdsag kotelezvé irja eld

Befogadott szolgaltatas: Gyermekjoléti szolgaltatas

Az intézmény bélyegziiének leirasa:

1. Kengyel K6zségi Onkormanyzat

5083 Kengyel Szabadsag ut 10.

A bélyegz0 lenyomata:

1.

A bélyegzé hasznalati joga a Kengyel Kézségi Onkormanyzat titkdrngje , aki minden gyermekjoléti
szolgdlattal kapcsolatos hivatalos levelet, lebélyegez és iktat.

Az iratok kezelése és iktatasa a Kengyel K6zségi Onkormanyzat titkarsagan torténik.



I1. Fejezet

A SZOLGALTATAS SZERVEZETI FELEPITESE ES A SZERVEZETI
EGYSEG FELADATAI

1. A szolgaltatas alaptevékenysége
Gyermekjoléti szolgaltatas a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd neveltetésének

elésegitése. (1997.évi XXXI1.tv.39.-40. §. és 94.§. alapjan)
A személyes gondoskodas soran a gyermeki és a sziiléi jogok tiszteletben tartasaval, azok

érvényesiilésével kell eljarni.

2. A szolgaltatas felépitése
Szervezeti egységek szama: 1

1. Gyermekjoléti szolgaltatas

Az egység személyzetének munkakore, 1étszama , képesitése:

Gyermekjoléti Szolgalat:

Munkakor 6 képesités

csaladgondozd 1 Szocialis munkas

3. Gyermekjoléti Szolgalat miitkodtetése
A Gyermekjoléti Szolgalat feladata:

A Gyermekjoléti Szolgalat szervezési, gondozasi és szolgaltatasi feladatokat veégez.

A gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd neveltetésének elosegitése érdekében:

- A gyermek jogairdl és a gyermek fejlodését biztositd tdmogatasokrol valo t4jékoztatashoz
vald hozzajutés segitése.

A sziiloket és a gyermekeket tajékoztatni kell a szolgaltatas céljarol. Ennek érdekében a szolgaltatonak
rendelkeznie kell hatalyos jogszabalyokkal, valamint a tamogatasok igényléséhez sziikséges

nyomtatvanyokkal.



A tajékoztatast ugy kell megszervezni, hogy a gyermek fejlettségétdl fiiggden Onalldoan is
tudomast szerezhessen a szolgéltatasrol és igénybe vehesse azokat. A gyermek érdekében a
tamogatasokhoz valé hozzajutasnal segitséget kell adni a kérelem el6terjesztésében, fel kell
venni a kapcsolatot a szolgaltatoval (hatdsag) , fel kell késziteni a gyermeket , illetve a sziilot
a célszerli felhasznalasra.

-Csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségiigyi,mentalhigiénés és karos szenvedélyek
megeldzését célzo tandcsadas, vagy az ehhez vald hozzajutds megszervezése. A szolgaltatas a
Gyermekjoléti  Szolgalat munkatarsa, illetve felkért szakemberek kozremiikddésével
szervezheto.

-A szocialis valsaghelyzetben levd varandos anya tamogatdsa, segitése, tandcsokkal valo
ellatasa.

A Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozdja és az illetékes védond haladéktalanul értesitik egymast, ha
a varandos anya szocialis valsaghelyzetben van.

A szolgalat tajékoztatja a szocialis valsaghelyzetben levé varandos anyat az 6t , illetve magzatat
megillet6 jogokrol és ellatasokrol, segiti a tamogatasokhoz vald hozzajutasban, valamint a személyes
kapcsolat keretében segiti a problémak rendezésében. Magzatat megtartani nem kivand , szocialis
valsaghelyzetben levé varandbs anyat a terhesség - megszakitasa el6tt tajékoztatni kell az

orokbefogadas lehetéségeirdl, a sziikséges intézkedésekrol.

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:

- A veszélyeztetettséget észleld ¢€s jelzorendszer miikodtetése, mas nem allami szervek,
maganszemélyek tajékoztatdsa,részvételének eldsegitése a megeldzd rendszerben, valamint
egylttmiikodésiik 6sszehangolasa, megszervezése.

A jelzdrendszer feladatai:
- kisérje figyelemmel a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét, €életkoriilményeit,
- ismerje ¢és tarja fel a veszélyeztetettséget €s annak okait,

- térképezze fel a telepiilésen €16 csaladok és gyermekek gyermekjoléti vagy egyéb szocidlis
ellatasok iranti sziikségletét.

A jelzéseket a Gyermekjoléti Szolgalat fogadja és megteszi a sziikséges intézkedést a
veszélyeztetettség kialakulasanak megeldzése és megsziintetése érdekében. A Gyermekjoléti Szolgalat
a megtett intézkedésekrol tajékoztatja a jelzést tevot.

A gyermekvédelmi észleld és jelzbérendszer tagjaival vald egylittmiikodés, valamint tevékenységiik

Osszehangolasa érdekében a Gyermekjoléti Szolgalat esetmegbeszélést tart.



Az esetmegbeszélés torténhet:

- esetkonferencia: (egy adott csaldad iigyében a csalad és a velik foglalkozo szakemberek
bevonasaval), valamint

- szakmakdzi megbeszélés: ( a jelzérendszer tagjai kozott elore meghatarozott témakorben, évente
legalabb hat alkalommal) keretében.

A Gyermekjoléti Szolgalat minden év marcius 31.-ig tanacskozast szervez, amely attekintik, értékelik

a jelzorendszer éves mikodését és a gyermekjoléti alapellatas valamennyi formajat.

A jelzdrendszer tagjai:

- védonoi szolgalat

- haziorvosok, gyermekorvosok

- nevelési és oktatasi intézmények, szocialis intézmény,

- személyes gondoskodast nyujté szervezetek munkatarsai ( csaladsegito szolgalat),
- rendérség, ligyészség, birosag, gyamhatdsag (jegyz0, gyamhivatal ),

- fiatalkoruak partfogé feliigyelete, aldozatsegit6é kdzpontok,

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

- Csaladgondozas, a csalad gyermeknevelési koriilményeinek megteremtéséhez, javitasahoz:

Tamogatja a gyermeket-személyes segitd kapcsolat keretében- a veszélyeztetd koriilmények
elharitasaban.

Segiti a sziiloket a gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervezésében, csaladban jelentkezd
miikddési zavarok megsziintetésében.

Kezdeményezi, és a gyermeknek nyujtott gyermekjoléti ellatasokkal kapcsolatban Osszehangolja a
szilok és mas hozzatartozok részére a szocialis alapellatas keretében nytjtott személyes gondoskodast
¢és egyéb tamogatasokat.

A csaladgondozé mindig a gyermek érdekében jar el, a gyermeknek vagy a térvényes képviseld kérése
vagy belegyezésével.

A csaladgondozast tervezett modon idéhatarokhoz kotdtten teljesiti.

Adatfelvételt és helyzetértékelést készit a gondozas megkezdésekor.

Gondozasi tervet készit.

A csaladgondozo fél évente értékeli a gondozas eredményességét, és azt helyzetértékelésben rogziti.

A konfliktusmegoldast a csaladtagok kozott kdzvetitéssel segiti elo.



A szolgalat sziikség esetén kezdeményezi az egészségiigyi ellatas biztositasat, nemcsak a gyermek
hanem a hozzatartozo részére is.

Meérlegeli, hogy a veszélyeztetettség megsziintethetd-e onként igénybe vehetd alapellatasokkal vagy
hatdsagi intézkedés kezdeményezésére van sziikség.

A Gyermekjoléti Szolgalat a gyermekvédelmi gondoskodas korében tartozé hatosagi intézkedések
koziil javaslatot tehet:

- a Jarasi Gyamhivatal felé a gyermek védelemre vételére,

- illetve a Jarasi gyamhivatalnak a gyermek ideiglenes hatalya elhelyezésére vagy nevelésbe vételére.
A javaslat megtételéhez fel kell tarni a gyermek helyzetét:

- a veszélyeztetd koriilményeket,

- a sziilé nevelési tevékenységét,

- a csalad élethelyzetére vonatkozo adatokat,

- az addig biztositott alapellatasokat

- a sziil6 és gyermek addigi egyiittmiikodo készségét, illetve annak hianyat.
A gyermeket fenyeget6 kozvetlen és stlyos veszély esetén a szolgalat csak a veszély tényét és jellegét

nevezi meg, és javaslatot tesz a hatdsagi intézkedés megtételére. A hidnyzo adatokat a hatdsag

felhivasatol fliggben szerzi be.

Védelembe vételhez kapcsolddod szolgaltatasi feladatok:

- Ha a sziil6 veszélyeztetettségét az alapellatas igénybevételével nem tudja, vagy nem akarja
megszlintetni, a gyermekjoléti szolgalat javaslatot tesz a Jarasi Gyamhivatalnak a gyermek
védelembe vételére.

- A védelembe vétel soran a Jaradsi Gyamhivatal hatdrozata alapjdn biztositja a kirendelt
csaladgondozdt a szolgaltatas.

- A csaladgondoz6 gondozasi- nevelési tervet készit a megjeldlt hataridore a sziilovel és a

gyermekkel egyiittmiikddve.

A gondozasi - nevelési terv tartalma:

Veszélyeztetd koriilmények megjeldlése.

Védelembe vétel megsziintetéséhez elérendd valtozasok:

- a csaladgondozo6 feladatai,



- a szilo feladatai,

- a gyermek feladatai,

- a csalad részére sziikséges ellatasok,

- a sziikségesnek tartott hatosagi, illetve birosagi eljardsok kezdeményezésének megjeldlése,
- a segitséget nyjto intézmények és személyek megjeldlése.

- a tovabbi szakmailag sziikségesnek tartott egyeb rendelkezések.

A kirendelt csaladgondoz6 feladata, hogy a védelembe vétel soran folyamatosan biztositja a
gyermek gondozadsanak, ellatdsanak szervezését ¢és a sziildi nevelés tamogatdsat.
Feliilvizsgalat keretén, illetve sziikség szerint tajékoztatni kell a gyamhivatalt a gyermek
veszélyeztetettségére vonatkozd koriilményeket.

A csaladgondoz6 a jogszabalyokban foglaltak szerint 6nallo szakmai feleldsséggel latja el a
munkdjat a védelembe vétel soran.

A csaldadgondozonak a sziildvel és a gyermekkel fenntartott segité kapcsolat sorén eld kell
segiteni, hogy:

- a sziilo és a gyermek fogadjak el a gondozasi - nevelési tervet, miikodjenek egyiitt annak
teljesitésebe, és azt nyilatkozattal vallaljak,

- a sziild valjon alkalmassa, illetve legyen hajland6 a gyermek veszélyeztetd koriilmények
elharitasara €s a gyermek testi, érzelmi fejlodésének biztositdsara, annak érdekében, hogy az

elézéekben felsoroltak alapjan sor keriilhessen a védelembe vétel megsziintetésére.

Ha a gondozasi - nevelési terv megvalositasa valamelyik fél ( a sziild, illetve a gyermek)
megfeleld egyiittmiikodésének hianya miatt nem lehetséges, a csalddgondozo feladata:

- irasban ezt jelezni a gyamhivatal fele,

- figyelmeztetni a sziilot, illetve a gyermeket arra, hogy a gyamhivatal a gyermek

védelmi gondoskodast mas eszkdzeinek alkalmazasat rendelheti el,

- javaslatot tesz a gyamhivatalnak a gyermekvédelmi gondoskodds maés eszkozeinek

alkalmazasara.

A csaladgondoz6 a védelembe vétel feliilvizsgalata soran tajékoztatja a gyamhivatalt a
védelembe vétel korében végzett csaladgondozoi tevékenységrdl, és megindokolt javaslatot
tesz:

- a védelembe vétel fenntartasara vagy megsziintetésére

10



- vagy a gyamhivatal altal teend6 intézkedésre.

Ha a csaladgondozd a gondozési tevékenység sordn arra a megéllapodasra jut, hogy a
gyermek veszélyeztetettsége részben vagy egészében a sziilo elhanyagold magatartasabol, a
gyermek ¢érdekét sértd helytelen pénzfelhasznaldsabol kovetkezik, ¢€s a gyermek
veszélyeztetettsége a gyermekjoléti alapellatasanak igénybevételével nem sziintethetd meg:

- ha a gyermeket még nem vettek védelembe, akkor kezdeményezheti a gydmhivatalnal a

védelembe vételét.

A Gyermekjoléti Szolgalat egyeb tevékenysége korében:

- a gyermekek szamdra olyan szabadidds programokat szervez, illetve kezdeményez,
amelyeket a csaladban jelentkezd nevelési problémak ¢és hidnyossdgok kéros hatasainak
enyhitését célozzdk, illetve azok megszervezése a nehéz szocialis helyzetben levd sziildknek
aranytalanul nagy nehézséget okozna,

- a gyermek részvételének céljabol nyilvantartast vezet a telepiilésen rendelkezésre allo

szabadidds programokat nyujto szervezetekrdl, €és azok programjair6l.

1. A munkaviszony létrejotte, a kinevezéshez kapcsolodo tajékoztatasi

kotelezettség

A munkaltatoi jogkor gyakorloja a jegyz0. A kodzalkalmazotti jogviszony a kdzalkalmazottak
hatérozott vagy hatdrozatlan idejii kinevezésével és annak elfogadéasaval jon Iétre a
kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény eldirasanak megfelelden.

A kinevezési okmanynak tartalmaznia kell a kdzalkalmazott besorolasanak alapjaul szolgald

fizetési osztalyt és fokozatot, illetményét, tovabba a munkakorét és munkavégzeés helyét.
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2. A munkaveégzeés teljesitése, munkakori kotelességek, hivatali titok

megorzése

A munkavégzés teljesitése a munkaltato altal kijelolt helyen, az ott érvényben levd szabalyok

és a kinevezési okmanyokban leirtak alapjan torténik.

A kozalkalmazott a munkakori feladatait a kozalkalmazotti jogszabalyra vonatkozd
szabalyok, az egyéb szakmai szabdlyok és szokasok, valamint a munkaltaté utasitasainak
megfelelden, a kozérdek figyelembe vételével koteles elvégezni.

A munkavallalé a munkaviszony fennallasa alatt - kivéve, ha erre jogszabaly feljogositja- nem
tantsithat olyan magatartast, amellyel a munkaltatdja jogos gazdasagi érdekét veszélyeztetné.
A kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 nem létesithet munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt, ha az a kozalkalmazotti jogviszony alapjan betoltott munkakorrel
Osszeférhetetlen.

A munkavéllalé koteles a munkakorébe tartozd6 munkat képességei szerint, azt elvarhato

szakértelemmel €és pontossaggal, a hivatali titkot megtartva végezni.

A szolgalat dolgozojanak munkajat a munkakori leirdsban szerepeltek szerint kell végezni.
Ezen tulmenden nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore
betoltésével Osszefliggésben jutott tudomasara és amelynek kozlése a munkaltatora vagy mas
személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat.

A gyermekek védelmét biztosito feladat- és hataskort gyakorld allami €s nem allami szerv

( tovabbiakban : adatkezeld szerv) feladatai ellatasdhoz a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 135-136. §-ban felsorolt adatkorben
személyes adatokat kozolhet.

Fenti torvény alapjan elrendelt adatkezelésre és az adatok védelmére egyebekben a személyes
adatok védelmérdl és a kozérdekli adatok nyilvantartasarol sz6lo 1992. évi LXIIIL. térvény

rendelkezései az iranyadoak.

A gyermek, a sziild és mas torvényes képviseld, neveldsziild, illetve a kapcsolattartasra
jogosult kozeli hozzatartozd személyazonositod adatainak a Gyvt. 15. §. (1) - (4) bekezdésében

meghatarozott célbdl torténd kezelésére az aldbbi szervek jogosultak:
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a) a helyi 6nkormanyzat képviselo-testiilete

b) a telepiilés 6nkormanyzat jegyzdje

c) a fovarosi jegyzd

d) a gydmhivatal

e) a napkdzbeni ellatast nyujtd intézmény vezetdje

f) a gyermekjoléti szolgalat vezetdje

g) atmeneti otthon vezetdje

h) a tertileti gyermekvédelmi szakszolgalat vezetdje

1) gyermekotthon vezetdje

J) mas bentlakasos intézmény vezetdje

k) helyettes sziild

I) neveldsziild

A gyermek, a sziil6 és mas torvényes képviseld, a helyettes sziild és a neveldsziilé6 vagyoni
helyzetére, egészségi allapotara és biintetlen el6é€letére vonatkozd, tovabba a gyermek
tanulmanyi eredményével, magatartasaval €s neveltségi allapotaval kapcsolatos adatokat a (j),
(k), (I) pontokban foglaltakat kivéve a fenti szervek kezelhetik a Gyvt. 15. §. (1) -(4)
bekezdéseiben foglaltak céljabol.

Az orokbefogado, illetve a csalddba fogadd személy adatait, tovabba egészségi allapotara és
vagyoni helyzetére vonatkoz6 adatokat a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat, illetve a

gyamhivatal kezelheti.

A fentiekben felsorolt szervek az érintett személyek személyazonositd adatait , valamint a
gyermek vagyoni helyzetére, egészségi allapotara, biintetlen el6életére, tanulmanyi
eredményeire,magatartasara €s neveltségi allapotara vonatkozo adatait a Gyvt. 15. §. (1) - (4)

bekezdései szerinti c€lbdl egymasnak atadja.

A szilé és mas torvényes képviseld adatai, tovabba az egészségi allapotara €s vagyoni

viszonyaira vonatkozo adatai a fenti szerveknek atadhatoak.
A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A szolgédlat valamennyi dolgozodja

koteles a tudomasara jutott hivatali titkot mindaddig meg0rizni, amig annak kozlésére az

illetékes felettesétdl engedélyt nem kap.
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A kliens személyére vonatkozé adatot, amely a személyes gondoskodast végzd tudomasara jut
munkavégzeés soran, masik klienssel vagy masik személlyel nem kozolhet, kivéve kdzvetlen

felettesét, amennyiben az informacid munkajaval 6sszefligg.

3. Az szolgalattal munkaviszonyban allo dolgozo dijazasa

A munkavallalé dijazasaval kapcsolatos adatokat a kinevezési okiratban kell régziteni.

A kozalkalmazottak esetében az allam garantalja az illetmény mértékét és a palyan valo
eldmenetel lehetdségét:

- a kozalkalmazottak eldmeneteli €s illetményrendszerét a kozalkalmazottak jogallasardl sz616
1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 60. §-a rogziti,

- a fizetési osztély ¢és fokozat Kjt 61-66. §-a

- illetménykiegészités Kjt. 67. §-a

- illetménypotlékok Kjt. 69-75. §-a

- jubileumi jutalom Kjt. 78. §-a szabalyozza.

4. Munkaruha juttatas

A munkaruha juttatast a Kjt. 79. §-a szabdlyozza, amely értelmében, ha a munka ruhazat
nagymeértékii szennyezddésével vagy elhaszndlodasaval jar, a munkaltatod a kozalkalmazottnak
munkaruhat adhat. A juttatdsi id6 letelte utan a munkaruha a kozalkalmazott tulajdonaba

megy at.

5. A kozalkalmazott minosités

A Kjt. 40. 40 §-a (1) bekezdésében foglaltakon tilmenden, a kdzalkalmazottat a munkaltatd
mérlegelési jogkorében eljarva mindsitheti. A kozalkalmazott kérésére a kozalkalmazotti
jogviszonyanak megsziinése esetén, a munkaltatd koteles mindsitést késziteni, amennyiben a
kozalkalmazotti jogviszony legalabb egy évig fennallt.

A mindsitést a kdzalkalmazott kozvetlen felettese meghallgatdsa utan a munkaltatoi jogkor
gyakorldja késziti el. A mindsités a kozalkalmazott személyi adatain til csak a munkakor

betoltésével kapcsolatos tényeket és a ténymegallapitasokon alapuld értékelést tartalmazhat.
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A kozalkalmazottal mindsitését annak elkésziilte utan haladéktalanul ismertetni kel. A
megismerés tényét a kozalkalmazott a mindsités alairdsaval igazolja, tovabba feltiinteti
esetleges észrevételeit 1s. A mindsités egy példanyat annak ismertetésekor a

kozalkalmazottnak at kell adni.

6. Személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzése

A munkaltatd eldsegiti a kozalkalmazott munkakorével Gsszefliggd képzésben, illetve a
tovabbképzésben vald részvételét, amelyet a szocialis és csaladiigyi miniszter 9/2000.
(VIIL.4.) SZCSM rendelet szabalyoz.

- Kozlekedési koltségtéritést

7. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére

A tomegtajékoztatd szervek munkatarsainak tevékenységét a szolgalat dolgozdinak az alabbi
szabalyok betartasa mellett kell eldsegiteniiik.
A tomegmédiumnak (televizio, radio, irott sajtd) képviseldinek adott mindennemi

felvildgositas nyilatkozatnak mindsiil.

A felvilagositas adésa, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkezd eldirasokat:

- A szolgalat érintd kérdésekben tajékoztatasra, illetve nyilatkozatadasra az intézményvezetd
vagy altala esetenként megbizott személy jogosult.

- Elvérés, hogy a nyilatkozatot ad6 a média munkatarsainak udvarias, konkrét, szabatos
valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszertiségéért és pontossagaért, a tények objektiv
ismertetéséért a nyilatkozo felel.

- A nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra
vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint az szolgalat j6 hirnevére és érdekeire.

- Nem adhaté nyilatkozat olyan tiggyel , ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban, amelynek
anyagi vagy erkolesi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a dontés nem a

nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

15



- A nyilatkozattevonek joga van arra, hogy vele készitett riport kész anyagat a kozlés elott

megismerje. Kérheti az 0jsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az ¢ szavait

tartalmazza, kozlés elott vele egyeztesse.

8. A munkaido beosztasa

A szolgalatban a munkarend, amely a munkaidét €s a pihendidot (ebédidd) tartalmazza a

kovetkez6:

Heti munkaido:

Hétfo- Kedd- Csiitortok: 7.30 oratol - 16.00 oraig,
Szerda: 7.30 6ratol - 16.30 oraig
Pénteken: 7.30 oratol . 13.00 oraig

Usyfélfogadds rendje:

Hétfo 8.00 oratol- 12.00 oraig
Kedd: nincs tigyfélfogadas
Szerda: 8.00 oratol - 12.00 oraig
13.00 oratol - 16.00 oraig
Csiitortok: 8.00 oratol - 12.00 oraig
Péntek: 8.00 6ratol - 12.00 oraig

9. Szabadsag

Az éves rendes szabadsag kivételéhez eldzetesen a fenntartoval egyeztetve tervet kell
késziteni minden év marcius végeéig.

A munkavallalok éves rendes szabadsaganak mértékét a Kjt. 56. §-a valamint az Mt. 130. §-a
eldirdsai szerint kell megallapitani.

A poétszabadsagot a Kjt. 57. §-a és az Mt. 132. §-a szabalyozza.

A dolgozokat megilletd, €s a kivett szabadsagokrol a fenntart6 nyilvantartast vezet.
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Fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére kizardlag a fenntartd jogosult.

A szabadsag alatt az egyszemélyes szolgaltatdsnal , helyettesitéssel kell megoldani. A

helyettesitést a Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézményhez tartozd csaladsegitd szolgalat

csaladgondozdja latja el.

A helyettesitést ellatdé személy azonos képesitésii lehet .

Munkakor atadasa- atvétele:

A csaladgondoz6i munkakorben a hosszabb-elorelathatoan két hetet meghaladd - tavollét

esetén jegyzekben kell atadni a folyamatban 1évo tligyeket, intézkedés igényld feladatokat.

Az atadasrol és atvételrdl késziilt jegyzOkonyvben fel kell tiintetni:

az atadas - atvétel idOpontjat

az atado - atvevo személy nevét, munkakorét

az atadas - atvétel jogcimét

a munkakor ellatdsaval kapcsolatos fontosabb adatokat

folyamatban 1év6 konkrét iigyeket

az atadasra keriilo eszkdzoket : szamitogép, nyomtatd, dokumentumok tételes listajat
az atado €s atvevo észrevételeit

a jelenlévok alairasat

a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak alairasa

Az atadas atvételi eljarast a munkakorvaltozast kdvetden 15 napon beliil be kell fejezni.
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10. Karbantartas, Kartéritési kotelezettség

Leltarhianyért valo felelosség szabalyai, anyagi felel6sség

Karbantartéas:

Az intézmény helyiségeinek, berendezéseinek ¢és felszerelésének balesetmentes
hasznalhatosagaért és az azokban elhelyezett eszk6zok karbantartasaért a karbantarto felel.

A meghibasodott eszkdzokrdl, berendezésekrdl a szolgalat munkatarsa koteles tajékoztatni a
gazdasagi vezetdt. A hibakat be kell jelenteni, illetve az eszkozoket a hiba megjelolésével le

kell adni a karbantartonak. Ujboli hasznalatba vételérdl O tajékoztat.

Kartéritési kotelezettség:

A munkaltato a kartéritési igényét birdsag elott érvényesitheti a munkaiigyi jogvita szabalyai
szerint. (Mt. 173. §-a)

Ezt meg kell eléznie a munkaltatd és a munkavallalo kozotti egyeztetésnek, amelyet a
munkaltatonak kell kezdeményezni.

Az egyeztetés eredménytelensége esetén lehet keresetet benytjtani a Munkatigyi Birdsaghoz.

A munkavallal6 a munkaviszonybdl eredd kotelezettségének vétkes ( szandékos, gondatlan)
megszegesével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik. ( Mt. 166. §-a)

Szandékos karokozas esetén: a kdzalkalmazott a teljes kart kdteles megtériteni.

Gondatlan karokozas esetén a Kjt. 81. §-a értelmében: a kozalkalmazott hat havi illetménye
erejéig felel, amennyiben

- amunkaltatd gazdalkodasara vonatkozo szabalyok sulyos megsértésével,

- az ellendrzési kotelezettség elmulasztasaval, illetve hianyos teljesitésével okozta a kart, vagy
- olyan utasitast hajt végre, amely jogszabalyba iitkozott, és a kar varhatd bekovetkezésére a

kozalkalmazott eldzetesen figyelmét felhivta.

A kozalkalmazott vétkességre tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a

visszaszolgaltatasi vagy elszamolési kotelezettséggel atvett olyan dolgokban bekdvetkezett
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hidny esetén, amelyeket allanddan Orizetben tart, kizardlagosan hasznal vagy kezel, és azokat

jegyzek vagy elismervény alapjan vett at. (Mt. 169. §-a)

Amennyiben a szolgalatnal a kart tobben egyiitt okoztdk, a munkavallalok vétkességiik
aranyaban felelnek. (Mt. 171. §-a)

Megorzésre atadott dolgokban bekovetkezett karért a munkabériik aranyaban felelnek.

A kar 0sszegének meghatarozasanal a megrongalt dolgok kijavitasara forditott kiadast és a
javitas ellenére még fennmarado esetleges €rtékcsokkenés mértékét figyelembe kell venni. (
Mt. 172. §-a)

Ha a dolgok megsemmisiilt, nincs meg, a karokozas idépontjaban érvényes fogyasztoi arat
kell figyelembe venni.

Nem kell a munkavallalonak megtériteni a karnak azt a részét, amely a munkaltato
kozrehatasa kovetkeztében allt eld.

A munkavallalo vétkességét, a kar bekovetkeztét, illetve mértékét, valamint okozati

Osszefliggést a munkaltatonak kell bizonyitani.

Leltarhianyért vald felelosség, anvagi felelosség:

A leltarhianyért a leltarfelelosségi megallapodast kotott munkavallald vétkességére tekintet
nélkiil feleldséggel tartozik. ( Mt. 170. §-a)

11. Munkaterv

A szolgalat miikkodését a fenntarté altal jovahagyott szakmai program hatarozza meg, amely a hatalyos
jogszabalyokra épiil.

A szolgalat csaladgondozdja a szolgalat végrehajtasara évenként szolgalati munkatervet készit. A
szolgalat éves munkaterve a szakmai program megvaldsitasanak konkrét modjat az elvégzendo
feladatokat, azok folyamatat tartalmazza az idopontok és hataridok kitiizésével, valamint a felelosok

megjelolésével. A munkatervet a szolgalat 6nallo csaladgondozoja késziti el.

12. Az szolgalatra vonatkozo egyéb szabalyok

Az intézmény teriiletén tartozkodd minden személy koteles:

» akozosségi tulajdont védeni,

19



YV V. V V V

a berendezéseket rendeltetésszeriien hasznalni,

az intézmény rendjét és tisztasagat megdrizni,

az energiaval €s a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
a tliz - és balesetvédelmi szabalyokat betartani,

az arra kijelolt helyen dohanyozni

Az szolgalat helyiségeinek helyiségek berendezési targyait, felszerelési eszkozeit a
helyiségleltar szerint kell megOrizni. A felszerelési, berendezési targyak haszndlata,
elektronikus berendezések lizemeltetése, stb. csak hasznalati utasitas betartasaval

engedélyezett.

Jelen szabalyzat a fenntarto jovahagyasa napjan 1ép hatalyba.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletei a kovetkezdk:

1. sz. melléklet: A Szolgélat Szakmai Programja
2. sz . melléklet: Hazirend

3.sz. melléklet : Munkakori leiras

Kengyel, 2014. 10.23.

Oléh Aniko
Gyermekjoléti csaladgondozd
Zaradék:
A Szervezeti Es Miikodési Szabélyzatot a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi

igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 104. § (d9 pontja alapjan jovahagyom.

P.H.
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2. szamu melléklet a /2014.( ) Kt. hatarozathoz

SZAKMAI PROGRAM
GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

A szolgaltatas feladatai:

Kengyel Kozségi Onkormanyzat - gyermekjoléti szolgdlat a tdbbszér mddositott gyermekek
védelmérdl és a gyamlgyi igazgatasrdl sz6ld 1997. évi XXXI. toérvény, valamint a 15/1998. (IV. 30.)
NM. Rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miik6désik feltételeirsl, 261/2002. Korm. Rendelet a
gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, gyermekjoléti szolgalatok és a személyes

gondoskodast nyujtd szervek és személyek altal kezelt adatokrél alapjan mikodik

A gyermekjoléti szolgalat feladata:

-A gyermekek testi, lelki egészségének, csalddban torténé nevelésének elSsegitése.
- A gyermek veszélyeztetettségének megel6zése.
- A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése,

- A csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezésének el6segitése.

Célcsoport

A szakmai programunk kiterjed a szolgaltatasi teriileten él6 valamennyi gyermekre és szilGjére,
torvényes képviselGjére, fiatal feln6ttre igy valdsitva meg a gyermekvédelmi torvény azon céljat,

hogy a szolgdltatas mindenki szdmara mindenkor elérheté és folyamatosan biztositott legyen.

Gyermekjoléti szolgaltatas keretében kezelt problémak:

e gyermeknevelési
e magatartaszavar

e sziilok vagy a csalad é¢letvitele



e anyagi (megélhetési stb.)

e gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség

e csaladi konfliktusok (sziilok egymas kozti, sziild — gyermek kozti)
e sziil6i elhanyagolds, bantalmazas

e csaladon beliili bantalmazas (fizikai, szexualis, lelki)

o fogyat¢kossag, retardacio, szenvedélybetegség

A gyermekjoléti szolgalat- Osszehangolva mas gyermekeket ellato intézményekkel illetve

szolgaltatasokkal- szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.

. A gyermek csaldadban torténd nevelkedésének elésegitése érdekében:

o agyermeket és a sziil6t tajékoztatja jogukrdl, kdtelességlikrél,

o segitséget nyujt, szliikség esetén kezdeményezi a tdmogatas igénylését,

e csaladtervezési, nevelési, egészségligyi tandcsadast szervez, vagy segiti a csalddot ezen
(mds intézmény altal szervezett) szolgaltatasok igénybevételében, felkeresésében,

e aszocidlis valsaghelyzetben l1év6 varandds anyat segiti problémaja elrendezésében,
tajékoztatja az esetleges orokbefogadds lehetdségérdl. Kapcsolatot tart a terileti
védénébvel.

e szabadidds programot szervez, amely a csalddban 1évé nevelési problémak, és
hidnyossdgok enyhitését célozza. A szolgdlat kezdeményezheti kiilénb6z6 oktatasi,
szocidlis és kulturalis intézményeknél, tarsadalmi szervezeteknél szabadid&s programok
inditasat.

e segit a szlil6knek és gyermekeknek a hivatalos ligyeik intézésében, jogi képviselet

lehetdségében.

Il. A gyermek veszélyeztetettségének megelGzése érdekében:

A gyermekjoléti szolgdltatdst végzé csalddgondozd feladata a gyermek veszélyeztetettségének

megelbzése érdekében:

- A gyermekjoléti szolgdlat a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében



észlel6 és jelz6rendszert miikodtet. llyen mdédon felismerhetévé vélik a gyermekeket
altaldban veszélyeztetd okok feltarasa, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének
id6ben torténd felismerése.

- Ennek érdekében a szolgdlat kezdeményezi, szervezi és 6sszehangolja a jelz6rendszert.

Felhivja a meghatdrozott személyeket és szervezeteket a jelzési kotelezettségiik teljesitésére.

A jelz6rendszer tagjai:

- Egészségligyi szolgaltatast nyujtdk (védénd, haziorvos, hazi gyermekorvos)

- Személyes gondoskodast nyujtdk (csaladsegitd szolgalat, hazi segitségnyujtas)

- Kdzoktatasi intézmények (nevelési — oktatasi intézmények, nevelési tanacsadd)

- Rendérség

- Ugyészség

- Birdsag

- Egyhdzak, alapitvanyok, tarsadalmi szervezetek.

A gyermekjoléti szolgdlat ezen intézményektdl, szervezetektdl, személyektdl a jelzéseket
fogadja, és a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez a csaldd sziikségleteihez
igazodva intézkedést tesz.

A szolgalat esetmegbeszélést szervez.

Az esetmegbeszélés célja, a gyermekrél és a csaladrél informacidcsere, feladatok
meghatdrozasa, elosztdsa a résztvevék kozott.

Az esetmegbeszélés résztvevd: véddn. bolcséde, dvoda, iskola gyermekvédelmi felel6sei,
csaladsegit6 szolgalat, Nevelési Tanacsadd, (fiatalkoru esetén partfogd meghivasa)

Evi egy alkalommal tanacskozast szervez, ahol a kozség gyermekvédelmi rendszerét kell

attekinteni.

Ill. A gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében:

A gyermekjoléti szolgdltatdst végzé csalddgondozo feladata a kialakult veszélyeztetettség

megsziintetése érdekében:

- gyermek veszélyeztetettségnek megsziintetésére a szolgalat csalddgondozast biztosit. A
csalddgondozast tervezett mdédon, gondozasi terv készitésével oldja meg.
- a veszélyeztetettség elhdritdsat kezdeményezi a szll6k egylttmikodésével,

- a csaladgondozé kiilonb6z6 modszereket javasol (konfliktuskezel, csaldadterapias),



- mérlegeli, hogy a kialakult veszélyeztetettség megsziintethet6-e, vagy a gyermekvédelmi

gondoskodas keretében hatdsagi intézkedés sziikséges.

IV. Gyermekvédelmi gondoskodas keretében:

A gyermekjoléti szolgdlat javaslatot tehet:
- a jarasi gyamhivatalnak (a gyermek ideiglenes elhelyezésére, nevelésbe
vételre, vagy védelembevételére)

A szolgalatnak ismernie kell a gyermek helyzetét, koriilményeit.

Védelembe vételhez kapcsolodo szolgaltatasi feladatok:

A védelembe vétel sordn a kirendelt csalddgondozo feladata:

- A védelembe vétel sordn a jardsi gyamhivatal altal kirendelt csalddgondozd gondozasi-
nevelési tervet készit.

- A gondozdsi-nevelési tervet a szlil6vel egyitt késziti el, figyelembe veszi az alapellatas
soran késziilt gondozasi-tervet és tapasztalatait.

- A védelembe vétel fellilvizsgalata soran tajékoztatja a jarasi gyamhivatalt a csalddgondozd
tevékenységérdl, és javaslatot tesz a védelembe vétel fenntartdsara vagy

megszlintetésére, a jarasi gyamhivatal altal teendé intézkedésre.

- Felhivja a meghatdrozott személyeket és szervezeteket a jelzési kotelezettségiik

V. A csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezésének el6segitése:

A gyermekjoléti szolgdltatdst végzé csalddgondozé feladata a csalddjabol kiemelt gyermek

visszahelyezésének el6segitése érdekében:

- A gyermekjoléti szolgdlat a gyermek visszahelyezését segit6 csalddgondozast
végez, az egyéni elhelyezési terv alapjan.

- A csaladgondozé a sziil6ket tamogatja a gyermek visszahelyezésének feltételének
megteremtésében

- A gyermekjoléti szolgdlat egylittm(ikodik a :

¢ gyermekvédelmi szakszolgalattal,

* nevelGszilGi haldzattal,

¢ gyermekotthon csalddgondozéjdval.



- A csaladgondozé a csaldddal a segit6 kapcsolat feltételei szerint folyamatos

kapcsolatot tart.

- A gyermek nevelésbe vételének fellilvizsgdlatakor tajékoztatja a gyamhivatalt.

- A gyermekjéléti szolgdlat csalddgondozdja a csalddba visszahelyezett gyermek
utdégondozasa sordn kapcsolatot tart:

¢ gyermekotthon csalddgondozéjaval,

* nevelGszilGi haldzattal,

¢ szakszolgalat utégondozdjaval.

VI. Az ellatas igénybevételének mddja:

A gyermekjoléti szolgalat esetében az igénybevétel vagy Onkéntes, vagy a jelzorendszeri

tagok jelzése alapjan vagy hatosagi intézkedés/kotelezés alapjan torténik.

Az igénybevevd és a szolgaltato kozotti kapcsolattartas modja:

Az ellatast igénybe vevOvel, hozzatartozojaval vagy torvényes képviseldjével a

csaladgondozé kapcsolatot tart.

Ennek modja:
e személyes kapcsolattartas, amely vagy az intézmény irodahelyiségében, vagy a kliens
lak4san torténik
e telefonon
e irasban (minden az intézménnyel ¢és az ellatast igénybe vevovel kapcsolatos
megallapodasrol, értesitésrdl irdsos dokumentacio késziil, melynek egy példanyat az

igénybe vevo — hozzatartozoja, torvényes képviseldje — megkapja)

Az intézmény nyitva tartasa:

A nyitva tartas teljes idOtartama alatt az ligyeleti szolgalat folyamatos, de a nyitvatartasi idon

beliil naponta 12-12.30 o6ra kozott a hivatalos félfogadds sziinetel /napi beszamolo,



ebédsziinet/. Ugyanakkor iigyfélfogadasi 1don kiviil is fogad az intézmény siirgds

krizistigyeket €s eldre egyeztetett (behivott) eseteket.

Ugyfélfogadasi rend:

Hétfo: 8.00 oratol  12.00 oraig
Kedd: nincs

Szerda: 8.00 oratol  16.00 oraig
Csiitortok: 8.00 oratol 12.00 oraig
Péntek: 8.00 oratol  12.00 oraig

VIl. Az ellatottak és a szocidlis szolgaltatast végzok jogainak védelmével

kapcsolatos szabalyok:

Az intézmény ellatasait igénybe vevd ellatottnak/kliensnek joga van szocialis helyzetére,
egeészségi €s mentalis allapotara tekintettel az intézmény altal biztositott teljes kora ellatasra,
valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete, vagy allapota alapjan az egyéni ellatas ¢€s
szolgaltatas igénybevételére. Az ellatasban részesiild szamdra az igénybe vett ellatashoz
kapcsolddo, a 1997. évi XXXI. torvényben (GYVT) meghatarozott altalanos vagy specialis
jogokat is biztositani kell.

A szolgaltatasok biztositdsa soran tilos a hatrdnyos megkiilonboztetés barmilyen okbol, igy
kiilondsen az ellatott neme, vallasa, nemzeti, etnikai hovatartozasa, politikai vagy mas
véleménye, kora, cselekvOképességének hianya vagy korlatozottsdga, fogyatékossaga,
sziiletési vagy egy€b helyzete miatt.

Az ellatast igénybevevo jovedelmi helyzetét csak a torvényben meghatarozott esetekben és
feltételek mellett lehet/kell vizsgalni.

Az intézmény az altala biztositott szolgaltatast oly mdédon végzi, hogy figyelemmel van az
ellatast 1génybevevoket megilletd alkotmanyos jogok ¢€s a hatdlyos jogszabalyokban

meghatarozott ellatotti jogok maradéktalan és teljes korti tiszteletben tartasara, kiilonds

figyelemmel:
° az élethez, emberi méltdsaghoz,
. testi épséghez,
. testi-lelki egészséghez vald jogokra



. gyermeki jogokra

. a gyermeki jogok védelmére
. a szlil6i jogokra és kotelességekre

Az intézmény altal ellatott személyek — koruknak, egészségligyi allapotuknak megfelel6en — jogainak

érvényesllése érdekében figyelemmel kell lenni kiléndsen:

. akaddlymentes kérnyezet biztositasara

° az informacidkhoz, az ellatottakat/klienseket érint6 legfontosabb adatokhoz vald
hozzaférés biztositasdra

. onrendelkezés elvére a kliens és csalddja életvitelével kapcsolatos dontések

tiszteletben tartasara

. az intézmény szolgdltatdsainak a biztositasara és elérhetdségére
. a tarsadalomba valé visszaintegralddasukhoz valé jogukra

A személyes gondoskodast nyjtd személy, illetve intézmény az onkéntesen vagy hatosagi
intézkedés alapjan igénybe vett ellatdis megkezdésekor gondoskodik a gyermeknek ¢és
sziil6jének (torvényes képviseldje), illetve a fiatal felndtt tdjékoztatdsarol, aki irdsban

JON4

nyilatkozik a t4jékoztatds megtorténtérol.

A tdajékoztato tartalmazza:

e A szolgaltatds tartalmat, feltételeit

o Azintézmény altal biztositott targyi eszk6zok igénybevételi lehet&ségét.
e Panaszjogdnak gyakorlasi médjat

Gyermekjogi képvisel§ elérhet&ségével kapcsolatos tajékoztatas maddja:

A gyermekjogi képvisel6 neve elérhetdsége, jol lathatd helyen, az intézmény éplletén beliil,
kifuggesztésre kerll, valamint a szolgdltatdst igénybevevd szdbeli informacid datadds utjan

tajékozddhat.

A gyermekek és sziileik jogaival és kotelezettségeivel kapcsolatos kotelezd tajékoztatas
megvalosuldsanak modja: Az esetkezelés kezdd szakaszaban, a szolgaltatast végzo
csaladgondozd szoban tdjékoztatja az igénybevevot, a segitd tevékenység végzésének

torvényi hatterérél. Tovabba az esetfelelos jogairol és kotelezettségeirdl, az adatvédelmi



eloirasokrol, valamint az igénybevevd jogairdl és kotelezettségeirdl. A gyermekjoléti
szolgaltatas megfeleld lefolytatasa érdekében az esetfelelds és a szolgaltatast igénybevevok,
a tdjékoztatas tényét és egyiittmikodési szandékukat irdsban rogzitik, egyiittmikodési
nyilatkozat formajaban.

Az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magéanéletével
kapcsolatos titokveédelem.

Az ellatas megkezdésekor az ellatast nyujto felhivja a gyermek térvényes képvisel6jét, illetve
a fiatal felndttet az intézményi nyilvantartasokhoz sziikséges adatok szolgaltatasara, tovabba a
jogosultsagi feltételekben, illetve a nyilvantartasban szerepld adatokban beallott valtozasok
bejelentésére.

A gyermekjoléti alapellatds sordn a gyermekek élethelyzetének feltarasara, sorsanak
megtervezésére ¢€s végigkisérésére a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyajtd szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol sz616 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet alapjan
létrejové  ,,Gyermekeink  védelmében” elnevezésli adatlap rendszer szolgdl. A
gyermekvédelmi nyilvantartds célja, hogy biztositsa a kiilonbdzé gyermekvédelmi
szolgaltatasok, intézmények, valamint hatosdgok kozott a Gyvt. adatkezelésre vonatkozd
rendelkezéseinek figyelembevételével a kolcsonds tdjekoztatast €és az egyilittmikodést,
tovabba megjelolje az elvégzendd gondozasi — nevelési feladatokat, illetdleg lehetové tegye a
gyermek sorsdnak alakitasdban részt vevl intézmények és hatdsagok tevékenységének
ellenérzését. A Gyermekjoléti Szolgalat dolgozojat a kliens és hozzatartozoi egészségi
allapotaval, csaladi, vagyoni helyzetével €s egyéb koriilményeivel kapcsolatban tudomasara
jutott adat, tény vonatkozésaban iddbeli korlatozas nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli,
fiiggetleniil attél, hogy az informécidkat milyen modon ismerte meg.

A Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelt adatok biztonsaga, tovabba a jogosulatlan hozzaférés
¢s megvaltoztatas, jogosulatlan nyilvdnossagra hozas vagy torlés, illetdleg sériilés vagy
megsemmisiilés elkeriilése érdekében a Szolgdlat minden munkatarsa koteles az adatvédelmi
szabalyzatban meghatarozott adat- és titokvédelmi szabalyokat betartani.

Az igénybevevdk panaszukkal az intézmény vezetOjéhez fordulhatnak, aki koteles az
eldterjesztett panaszt 15 napon beliil kivizsgélni, €s a panasztevot a panasz kivizsgalasanak
eredményérdl irasban értesiteni.

Amennyiben az intézmény vezetd hataridon beliil nem intézkedik, vagy a panaszos nem ért

egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatarozott hataridé lejartat illetleg az intézkedés



kézhezvételét kovetd 8 napon beliil a panaszt tevd panaszaval az intézmény fenntartdjahoz: (

kengyel Kdzségi Onkormanyzat, 5083 Kengyel, Szabadsag it 10. ) fordulhat.

A szocialis szolgaltatast végzok jogainak védelme:

. A munkavégzéshez kapcsolédé megbecsilést joguk van megkapni a szocialis
szolgdltatast végz6knek, valamint, hogy tiszteletben tartsdak emberi méltédsagukat és
személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék és joguk van arra, hogy a munkaltaté megfelel6
munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

. A dolgozdé eredményes munkajanak feltétele sajat egészsége, ezért kotelezd a
részvétel az idészakos foglalkozas egészségligyi orvosi vizsgalatokon. Fert6z6 betegségben

szenvedd munkatars a szolgalatndl nem tartézkodhat, munkat nem végezhet.

Gyermekjogi képviselo:

Neve: Hollik Zsuzsanna
ElérhetGsége: 06-20-489-9637

Levelezési cime: 5006 Szolnok, Pf. 1.

VIII. A szolgaltatasra vonatkozd szakmai szervezeti szabalyok:

Az Uj kliensekkel a kijelolt csalddgondozd készit els6 interjut. Amennyiben a megoldasra varé
probléma tobbszori taldlkozast, hosszabb segité kapcsolatot igényel a csalddgondozd elinditja az

esetkezelés folyamatat.

Amennyiben egyéb szakmai okbdl az lgy késGbb mas csalddgondozd bevonasat (esetdtadas) teszi

indokoltta.

Ha az ligy jellege szilikségessé teszi, Ugy szakmai tanacsaddk (pl. addssagkezel6, munkavallalasi

tandcsado, pszichologus, jogdsz) is bekapcsolddnak a segité folyamatba.

A csalddgondozd és tanacsaddk kozotti szakmai egyeztetés, informacidcsere formai: team

esetmegbeszélés.

A esetrdl a jogszabdlyok szerinti kotelez6 nyilvantartasokat vezetik (esetnapld, forgalmi napld,

egyluttmiikodési megallapodas stb.) a munkatarsak.

9



Az el6bbiek mellett az ligyre vonatkozd valamennyi feljegyzés, irat stb. név és nyilvantartédszam

szerinti kartonokban van tarolva, amit elzart helyen (dolgozoéi szoba) tartunk.

Intézménylinkben a szocidlis munka mindharom moddszerét alkalmazzuk a megoldasra varé
kliensproblémdk kezelésénél. A szocialis szakma hagyomanyaihoz alkalmazkodva munkatarsaink
legnagyobb részben az Ugynevezett egyéni esetkezelést, tehat a problémahordozé kliens és segitje

kozotti személyes egylittm(ikodésre éplils segitségnyuijtas gyakorlatat alkalmazzak.

IX. Belso szabalyzatok:

Az intézmény mi(ikodését az Alapitdé Okirat, a M{kodési Engedély, a Szervezeti és Mi(ikodési

Szabdlyzat hatdrozza meg.

Az Gyermekjoléti szolgdlat szakmai mikddésében kiemelten az adatvédelmi térvény, valamint a
Szocidlis Munka Szakmai Etikai Kédexében foglaltak betartdsa kotelezé valamennyi alkalmazott

szamara.

A titoktartdsi kotelezettség az Osszes kinevezett és megbizasos munkaviszonyban allé munkatars,
valamint az intézményben egyéb jogviszonyban alkalmazdasban allé kiilsés dolgozé , illetve ott a

gyakorlati idejét tolt6 hallgatd szamara kotelez6 elGiras.

A csaladgondozo kotelesek legjobb tudasa szerint eljarni az ellatast igénybevevok érdekében.
A szocidlis munka mddszereivel segitenek a hozzdjuk forduldk életvitelének javitdsaban,
igyeinek intézésében, hozzajarulnak a csaladi és tarsas kapcsolatokban kialakitandé harmonia
megteremtés€¢hez. Naprakészen vezetik a gyermekjoléti szolgéltatdshoz kapcsolodo
nyilvantartasokat. Megismerik az egyén, illetve a csalad kornyezeti feltételeit, a
gyermekekkel, csalddokkal kozdsen dolgoznak ki konfliktusmegoldd —stratégidkat.
Rendszeresen, folyamatosan és személyesen egyiittmiikodnek az egyénekkel / csaladokkal.
Szorosan egyiittmiikodnek a telepiiléseken tevékenykedd tobbi szocidlist szolgaltatast nyjto

intézményekkel/munkatarsakkal.

A gyermekjoléti szolgalat altal vezetett dokumentacio:
e Forgalmi naplé
o A, gyermekeink védelmében” elnevezésii adatlap rendszer
o Jelzélap

e Esetdtadasi jegyz6konyv
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e Egylttmdkodési nyilatkozat
e Tajékoztatod a gyermekjoléti szolgdlat mikodésérsl

e Nyilvantartasi lapok (XI)

Napi jelentés: Mindennap a Tevadmin rendszerben az ellatottakrdl.

X. Az ellatas koltségvetése:

A szolgalatnak 6nallé bevétele nincs.

A gyermekjoléti szolgdlat szolgdltatasai ingyenesek.

Kengyel, 2014. .....ccccceeeecccvveeene hO e, nap.

A fenntarto képviseletében a szakmai programot jovahagyom.

Kengyel, 2014. ......ccoevveeecneeeenne hO e, nap

Nagy Szilard
polgdrmester
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KENGYEL KOZSEG POLGARMESTERETOL
ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2014. november 27-1 ilésére

Tajekoztato
Az Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésének I11. negyedévi teljesitésérel

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Oonkormanyzat a 114/2013. (XII.01.) Kt. szamon elfogadott munkatervében napirendre
tizte a 2014. évi koltségvetés I11. negyedévi teljesitésérdl keésziilt jelentés megtargyalasat.

Az allamhaztartasi torvény alapjan a testiiletnek korabbi években kotelezOen kellett a
koncepcidval egyidejlileg megtargyalni a harom negyedéves teljesitési adatokat. A
torvényben ezen eldirdsra vonatkozo szabalyozast hatalyon kiviil helyezték.

Kengyel Kozség Onkormanyzata kotelezd és onként vallalt feladatait 2014. évben 1 6nalléan
miikodod és gazdalkodo és 3 onalldan miikodo intézménnyel latja el. Tovabba 1 intézmény
miikodik szakfeladatként.

2014 évben a kovetkezd helyi onkormanyzati intézmények mitkodnek:
- Kengyeli Polgarmesteri Hivatala
- Jozsef Attila Miivelddési haz és Konyvtar
- Napsugar Miivészeti Ovoda
- Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmény
- Védondi szolgalat

Bevételek:

Az onkormanyzat folyd évi bevételeinek Osszege: 686.846 ezer forint volt, a 975.825 ezer
forint modositott eldiranyzattal szemben, A bevételi koltségvetési eldirdnyzatok 264.061
ezer forint, mig a teljesitések 174.123 ezer forint halmozddast mutatnak. A bevételek
teljesitése Gsszességében: 69 %-os.

Az Osszesitett Onkormanyzati bevételeket az 1 szdma melléklet és intézményeire
vonatkozdan az 1/a; 1/b;1/c; 1/d;1/e szamu melléklete szerint adunk szamot.
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Az onkormanyzat bevételeit mutatja a diagram, melybdl megéllapithatd, hogy a bevételek 78
%-a az allami €s egyéb ( elsdsorban munkaiigyi ) timogatasokbol szdrmazik.

Az Onkormanyzatok allami tamogatasa feladat finanszirozédson alapul, ezen kiviil
kozpontositott eldiranyzatok koziil van lehetdség elsésorban palyazat ttjan tobblet
pénzeszkdzt igénybe venni.

A feladat finanszirozéast novelni csak az intézményi kapacitds emelkedésével van mod. Ezt
egyrészt az Onkormdnyzaton kiviili tényezOik is befolyasolhatjak ( gyermek sziiletési
1étszam), mas részt a targyi feltételek hianya ( nappali ellatas esetében megfeleld helyiség).
Az dnkormanyzat eddig is megtett mindent a palydzatok tekintetében, jelenleg is két palyazat
elbiralasa folyamatban.

Tamogatas értékii bevételek a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos, ezen kiviil a védondi
szolgalathoz ¢és az iskola egészségiigyi feladatok ellatasdhoz kapunk OEP finanszirozést.

A kozhatalmi bevételek 10 %-os részaranyt jelentenek.

A kozhatalmi bevétel elsdsorban a helyi add, ezenkiviil az atengedett kozponti adok (
gépjarmil), ¢és az igazgatasi dijakbodl folyik be a szamlara.

A helyi addk, és az atengedett bevételek helyben beszedenddk pénziigyi teljesitése az
alabbiak szerint alakult szeptember 30-ig:




Megnevezés Ado6zok Eléiras  Koltségvetésben Teljesités Teljesités
osszesen megtervezett
szama / f6 Ezer Ft- Ezer Ft-ban! 2014.09.30- Kolt.tev.%.
/ ban! ig
Ezer Ft-
ban!

Maganszemélyek 1356 15.271 13542 13542 100,00%
kommunalis adéja
Ipariizési add 245 26243 26240 26239 100,00%
ado potlék 675
Term&fold 0 16
Gépjarmiadod 692 4365 4400 3811 86,61%
Osszesen: 2293 30608 44182 44283 100,23%

Osszességében az adok beszedése, behajtisa

eldirasokhoz képest is a teljesités 100 %-os.

Az eredményességet eldsegitette:
» A kibocsatott 176 darab letiltasi rendelvény,
» A bankszamlara val6 4 darab azonnali beszedési megbizas benytjtasa ( 3 millié forint

folyt be igy).

eredményesnek mindsithetd, mivel a folyd évi

Az addkbol az el6z6 évinél tobb folyt be az onkormanyzat szamlaira.

Megnevezés 2013 2014 | eltérés

Maganszemélyek

kommunalis adéja 11955 13542 1587
Ipariizési add 22723 26239 3516
ado potlék 672 675 3
Terméfold 16 16 0
Gépjarmiadod 2736 3811 1075
Osszesen 38102 44283 6181

Az Onkormanyzat a lakossag teherbird képességének ismeretében nem szadndékozik wjabb
adonemet bevezetni, és nem tervezi az ado tételek modositasat sem. Ezért a kovetkezo évben
a 2014. évi bevétellel lehet majd szamolni.

Az miikodési bevételek
Intézményenkénti  részletes kimutatdsa a mellékletekben megtalalhato. A intézményi
bevételek 6 %-o0s rész aranyt képviselnek az 6sszes onkormanyzati bevételen beliil.

Az ¢el6z0 évhez képest ndvekedés van a miikodési bevételeknél, ez természetesen elsdsorban
a szocialis tobblet feladatnak tudhat6 be.
A tervezethez képest a teljesités 73 %-os.
Ellatasi dijak:
o az Ovodanal étkeztetési dijbol
e az dnkormanyzatnal az iskolai étkeztetésbol
e aszocialis intézménynél gondozasi dijbol szarmaznak.



Az ellatési dijakbol befolyt bevétel mind harom intézmény esetében elmaradt a vartol ( 65 %-
os), annak ellenére, hogy hatralék allomany nem volt. Itt meg kell jegyezni, hogy ez a
kiadasok kozott a vasarolt étkeztetés is csak 56 %-os teljesitést mutat.

A tulajdonosi bevételek csak az onkormanyzati koltségvetésben vannak ( korabban bérleti
dijak) az eldz6 évihez képest 37 %-kal tobb realizalodott.

Készlet értékesités a start munkaprogramban eldallitott termékek ( paradicsom, eper, dinnye)
értékesitésebol folyt be.
Felhalmozasi bevétel nem volt 2014-ben, a felhalmozasi jellegli tdamogatas, és az atvett

pénzeszkdz Gsszesen 841 ezer forint jelentet.

Hitel: az Onkormdanyzat koltségvetési rendeletének megfeleléen a so6- €s tornaszoba
kialakitasahoz hitel felvételére 25.160 ezer forint kertilt sor.

Kiadasok:

2014 szeptember 30-ig a folyd kiadasok 686.846 ezer forintban teljesiiltek., amely
ugyanugy, mint a bevételeknél 174.123 ezer forint halmozddast mutat.

Az Osszesitett Onkormanyzati bevételeket az 2 szamu melléklet és intézményeire

vonatkozdan az 2/a; 2/b;2/c; 2/d;2/e szami melléklete szerint adunk szamot.

A foly6 évi bevételek nem fedezték a kiadasokat, ezért a feladatok ellatasahoz 46.195 ezer
forint 6sszegli pénzmaradvany igénybevételére is sor keriilt.

16% O szemeélyi
6"?% W jarulék
° O dologi

O ellatottak tam.

B tAmogatasok
8% @ beruhazasok

A diagrambdl megallapithatd, hogy a legnagyobb részaranyt a foglalkoztatassal kapcsolatos
koltségek jelentik, ami a kiadasok 48 %-at teszi ki, a dologira forditott dsszegek 27 %-at
jelentik a kiaddsoknak.



Megnevezés 2013 2014 | eltérés %

személyi 103636 198817 95 181 191,84%
jarulék 24542 42451 17 909 | 172,97%
dologi 68988 136516 67 528 | 197,88%
ellatottak tam. 46209 29715 -16 494 | 64,31%
tamogatasok 16209 14739 -1470| 90,93%
beruhazasok 133440 80485 -52955| 60,32%
Osszesen: 393024 502723 109699 | 127,91%

A téblazat mutatja a 2013-2014.¢v kifizetéseinek Osszehasonlitdsat: a kdézmunka
programoknak koszonheté nott a foglalkoztatottak szama, ami novelte a programok
koltségeire ( személyi kiadasokon tul, lizemeltetési,- beruhdzasi-, €s eszkozfejlesztési
kiadasok) jutatott pénzeszkozt.

A segélyezésre kifizetett 0sszegek 36 %-kal csokkentek.

A beruhazasok nagy része is a kozfoglalkoztatashoz kapcsolddik 2014-ben, 2013 évben
befejezett 6voda felujitas volt jelentds 6sszegii.

A személyi juttatasok és jarulékok valtozasai:

A minimal bérek ( kozfoglalkoztatott is ) emelkedése,

Az kozfoglalkoztatott 1étszam novekedése,

Uj intézmény ( szocialis) belépése,

Szocidlis dgazatba tartozok potlékanak rendezése.

Onkormanyzati dontés alapjan a koztisztviselok illetménypotlékénak kiegészitése,
személyi valtozasok hatésai.

A dologi kiadésok novekedése 98 %-os volt az €l6z6 évhez képest.

Az intézményi milkddési kiadasoknal az eltérés kiemelkedd:

Itt az 0j intézménnyel kapcsolatos kiadasokat, és a kozfoglalkoztatds miikodési
koltségeit kell megemliteni.

Jelentdsen haladta meg a 2013 évi kiadasokat a kommunikécids szolgaltatasokra
forditott Osszeg. A telefon koltségek csokkentése érdekében feliil kell vizsgalni a
szolgaltatokkal kotott szerzodéseket, és ujra kell szabalyozni a munkavallaléi telefon
hasznalatot.

A hajtéanyagok felhasznalasanal, egyrészt a kdzmunka programokkal fligg Ossze(
gépiizemeltetés, szallitdsi koltségek), Masrészt az Onkormanyzati gépkocsit
iizemeltetése, ami tobb min havi 400 ezer forintot jelent.

A dologi kiadasok kozott kell szolni az dnkormanyzati rendezvényekrdl, mivel itt a
felhasznalas az eldre tervezett litemtdl is eltért. A falunapi rendezvényhez a NKA 2
millio, az MVH-16l szintén kozel 2 millié forint tamogatast kaptunk.

A szocialis tamogatasokra forditott kiadasok, mint a korabbiakban emlitettiik 35,69 %-al

csokkentek.
A kifizetések alakuldsa az alabbiak szerint tortént( ezer Ft-ban!):



Segélynem 2014
Foglalkoztatast helyettesitd

tamogatas 13430
Lakasfenntartasi tamogatas 11809
Ovodéaztatasi tamogatas 40
Onkormanyzati segély 658
Kdztemetés 560
Kdzgyodgyellatas 94
Nyari gyermek étkeztetés 2851
Szocidlis 6sztdondij 273
osszesen: 29715

Egyéb miikddési tdmogatdsok:

Az elsd 7 honapban atutaltuk a KLIK-hez az iskola miikodéséhez szerzodésben vallalt
tamogatast, a tovabbi tamogatisok atadasahoz rendkiviili dnkormanyzatok tadmogatasra
adtunk be palyézatot.

Az Onkormanyzat a 36/2014(111.26.) Kt hatarozataban felosztotta a helyi civil szervezetek
tamogatasi eldirdnyzatat. A civil szervezetek két kivételtdl eltekintve mar felvette,
felhasznalta a kapott 6sszegeket.

A felhalmozasi kiadasra: 80.145 ezer forint kerult kifizetésre,

A koltségvetésben jovahagyott fejlesztések koziil:
e a S6-¢s tornaszoba kialakitdsa befejezodott.

A Bagi majori, szélmalom megvilagitasa a tervnek megfelelden megtortént.

A intézmények szennyviz halozatba bekotése megvalosult.

A mezdgazdasagi folia fiitése elkésziil.

A termalkatndl a kivitelezési munkak befejezddtek, az engedélyezési eljaras tart,

szintén elkezdddtek a folidk flitési rendszerének kialakitasai.

e Megvasarlasra keriilt az MVH-tol nyert 5 millio forint felhasznalasaval a falu-
gondnoki auto.

A fentieken kiviil szerzésre keriiltek: 2 darab ipari fiikasza, 1 darab IFA podtkocsi, 1 darab
MTZ traktor, palantaz6 folia sator, 4 darab folia sator , megvasarlasra keriilt 1 darab start
munka programban termelt termékek értékesitéséhez zart teherauto.

Hiteltorlesztés, koleson kihelyezés: nem volt a felvett hitelek visszafizetési kotelezettsége
december 31.

Osszegzés:

Megallapithato, hogy az onkormanyzat koltségvetésében meghatirozott bevételek beszedése
¢s kiadasok alakulasa idOaranyosan tortént. A 2014. évi koltségvetésének végrehajtasa
soran az Onkormanyzat szem eldtt tartotta az intézményeinek folyamatos mitkodését.

Az el6z6 évi forras kiegészitd tdmogatds ( mely a pénzmaradvanyban megjelent) biztositotta a
zavartalan miikodést.

Az onkormanyzat a koltségvetésben meghatarozott kozfoglalkoztatdsi programokon kiviil is
folyamatosan €It a munkaiigyi kdzpont altal felajanlott foglalkoztatasi lehetdségekkel. Ennek
koszonhetden egyharmadaval csokkent a segélyezésre kifizetett 6sszeg.



A koltségvetésben meghatarozott fejlesztési feladatok megvalositasa folyamatosan torténik.

A kovetkezd évben az dnkormanyzat finanszirozdsaban pozitiv valtozas nem varhat6 , ezért
torekedni kell a sajat ( miikodési , felhalmozasi) bevételek novelésére. De ezzel egyidejlileg
feliil kell vizsgalni az Onkormanyzat szerzodéses kapcsolatait és a miikodési kiadasok
csokkentésére meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket.

Kérem a jelentésem megvitatasat és a kovetkezd hatarozati javaslat elfogadasat.

Kengyel, 2014. november 21.

Nagy Szilard
polgéarmester

/2014.( ) Kt.

Hatarozat

Az onkormanyzat 2014. évi koltségvetésének II1. negyedévi tajékoztatorol

Kengyel K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a helyi dnkormanyzat
gazdalkodasanak 2014. III. negyedévi teljesitésérol készitett tdjékoztatot
tudomasul veszi.

Errol értesiil:

1. Nagy Szilard polgarmester helyben
2. Dr Fekete Nora jegyz6 helyben
3. Irattar helyben



2/b.szamu melléklet

Kengyeli Polgarmesteri Hivatal

Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés Elgiranyzat El Teljesités | Teljesités
eredeti [Mddositot %

Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 30 863 33740 25 881 77%
Normativ jutalmak (K1102) 1300 1300 1132
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 0 0 0
Készenléti, tgyeleti, helyettesitési dij, tuldra, 400 400 16
tulszolgalat (K1104) 4%
Végkielégités (K1105) 0 0 0
Jubileumi jutalom (K1106) 0 0 0
Béren kivili juttatasok (K1107) 1917 1917 1332
Ruhazati koltségtérités (K1108) 0 0 0
Kozlekedési koltségtérités (K1109) 306 306 130 42%
Egyéb koltségtéritések (K1110) 1 856 1856 1133 61%
Lakhatasi tdmogatésok (K1111) 0 0 0
Szocidlis tAmogatasok (K1112) 60 60 0 0%
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (K1113) 0 1154 1154 100%
|Foglalkoztatottak személyi juttatasai (K11) 36 702 40 733 30 778 76%
Valasztott tisztségviselSk juttatasai (K121) 11 099 10 031 3061 31%
Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem 0 925 925
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok (K122) 100%
Egyéb kilsé személyi juttatasok (K123) 200 343 343 100%
Kiils6 személyi juttatasok (K12) 11 299 11 299 4 329 38%
Személyi juttatasok 6sszesen (K1) 48 001 52 032 35107 67%
Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis 12 929 14 013 10 239
hozzajarulasi adé  (K2) 73%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 475 475 112 24%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 1587 1587 1573 99%
Arubeszerzés (K313) 0 0 0
Készletbeszerzés (K31) 2 062 2 062 1685 82%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 2 060 1390 1390 100%
Egyéb kommunikéacios szolgaltatasok (K322) 2 620 3290 2043 62%
Kommunikéciés szolgaltatasok (K32) 4 680 4 680 3433 73%
Kéziizemi dijak (K331) 1968 1968 1381 70%
Vasarolt élelmezés (K332) 0 25 25 100%
Bérleti és lizing dijak (K333) 1490 3 153 1540 49%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 711 711 29 4%
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 0 0 0
ebbdl: allamhaztartason belll (K335) 0 0 0
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok 1100 1162 1162
(K336) 100%
Egyéb szolgaltatasok (K337) 2 331 2269 1598 70%
Szolgaltatasi kiadasok  (K33) 7 600 9 288 5735 62%
Kikuldetések kiadasai (K341) 1525 1525 731 48%
Reklam- és propagandakiadasok (K342) 400 400 137 34%
Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 1925 1925 868
(K34) 45%
MUkodési célu el6zetesen felszamitott altalanos 3 853 3 853 2316
forgalmi adé (K351) 60%
Fizetendd altalanos forgalmi ado (K352) 0 0 0
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Kengyeli Polgarmesteri Hivatal

Erték tipus: Ezer Forint

Kamatkiadasok (K353) 0 0 0

ebbdl: dllamhaztartdson belil (K353) 0 0 0

Egyéb pénziigyi miveletek kiadasai  (K354) 0 0 0

Egyéb dologi kiadasok (K355) 410 410 397 97%
Kilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 4263 4263 2713

(K35) 64%
Dologi kiadasok (K3) 20530] 22218 14 434 65%
Tarsadalombiztositasi ellatasok (K41) 0 0 0

Csaladi tdmogatasok (K42) 4 200 4 200 40 1%
Pénzbeli karpotlasok, kartéritések (K43) 0 0 0
Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) 0 0 0

ellatasok  (K44)

Foglalkoztatassal, munkanélklliséggel kapcsolatos 32 500 31 001 13 430

ellatasok (K45) 43%
Lakhatassal kapcsolatos ellatasok  (K46) 0 0 0
Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai (K47) 0 0 0

Egyéb nem intézményi ellatasok (K48) 400 400 0

ebbdl: atmeneti segély [Szoctv. 47.§ (1) bek. c) pont] 0 0 0

(K48)

ebbdl: kdztemetés [Szoctv. 48.8] (K48) 0 0 0

ebbdl: raszorultsagtol figgd normativ kedvezmények 0 0 0

[Gyvt. 151. § (5) bek.] (K48)

ebbdl: 6nkormanyzat altal sajat hataskorben (nem 0 0 0

szocialis és gyermekvédelmi eldirasok alapjan) adott

pénzigyi ellatas (K48)

ebbdl: dnkormanyzat altal sajat hataskérben (nem 0 0 0

szocialis és gyermekvédelmi elirasok alapjan) adott

természetbeni ellatas (K48)

Ellatottak pénzbeli juttatasai  (K4) 37 100 35 601 13 470 38%
Nemzetkozi kotelezettségek (K501) 0 0 0
Elvonasok és befizetések (K502) 0 0 0

MUkodési celu garancia- és kezességvallalasbél 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason beliilre (K503)

Miikoddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0

nyujtasa allamhaztartason belllre  (K504)

MUkoédési celu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
torlesztése allamhaztartason beliilre (K505)

Egyéb mikodési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0

belilre  (K506)

MUkodési ceélu garancia- és kezességvallalasbél 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre  (K507)

Miikoddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0

nyujtasa allamhaztartason kivilre (K508)

Arkiegészitések, artamogatasok (K509) 0 0 0
Kamattamogatasok (K510) 0 0 0

Egyéb mikddési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0

kivilre  (K511)

ebbdl: nonprofit gazdasagi tarsasagok (K511) 0 0 0

ebbdl: egyéb civil szervezetek (K511) 0 0 0

ebbél: haztartasok (K511) 0 0 0
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Tartalékok (K512) 0 0 0

Egyéb miikédési célu kiadasok  (K5) 0 0 0

Miikodési kiadasok 118 560( 123 864 73 250 59%
Immaterialis javak beszerzése, |étesitése (K61) 0 0 0

Ingatlanok beszerzése, létesitése  (K62) 0 0 0
Informatikai eszk6zok beszerzése, létesitése (K63) 0 60 52 87%
Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése (K64) 0 137 136 99%
Részesedések beszerzése (K65) 0 0 0

Meglév6 részesedések noveléséhez kapcsolodod 0 0 0

kiadasok (K66)

Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos 0 53 46

forgalmi adé (K67) 87%
Beruhazasok (K6) 0 250 234 94%
Ingatlanok felujitasa (K71) 0 0 0
Informatikai eszk6z0k felujitasa (K72) 0 0 0

Egyéb targyi eszkdzok felljitasa (K73) 0 0 0

Felujitasi célu elé6zetesen felszamitott altalanos forgalmi 0 0 0

ado (K74)

Felgjitasok (K7) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason belllre (K81)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, 0 0 0

kolcsOndk nyujtasa allamhaztartason belilre  (K82)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0

kolcsonok torlesztése allamhaztartason belilre  (K83)

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre (K85)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0

kélcsdndk nyujtasa allamhaztartason kivilre  (K86)

Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0

kivilre  (K88)

|[Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0 0 0
Felhalmozasi kiadasok 0 250 234 94%
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 118 560/ 124 114 73 484 59%




1/b.szamu melléklet Kengyeli Polgarmesteri Hivatal Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés El. El Teljesités Telj. %
eredeti modositot Osszege

Helyi 6nkormanyzatok mikddésének altalanos 0 0 0
tamogatasa (B111)
Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési 0 0 0
feladatainak tAmoaatasa (B112)
Telepulési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és 0 0 0
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa (B113)
Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak 0 0 0
tamogatasa (B114)
Mikddési célu kdzpontositott eldiranyzatok (B115) 0 0 0
Helyi 6nkormanyzatok kiegészitdé tamogatasai (B116) 0 0 0
Onkormanyzatok miikodési tamogatasai (B11) 0 1] 0
Elvonasok és befizetések bevételei (B12) 0 0 0
Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason belulrdl (B13)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belulrél (B14)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B15)
Egyéb mikodési célu tamogatasok bevételei 0 1770 1770
allamhaztartason belllrél (B16) 100%
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél 0 1770 1770
(B1)
Felhalmozasi célu 6nkormanyzati tamogatasok (B21) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason beliilrél (B22)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsdnok visszatérllése allamhaztartason belllrdl (B23)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kolcsondk igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B24)
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei 0 0 0
allamhaztartason belllrdl (B25)
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
beliilrdl (B2)
Maganszemélyek jovedelemaddi (B311) 0 0 0
ebbdl: terméfold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem 0 0 0
utani személyi jdvedelemado (B311)
Jovedelemadok  (B31) 0 0 0
Vagyoni tipusu adok  (B34) 0 0 0
ebbdl: maganszemélyek kommunalis addja (B34) 0 0 0
Ertékesitési és forgalmi adok (B351) 0 0 0
ebbdl: altalanos forgalmi ado (B351) 0 0 0
ebbdl: allandé jelleggel végzett ipar(izési tevékenység 0 0 0
utan fizetett helyi iparlizési adé (B351)
ebbdl: ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan 0 0 0
fizetett helyi iparlizési ado (B351)
Fogyasztasi adok (B352) 0 0 0
Gépjarmiadok (B354) 0 0 0
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Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok (B355)

Termékek és szolgaltatasok adoi (B35)

Egyéb kdzhatalmi bevételek  (B36)

Kozhatalmi bevételek (B3)

Készletértékesités ellenértéke (B401)

Szolgaltatasok ellenértéke (B402)

ebbdl:targyi eszkd6zok bérbeadasabdl szarmazo bevétel
(B402)

[=][=]l[=][=]1[=]1[-]1[=]

(=] (=]l [=]1[=][=][=]

(=] [=l[=]1[=][=]1[=]

Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (B403)

ebbdl: allamhaztartason belll (B403)

Tulajdonosi bevételek (B404)

Ellatasi dijak __ (B405)

Kiszamlazott altalanos forgalmi adé (B406)

Altalanos forgalmi add visszatéritése (B407)

Kamatbevételek (B408)

100%

ebbdl: allamhaztartason belll (B408)

Egyéb pénzigyi miveletek bevételei (B409)

Egyéb mikddési bevételek

Miikodési bevételek  (B4)

100%

Immaterialis javak értékesitése (B51)

Ingatlanok értékesitése (B52)

Egyéb targyi eszkdzok értékesitése (B53)

Részesedések értékesitése  (B54)

Részesedések megsziinéséhez kapcsolddo
bevételek(B55)

=) [=]l[=]l[=][=][=][=]l[=]l[=][=]l[=][=][=][=][=][=]

(=) [=][=][=][=]1] ] [=][=] =] [=][=][=][=][=] =]

=) [=]l[=]l[=]l[=]1] ] [=][=]l =] [=][=][=][=][=][=]

Felhalmozasi bevételek (B5)

Mikddési célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazoé megtérilések allamhaztartason kivilrél (B61)

oo

oo

oo

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok
visszatérulése allamhaztartason kivilrél (B62)

Egyeb mikodési célu atvett pénzeszkdzok (B63)

o

o

Miikodési célu atvett pénzeszkozok (B6)

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazé megtériilések allamhaztartason kivulrdl (B71)

(=) [=)

[=)[=)

Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok,
kolcsonok visszatérilése allamhaztartason kivilrél(B72)

Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok  (B73)

Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7)

Koltségvetési bevételek (B1-B7)

1882

1882

100%

Finanaszirozasi bevételek

Kozponti, iranyitd szervi tamogatas (B816)

118 510

122 232

75 409

62%

Bevételek o0sszesen:

118 560

124 114

77 291

62%
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Osszesen
Megnevezés ElSiranyzat |El Modositott| Teljesités Teljesités %
eredeti

Torvény szerinti illetmények, munkabérek 178 956 235 865 185 333
(K1101) 79%
Normativ jutalmak (K1102) 1380 1612 1364 85%
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 0 60 60 100%
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tulora, 900 1479 681
tulszolgalat (K1104) 46%
Végkielégités (K1105) 0 0 0
Jubileumi jutalom (K1106) 354 354 354
Béren kivili juttatasok (K1107) 1917 1917 1332 69%
Ruhazati kéltségtérités (K1108) 0 0 0
Kozlekedési koltségtérités (K1109) 671 809 412 51%
Egyéb koltségtéritések (K1110) 2452 2390 1166 49%
Lakhatasi tamogatasok (K1111) 0 0 0
Szocialis tamogatasok (K1112) 60 60 0
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 550 3425 3425 100%
Foglalkoztatottak személyi juttatasai (K11) 187 240 247 971 194 127

78%
Valasztott tisztségviseldk juttatasai (K121) 11 099 10 031 3061

31%
Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 780 1 864 1167
nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok
(K122) 63%
Egyéb kiils6 személyi juttatasok (K123) 692 676 462
Kiilsé személyi juttatasok (K12) 12 571 12 571 4 690 37%
Személyi juttatasok 6sszesen (K1) 199 811 260 542 198 817 76%
Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis 46 828 56 278 42 451
hozzajarulasi adé  (K2) 75%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 4 931 4125 2 549 62%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 9 591 19 293 18 324

95%
Arubeszerzés (K313) 0 0 0
Készletbeszerzés (K31) 14 522 23 418 20 873 89%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 2706 3153 2 696
(K321) 86%
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok 2770 3 456 2139
(K322) 62%
Kommunikacids szolgaltatasok (K32) 5476 6 609 4 835 73%
Kéziizemi dijak (K331) 18 334 26 983 11 066 41%
Vasarolt élelmezés (K332) 31294 31319 17 661 56%
Bérleti és lizing dijak (K333) 1540 3392 1779 52%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 5460 5584 2122
(K334) 38%
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 820 895 895 100%
ebbdl: dllamhaztartdson belll (K335) 0 0 249
Szakmai tevékenységet segit6é szolgaltatasok 3 809 24 916 24 505
(K336) 98%
Egyéb szolgaltatasok (K337) 15 587 18 464 17 425 94%
Szolgaltatasi kiadasok  (K33) 76 844 111 553 75 453 68%
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Osszesen
KikUldetések kiadasai (K341) 2077 1985 869 44%
Reklam- és propagandakiadasok (K342) 620 752 436 58%
Kikildetések, reklam- és 2 697 2737 1361
propagandakiadasok (K34) 50%
Mikodeési célu elézetesen felszamitott altalanos 23 060 31611 25039
forgalmi adé (K351) 79%
Fizetendd altalanos forgalmi adé (K352) 2 600 2477 357 14%
Kamatkiadasok (K353) 0 188 188 100%
ebbdl: allamhaztartason belll (K353) 0 0 0
Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai  (K354) 0 0 0
Egyéb dologi kiadasok (K355) 8 336 8 750 8410 96%
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi 33996 43 026 33994
kiadasok (K35) 79%
Dologi kiadasok (K3) 133 535 187 343 136 516 73%
Tarsadalombiztositasi ellatasok (K41) 0 0 0
Csaladi tAmogatasok (K42) 4 200 7 051 2 891 41%
Pénzbeli karpétlasok, kartéritések (K43) 0 0 0
Betegséggel kapcsolatos (nem 400 400 94
tarsadalombiztositasi) ellatasok  (K44) 24%
Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel 32 500 31 001 13 430
kapcsolatos ellatasok (K45) 43%
Lakhatassal kapcsolatos ellatasok  (K46) 20 000 20 000 11 809 59%
Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai 355 355 273
(K47) 77%
Egyéb nem intézményi ellatasok (K48) 5300 5300 1218 23%
ebbdl: atmeneti segély [Szoctv. 47.§ (1) bek. c) 0 0 658
pont] (K48) %
ebbdl: kbztemetés [Szoctv. 48.§] (K48) 0 0 560
ebbdl: raszorultsagtol figgd normativ 0 0 0
kedvezmények [Gyvt. 151. § (5) bek.] (K48)
ebbdl: 6nkormanyzat altal sajat hataskérben 0 0 0
(nem szocidlis és gyermekvédelmi elbirasok
alapjan) adott pénzugyi ellatas (K48)
ebbdl: 6nkormanyzat altal sajat hataskorben 0 0 0
(nem szocialis és gyermekvédelmi elGirasok
alapjan) adott természetbeni ellatas (K48)
Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 62 755 64 107 29 715 46%
Nemzetkozi kotelezettségek (K501) 0 0 0
Elvonasok és befizetések (K502) 0 724 724 100%
MUkodési célu garancia- és kezességvallalasbél 0 0 0
szarmazoé kifizetés allamhaztartason beliilre
(K503)
MUkodeési célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kélcsOndk nyujtasa allamhaztartason belllre
Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsonok torlesztése allamhaztartason belilre
(K505)
Egyéb mikodési célu tamogatasok 17 544 17 544 11 059
allamhaztartason belilre  (K506) 63%
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Osszesen
Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre
(K507)
Miikoddési célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsondk nyujtasa allamhaztartason kivilre
Arkiegészitések, artamogatasok (K509) 0 0 0
Kamattamogatasok (K510) 0 0 0
Egyéb mikddési célu tamogatasok 3480 3781 2 956
allamhaztartason kivilre (K511) 78%
ebbdl: nonprofit gazdasagi tarsasagok 0 0 199
(K511)
ebbdl: egyéb civil szervezetek (K511) 0 0 1587
ebbdl: haztartasok (K511) 0 0 1170
Tartalékok (K512) 0 13 622 0
Egyéb miikodési célu kiadasok (K5) 21 024 35 671 14 739 41%
Miikodési célu kiadasok 6sszesen: 463 953 603 941 422 238 70%
Immaterialis javak beszerzése, létesitése 1160 1160 1160
(K61) 100%
Ingatlanok beszerzése, létesitése  (K62) 55 102 51237 47 468 93%
Informatikai eszk6z0k beszerzése, létesitése 0 100 92
(K63)
Egyéb targyi eszk6zok beszerzése, létesitése 5520 17 771 14 593
(K64) 82%
Részesedések beszerzése (K65) 0 38 38 100%
Meglévd részesedések ndveléséhez kapcsol6do 0 0 0
kiadasok (K66)
Beruhazasi célu elézetesen felszamitott 7 307 16 883 16 876
altalanos forgalmi adé (K67) 100%
Beruhazasok  (K6) 69 089 87 189 80 227 92%
Ingatlanok felujitasa (K71) 0 200 200
Informatikai eszk6zok felujitasa (K72) 0 0 0
Egyeéb targyi eszkdzok felvjitasa (K73) 0 0 0
Felujitasi célu elé6zetesen felszamitott altalanos 0 54 54
forgalmi ado (K74)
Feldjitasok (K7) 0 254 254
Felhalmozasi célu garancia- és 0 0 0
kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kblcsOndk nyujtasa allamhaztartason belllre
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsonok torlesztése allamhaztartason beliilre
(K83)
Felhalmozasi célu garancia- és 0 0 0
kezességvallalasbol szarmazo kifizetés
allamhaztartason kivilre (K85)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 160 569 4
kélcsOndk nyujtasa allamhaztartason kivilre
(K86) 1%
Egyéb felhalmozasi célu tAmogatasok 0 0 0
allamhaztartason kivilre  (K88)
|[Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 160 569 4 1%
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osszesen

Felhalmozasi kiadasok 6sszesen 69 249 88 012 80 485 91%
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 533 202 691 953 502 723 73%
Finanaszirozasi kiadasok
Rovid lejaratu hitelek, kdlcsonok torlesztése  (K9113) 19 811 0
Kbdzponti, iranyitd szervi tamogatasok folyositasa 256 307 264 061 174 123 66%

0 0
Kiadasok o0sszesen: 789 509 975 825 676 846 69%




1. szamu melléklet Kengyeli Onkormanyzat Erték tipus: Ezer Forint

Osszesen
Megnevezés El. El Teljesités Telj. %
eredeti modositot Osszege

Helyi dnkormanyzatok mikddésének altalanos 93 058 93 058 70724
tdmogatasa (B111) 76%
Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési 52 595 52 595 39 109
feladatainak tAmoaatasa (B112) 74%
Telepulési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és 55 336 65 276 65 276
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa (B113) 100%
Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak 4169 4169 3168
tdmogatasa (B114) 76%
Mikodési célu kdzpontositott elGiranyzatok (B115) 2113 4 964 4 804 97%
Helyi 6nkormanyzatok kiegészité tamogatasai (B116) 62 455 70703 18 706 26%
Onkormanyzatok miikodési tamogatasai (B11) 269 726 290 765 201 787 69%
Elvonasok és befizetések bevételei (B12) 0 0 0 0%
Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason belulrdl (B13)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belulrél (B14)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B15)
Egyéb mikodési célu tamogatasok bevételei
allamhaztartason belllrol (B16) 119 832 168 548 155 512 92%
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél
(B1) 389 558 459 313 357 299 78%
Felhalmozasi célu énkormanyzati tAmogatasok (B21) 0 664 664 100%
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason beliilrél (B22)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok,
kolcsdnok visszatérllése allamhaztartason belllrdl (B23)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok,
kolcsondk igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B24)
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei
allamhaztartason belllrol (B25) 53 444 63 487 0%
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason
beliilrdl (B2) 53 444 64 151 664 1%
Maganszemélyek jovedelemaddi (B311) 0 16 16 100%
ebbdl: terméfold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem
utani személyi jdvedelemado (B311) 16
Jévedelemadék  (B31) 0 16 16 100%
Vagyoni tipusu adok  (B34) 13 000 13 542 13 542 100%
ebbdl: maganszemélyek kommunalis addja (B34)
Ertékesitési és forgalmi addk (B351) 22 500 26 240 26 239 100%
ebbdl: altaldnos forgalmi ado (B351)
ebbdl: allandé jelleggel végzett ipar(izési tevékenység
utan fizetett helyi ipariizési add (B351) 16 830
ebbdl: ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan
fizetett helyi iparlizési ado (B351)
Fogyasztasi adok (B352)
Gépjarmiadok (B354) 4400 4400 3811 87%




1. szamu melléklet Kengyeli Onkormanyzat Erték tipus: Ezer Forint
Osszesen

Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok (B355)

Termékek és szolgaltatasok adoi (B35) 26 900 30 640 30 050 98%
Egyéb kdzhatalmi bevételek  (B36) 50 991 991 100%
Koézhatalmi bevételek (B3) 39 950 45 189 44 599 99%
Készletértékesités ellenértéke (B401) 0 1585 1585 100%
Szolgaltatasok ellenértéke (B402) 1380 1787 1787 100%
ebbdl:targyi eszkd6zok bérbeadasabdl szarmazo bevétel

(B402) 1627
Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (B403) 820 369 350 95%
ebbdl: dllamhaztartdson belul (B403) 87
Tulajdonosi bevételek (B404) 3 030 2 340 2 317 99%
Ellatasi dijak (B405) 27 034 26 750 17 504 65%
Kiszamlazott altalanos forgalmi adé (B406) 2181 2 547 2 006 79%
Altalanos forgalmi add visszatéritése (B407) 341 341 100%
Kamatbevételek (B408) 96 96 100%

ebbdl: allamhaztartason belll (B408)

Egyéb pénzigyi miveletek bevételei (B409)

Egyéb mikodési bevételek 113 115 102%

Miikodési bevételek  (B4) 34 445 35928 26 101 73%

Immaterialis javak értékesitése (B51)

Ingatlanok értékesitése (B52)

Egyéb targyi eszkdzok értékesitése (B53)

Részesedések értékesitése  (B54)

Részesedések megsziinéséhez kapcsolddo
bevételek(B55)

Felhalmozasi bevételek (B5)

Mikddési célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazoé megtérilések allamhaztartason kivilrél (B61)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok
visszatérulése allamhaztartason kivilrél (B62)

Egyéb mikddési célu atvett pénzeszkdzok (B63) 2780 2780 100%

Miikodési célu atvett pénzeszkozok (B6) 0 2780 2780 1

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazé megtériilések allamhaztartason kivulrdl (B71)

Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok,

kolcsonok visszatérilése allamhaztartason kivilrél(B72) 176

Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok  (B73) 15 629 7 623 177 2%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7) 15 805 7 623 177 2%
Koltségvetési bevételek (B1-B7) 533 202 614 984 431 620 70%

Finanszirozasi bevételek

Hosszu lejaratu hitelek, kdlcsonok felvétele  (B8111) 0 0 0

ebbdl: pénzugyi vallalkozas (B8111) 0 0 0
Likviditasi célu hitelek, kélcsonok felvétele pénzigyi 0 0 0
vallalkozastél (B8112)

Révid lejaratu hitelek, kdlcsdndk felvétele (B8113) 0 5349 5349 100%
ebbdl: pénzigyi vallalkozas (B8113) 0 19 811 19 559 99%
Hitel-, kdlcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrol 0 25160 24 908

(B811) 99%
El6z6 évi pénzmaradvany 71 620

Intézmények finanszirozas 256 307 264 061 174 123 66%




1. szamu melléklet Kengyeli Onkormanyzat Erték tipus: Ezer Forint
Osszesen

Bevételek 0sszesen: 789 509 975 825 630 651 65%




2/2 melléklet

Flnanszirozasi kiadasok

Kengyeli Onkormanyzat
Osszesen

Megnevezés El6iranyzat eredqElSiranyzat mododTeljesités [Teljesités %
Hosszu lejaratu hitelek, kdlcsondk torlesztése (K9111) 0 0 0

ebbdl: pénzigyi vallalkozas (K9111) 0 0 0

ebbdl: fedezeti ligyletek nett6 kiadasai (K9111) 0 0 0

Likviditasi célu hitelek, kélcsonok torlesztése pénzugyi vall 0 0 0

Révid lejaratu hitelek, kdlcsdénok torlesztése  (K9113) 0 19 811 0 0%
ebbdl: pénzigyi vallalkozas (K9113) 0 0 0

ebbdl: fedezeti ligyletek nettd kiadasai (K9113) 0 0 0

Hitel-, kdlcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (=01 0 19 811 0 0%
Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa (K9121) 0 0 0

ebbdl: befektetési jegyek (K9121) 0 0 0

ebbdl: karpétlasi jegyek (K9121) 0 0 0

Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa  (K9122) 0 0 0

ebbdl: fedezeti ligyletek nett6 kiadasai (K9122) 0 0 0

ebbdl: befektetési jegyek (K9122) 0 0 0

ebbdl: karpétlasi jegyek (K9122) 0 0 0

Befektetési célu belfoldi értékpapirok vasarlasa (K912 0 0 0

Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa (K9124) 0 0 0

Forgatasi célu kilfoldi értékpapirok vasarlasa (K921) 0 0 0

Befektetési célu kulfoldi értékpapirok vasarlasa (K922 0 0 0

Kulfoldi értékpapirok bevaltasa  (K923) 0 0 0

ebbdl: fedezeti ligyletek nett6 kiadasai (K923) 0 0 0

Kulfoldi hitelek, kdlcsénok torlesztése (K924) 0 0 0

Kulféldi finanszirozas kiadasai  (K92) 0 0 0

Addssaghoz nem kapcsolodd szarmazékos Ugyletek kiada 0 0 0

Finanszirozasi kiadasok (K9) 256 307 276 912| 119 558 43%

Erték tipus: Ezer Forint



2/d szamu melléklet

Kengyeli Jozsef Attla Mivel6dési Haz és Konyvtar

Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés Elgiranyzat El Teljesités | Teljesités
eredeti [Mddositot %
Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 8 640 8 789 6616
75%

Normativ jutalmak (K1102) 0 156 156 100%
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 0 0 0
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tulora, 0 0 0
tulszolgalat (K1104)
Végkielégités (K1105) 0 0 0
Jubileumi jutalom (K1106) 354 354 354 100%
Béren kivili juttatasok (K1107)
Ruhazati koltségtérités (K1108)
Kozlekedési koltségtérités (K1109)
Egyéb koltségtéritések (K1110) 48 48 0%
Lakhatasi tamogatasok (K1111)
Szocialis tamogatasok (K1112)
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai
(K1113)
Foglalkoztatottak személyi juttatasai (K11) 9 042 9 347 7 126 76%
Valasztott tisztségviselbk juttatasai (K121)
Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem 280 280
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122) 0%
Egyeéb kllsé személyi juttatasok (K123)
Kiils6 személyi juttatasok (K12) 280 280 1]
Személyi juttatasok 6sszesen (K1) 9 322 9 627 7126 74%
Munkaadodkat terhel6 jarulékok és szocialis 2 505 2 588 1935
hozzajarulasi adé  (K2) 75%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 1076 271 231 85%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 517 517 286 55%
Arubeszerzés (K313) 0 0 0
Készletbeszerzés (K31) 1593 788 517 66%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 100 100 38 38%
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok (K322)
Kommunikaciés szolgaltatasok (K32) 100 100 38 38%
Kéziizemi dijak (K331) 1590 1403 1150 82%
Vasarolt élelmezés (K332)
Bérleti és lizing dijak (K333)
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatdsok (K334) 75 330 210 64%
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 0 0 0
ebbdl: allamhaztartason belil (K335) 0 0 0
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok 107 107
(K336) 100%
Egyéb szolgaltatasok (K337) 1698 2260 2 260 100%
Szolgaltatasi kiadasok  (K33) 3363 4100 3727 91%
KikUldetések kiadasai (K341) 37 37 20 54%
Reklam- és propagandakiadasok (K342) 100 100 47 47%
Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 137 137 67
(K34) 49%
Mikodeési célu el6zetesen felszamitott altalanos 1127 1049 1049
forgalmi adé (K351) 100%




2/d szamu melléklet Kengyeli Jozsef Attla Miivel6dési Haz és Konyvtar Erték tipus: Ezer Forint

Fizetendd altalanos forgalmi adé (K352) 0 148 148 100%
Kamatkiadasok (K353) 0 0 0
ebbdl: allamhaztartason belil (K353) 0 0 0
Egyeéb pénzigyi miveletek kiadasai  (K354) 0 0 0
Egyéb dologi kiadasok (K355) 0 10 10
Kulonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 1127 1207 1207
(K35) 100%
Dologi kiadasok (K3) 6 320 6 332 5 556 88%
Tarsadalombiztositasi ellatasok (K41) 0 0 0
Csaladi tdmogatasok (K42)

Pénzbeli karpotlasok, kartéritések (K43)

Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi)

ellatasok  (K44)

Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel kapcsolatos

ellatasok (K45)

Lakhatassal kapcsolatos ellatasok  (K46)

Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai (K47)

Egyéb nem intézményi ellatasok (K48)

ebbdl: atmeneti segély [Szoctv. 47.§ (1) bek. c) pont]

(K48)

ebbdl: kéztemetés [Szoctv. 48.§] (K48)

ebbdl: raszorultsagtél fiiggd normativ kedvezmények

[Gyvt. 151. § (5) bek.] (K48)

ebbdl: dnkormanyzat altal sajat hataskérben (nem

szocialis és gyermekvédelmi el6irasok alapjan) adott

pénzugyi ellatas (K48)

ebbdl: dnkormanyzat altal sajat hatdskérben (nem

szocialis és gyermekvédelmi elirasok alapjan) adott

természetbeni ellatas (K48)

Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 0 0 0
Nemzetkdzi kotelezettsegek (K501) 0 0 0
Elvonasok és befizetések (K502) 0 0 0
Mikddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason belulre(K503)

Mikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk 0 0 0
nyujtasa allamhaztartason belllre  (K504)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
torlesztése allamhaztartason belilre (K505)

Egyéb mikodési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
belilre  (K506)

Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé kifizetés allamhaztartason kivilre  (K507)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
nyujtésa allamhaztartason kivilre  (K508)

Arkiegészitések, artamogatasok (K509) 0 0 0
Kamattamogatasok (K510) 0 0 0
Egyéb mikodési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
kivilre  (K511)

ebbdl: nonprofit gazdasagi tarsasagok (K511) 0 0 0
ebbdl: egyéb civil szervezetek (K511) 0 0 0
ebbdl: haztartasok (K511) 0 0 0




2/d szamu melléklet Kengyeli Jozsef Attla Miivel6dési Haz és Konyvtar Erték tipus: Ezer Forint

Tartalékok (K512) 0 0 0

Egyéb miikédési célu kiadasok  (K5) 0 0 0

Miikodési kiadasok 6sszesen 18 147 18 547 14 617
Immaterialis javak beszerzése, |étesitése (K61) 0 0 0

Ingatlanok beszerzése, létesitése  (K62) 0 0 0
Informatikai eszk6zOk beszerzése, létesitése (K63) 0 0 0

Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése (K64) 0 714 714 100%
Részesedések beszerzése (K65) 0 0 0

Meglév6 részesedések noveléséhez kapcsolodod 0 0 0

kiadasok (K66)

Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos 0 193 193

forgalmi adé (K67) 100%
Beruhazasok (K6) 0 907 907 100%
Ingatlanok felujitasa (K71) 0 0 0
Informatikai eszk6z0k felujitasa (K72) 0 0 0

Egyéb targyi eszkdzok felljitasa (K73) 0 0 0

Felujitasi célu elé6zetesen felszamitott altalanos forgalmi 0 0 0

ado (K74)

Felgjitasok (K7) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason belllre (K81)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0

kdlcsdndk nyujtasa allamhéaztartason belllre  (K82)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, 0 0 0

kolcsOnok torlesztése allamhaztartason belllre (K83)

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre (K85)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0

kolcsdndk nyujtasa allamhaztartason kivilre  (K86)

Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0

kivilre  (K88)

|[Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0 0 0
Felhalmozasi kiadasok 0 907 907
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 18 147 19 454 15 524 80%




16d szamu melléklet Kengyeli Jozsef Attila Mlvel6dési Haz és Konyvtar Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés El. El Teljesités Telj. %
eredeti modositot Osszege

Helyi 6nkormanyzatok mikddésének altalanos 0 0 0
tamogatasa (B111)
Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési 0 0 0
feladatainak tAmoaatasa (B112)
Telepulési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és 0 0 0
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa (B113)
Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak 0 0 0
tamogatasa (B114)
Mikddési célu kdzpontositott eldiranyzatok (B115) 0 0 0
Helyi 6nkormanyzatok kiegészitdé tamogatasai (B116) 0 0 0
Onkormanyzatok miikodési tamogatasai (B11) 0 1] 0
Elvonasok és befizetések bevételei (B12) 0 0 0
Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason belulrdl (B13)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belulrél (B14)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B15)
Egyéb mikodési célu tamogatasok bevételei 0 0 0
allamhaztartason belllrél (B16)
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél 0 0 0
(B1)
Felhalmozasi célu 6nkormanyzati tamogatasok (B21) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason beliilrél (B22)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsdnok visszatérllése allamhaztartason belllrdl (B23)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kolcsondk igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B24)
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei 0 0 0
allamhaztartason belllrdl (B25)
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
beliilrdl (B2)
Maganszemélyek jovedelemaddi (B311) 0 0 0
ebbdl: terméfold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem 0 0 0
utani személyi jdvedelemado (B311)
Jovedelemadok  (B31) 0 0 0
Vagyoni tipusu adok  (B34) 0 0 0
ebbdl: maganszemélyek kommunalis addja (B34) 0 0 0
Ertékesitési és forgalmi adok (B351) 0 0 0
ebbdl: altalanos forgalmi ado (B351) 0 0 0
ebbdl: allandé jelleggel végzett ipar(izési tevékenység 0 0 0
utan fizetett helyi iparlizési adé (B351)
ebbdl: ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan 0 0 0
fizetett helyi iparlizési ado (B351)
Fogyasztasi adok (B352) 0 0 0
Gépjarmiadok (B354) 0 0 0




16d szamu melléklet Kengyeli Jozsef Attila Mlvel6dési Haz és Konyvtar Erték tipus: Ezer Forint

Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok (B355)

Termékek és szolgaltatasok adoi (B35)

Egyéb kdzhatalmi bevételek  (B36)

Kozhatalmi bevételek (B3)

Készletértékesités ellenértéke (B401)

Szolgaltatasok ellenértéke (B402) 43 890 100%

[0}
©

[=][=]l[=][=]1[=][-]1[=]
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ebbdl:targyi eszkd6zok bérbeadasabdl szarmazo bevétel
(B402)

Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (B403)

ebbdl: allamhaztartason belll (B403)

Tulajdonosi bevételek (B404)

Ellatasi dijak __ (B405)

Kiszamlazott altalanos forgalmi adé (B406) 11 100%

Altalanos forgalmi add visszatéritése (B407)

Kamatbevételek (B408) 100%

ebbdl: allamhaztartason belll (B408)

Egyéb pénzigyi miveletek bevételei (B409)

Egyéb mikddési bevételek

Miikodési bevételek  (B4) 54 100%

Immaterialis javak értékesitése (B51)

Ingatlanok értékesitése (B52)

Egyéb targyi eszkdzok értékesitése (B53)

Részesedések értékesitése  (B54)

=) [=]l[=]l[=][=]1[2][=][=]l[=][=][=][2][=][=][=][=]
(=) [=][=][=][=][}][=][=] =] (=] [=][=][=] [=]
=) [=][=]l[=][=][N[=]l[=]l =] (=] [=][=][=][=]

Részesedések megsziinéséhez kapcsolddo
bevételek(B55)

o

Felhalmozasi bevételek (B5)

oo
oo

MUkodési ceélu garancia- és kezességvallalasbél 0
szarmazoé megtérilések allamhaztartason kivilrél (B61)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason kivilrél (B62)

Egyeb mikodési célu atvett pénzeszkdzok (B63) 0 530 530

Miikodési célu atvett pénzeszk6zok (B6) 0 530 530

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason kivulrdl (B71)

Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, 0 0 0
kolcsonok visszatérilése allamhaztartason kivilrél(B72)

Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok  (B73) 0 0 0

Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7) 0 0 0

Koltségvetési bevételek (B1-B7) 546 1463 1463 100%

Finanaszirozasi bevételek

Kozponti, iranyité szervi tamogatas (B816) 17 601 17 991 14 969 83%

Bevételek 6sszesen: 18 147 19 454 16 432 84%




2/c szamu melléklet

Napsugar Mivészeti Ovoda

Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés El6iranyz [El6irany| Teljesités |Teljesité
at eredeti| zat S %
Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 45013 45286 33 571 74%,
Normativ jutalmak (K1102) 0 76 76
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 0 0 0
Készenléti, tgyeleti, helyettesitési dij, tulora, 500 414 0
tulszolgalat (K1104) 0%
Végkielégités (K1105) 0 0 0
Jubileumi jutalom (K1106) 0 0 0
Béren kivili juttatdsok (K1107) 0 0 0
Ruhazati koltségtérités (K1108) 0 0 0
Kozlekedési koltségtérités (K1109) 222 222 134 60%
Egyéb kdltségtéritések (K1110) 216 216 33 15%
Lakhatasi tamogatasok (K1111) 0 0 0
Szocialis tamogatasok (K1112) 0 0 0
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa (K1113) 550 710 710
100%
|Foglalkoztatottak személyi juttatasai (K11) 46 501 46 924 34 524 74%
Valasztott tisztségviseldk juttatasai (K121) 0 0 0
Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban nem 400 400 0
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122) 0%
Egyeéb kllsé személyi juttatasok (K123) 0 0 0
Kiils6 személyi juttatasok (K12) 400 400 0 0%
Személyi juttatasok 6sszesen (K1) 46 901 47 324 34 524 73%
Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis 12 410 12 525 9218
hozzajarulasi adé  (K2) 74%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 1114 1114 310 28%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 1115 1035 895 86%
Arubeszerzés (K313) 0 0 0
Készletbeszerzés (K31) 2 229 2149 1205 56%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 120 217 217 100%
Egyéb kommunikacids szolgaltatdsok (K322) 10 10 0 0%
Kommunikaciés szolgaltatasok (K32) 130 227 217 96%
Kéziizemi dijak (K331) 4410 4 393 1381 31%
Vasarolt élelmezés (K332) 9 350 9 350 3758 40%
Bérleti és lizing dijak (K333) 0 0 0
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 472 472 145 31%
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 0 0 0
ebbdl: allamhaztartason belil (K335) 0 0 0
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok (K336) 0 167 134 80%
Egyéb szolgaltatasok (K337) 270 270 164 61%
Szolgaltatasi kiadasok  (K33) 14 502 14 652 5582 38%
KikUldetések kiadasai (K341) 300 300 36 12%
Reklam- és propagandakiadasok (K342) 0 0 0
Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok (K34) 300 300 92
31%
Miikoddési célu el6zetesen felszamitott altalanos 4473 4 473 1705
forgalmi adé (K351) 38%
Fizetendd altaldnos forgalmi adé (K352) 1069 884 0 0%
Kamatkiadasok (K353) 0 0 0




2/c szamu melléklet

Napsugar Mivészeti Ovoda

Erték tipus: Ezer Forint

ebbdl: allamhaztartason belil (K353) 0 0 0
Egyéb pénzlgyi miveletek kiadasai  (K354) 0 0 0
Egyéb dologi kiadasok (K355) 200 200 146 73%
Killonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 5742 5 557 1851
(K35) 33%
Dologi kiadasok (K3) 22903 22885 8 947 39%
Tarsadalombiztositasi ellatasok (K41) 0 0 0
Csaladi tamogatasok (K42) 0 0 0
Pénzbeli karpotlasok, kartéritések (K43) 0 0 0
Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) 0 0 0
ellatasok  (K44)

Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel kapcsolatos 0 0 0
ellatasok  (K45)

Lakhatassal kapcsolatos ellatasok  (K46) 0 0 0
Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai (K47) 0 0 0
Egyéb nem intézmeényi ellatasok (K48) 0 0 0
ebbdl: atmeneti segély [Szoctv. 47.§ (1) bek. c) pont] 0 0 0
(K48)

ebbdl: koztemetés [Szoctv. 48.§] (K48) 0 0 0
ebbdl: raszorultsagtoél fiiggd normativ kedvezmények 0 0 0
[Gyvt. 151. § (5) bek.] (K48)

ebbdl: 6nkormanyzat altal sajat hataskérben (nem 0 0 0
szocialis és gyermekvédelmi elirasok alapjan) adott

pénzugyi ellatas (K48)

ebbdl: 6nkormanyzat altal sajat hataskérben (nem 0 0 0
szocialis és gyermekvédelmi eldirasok alapjan) adott

természetbeni ellatas (K48)

Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 0 0 0
Nemzetkdzi kotelezettségek (K501) 0 0 0
Elvonasok és befizetések (K502) 0 0 0
Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason beliilre (K503)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
nyujtasa allamhaztartason bellilre  (K504)

Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
torlesztése allamhaztartason bellilre(K505)

Egyéb miikddési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
belilre  (K506)

Miikbddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé kifizetés allamhaztartason kivilre  (K507)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
nyujtésa allamhaztartason kivilre  (K508)

Arkiegészitések, artamogatasok (K509) 0 0 0
Kamattamogatasok (K510) 0 0 0
Egyéb mikodési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
kivilre  (K511)

ebbdl: nonprofit gazdasagi tarsasagok (K511) 0 0 0
ebbdl: egyéb civil szervezetek (K511) 0 0 0
ebbdl: haztartasok (K511) 0 0 0
Tartalékok (K512) 0 0 0
|[Egyéb miikédési célu kiadasok  (K5) 0 0 0




2/c szamu melléklet

Napsugar Mivészeti Ovoda

Erték tipus: Ezer Forint

Miikodési kiadasok 6sszesen: 82 214 82734 52 689 64%
Immaterialis javak beszerzése, létesitése (K61) 0 0 0

Ingatlanok beszerzése, létesitése  (K62) 0 0 0
Informatikai eszk6zOk beszerzése, |étesitése (K63) 0 0 0

Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, létesitése (K64) 0 193 193 100%
Részesedések beszerzése (K65) 0 0 0

Meglévd részesedések néveléséhez kapcsol6do 0 0 0

kiadasok (K66)

Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos 0 52 52

forgalmi adé (K67) 100%
Beruhazasok  (K6) 0 245 245 100%
Ingatlanok felujitasa (K71) 0 0 0
Informatikai eszk6zok felujitasa (K72) 0 0 0

Egyeb targyi eszkdzok felvjitasa (K73) 0 0 0

Felujitasi célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi 0 0 0

ado (K74)

Felujitasok (K7) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason belllre (K81)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0

kolcsondk nyujtasa allamhaztartason belilre  (K82)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0

kolcsonok torlesztése allamhaztartason beliilre (K83)

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre  (K85)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0

kdlcsdndk nyujtasa allamhaztartason kivilre  (K86)

Egyéb felhalmozasi célu tdmogatasok allamhaztartason 0 0 0

kivilre  (K88)

|[Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0 0 0
Felhalmozasi kiadasok 6sszesen: 0 245 245 100%
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 82214 82979 52 934 64%




1/c szamu melléklet Napsugar Miivészeti Ovoda Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés El. eredeti El Teljesités | Telj. %
moédositot| osszege

Helyi 6nkormanyzatok mikddésének altalanos 0 0 0
tamogatasa (B111)
Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési 0 0 0
feladatainak tAmoaatasa (B112)
Telepulési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és 0 0 0
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa (B113)
Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak 0 0 0
tamogatasa (B114)
Mikddési célu kdzpontositott eldiranyzatok (B115) 0 0 0
Helyi 6nkormanyzatok kiegészitdé tamogatasai (B116) 0 0 0
Onkormanyzatok miikodési tamogatasai (B11) 0 1] 0
Elvonasok és befizetések bevételei (B12) 0 0 0
Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason belulrdl (B13)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belulrél (B14)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B15)
Egyéb mikodési célu tamogatasok bevételei 0 0 0
allamhaztartason belllrél (B16)
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél 0 0 0
(B1)
Felhalmozasi célu 6nkormanyzati tamogatasok (B21) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason beliilrél (B22)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsdnok visszatérllése allamhaztartason belllrdl (B23)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kolcsondk igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B24)
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei 0 0 0
allamhaztartason belllrdl (B25)
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
beliilrdl (B2)
Maganszemélyek jovedelemaddi (B311) 0 0 0
ebbdl: terméfold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem 0 0 0
utani személyi jdvedelemado (B311)
Jovedelemadok  (B31) 0 0 0
Vagyoni tipusu adok  (B34) 0 0 0
ebbdl: maganszemélyek kommunalis addja (B34) 0 0 0
Ertékesitési és forgalmi adok (B351) 0 0 0
ebbdl: altalanos forgalmi ado (B351) 0 0 0
ebbdl: allandé jelleggel végzett ipar(izési tevékenység 0 0 0
utan fizetett helyi iparlizési adé (B351)
ebbdl: ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan 0 0 0
fizetett helyi iparlizési ado (B351)
Fogyasztasi adok (B352) 0 0 0
Gépjarmiadok (B354) 0 0 0




1/c szamu melléklet

Napsugar Miivészeti Ovoda

Erték tipus: Ezer Forint

Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adék (B355) 0 0 0
Termékek és szolgaltatasok adoi (B35) 0 0 0

Egyéb kdzhatalmi bevételek  (B36) 0 0 0
Kozhatalmi bevételek (B3) 0 0 0
Készletértékesités ellenértéke (B401) 0 0 0
Szolgaltatasok ellenértéke (B402) 0 0 0
ebbdl:targyi eszkd6zok bérbeadasabdl szarmazo bevétel 0 0 0

(B402)

Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (B403) 0 0 0

ebbdl: allamhaztartason belll (B403) 0 0 0
Tulajdonosi bevételek (B404) 0 0 0

Ellatasi dijak (B405) 2 396 2 396 938 39%
Kiszamlazott altalanos forgalmi adé (B406) 647 646 254 39%
Altalanos forgalmi add visszatéritése (B407) 0 0 341
Kamatbevételek (B408) 0 1 1 100%
ebbdl: allamhaztartason belil (B408) 0 0 0

Egyéb pénzigyi miveletek bevételei (B409) 0 0 0

Egyéb mikddési bevételek 0 0 2
Miikodési bevételek  (B4) 3043 3043 1536 50%
Immaterialis javak értékesitése (B51) 0 0 0
Ingatlanok értékesitése (B52) 0 0 0

Egyéb targyi eszkdzok értékesitése (B53) 0 0 0
Részesedések értékesitése  (B54) 0 0 0
Részesedések megsziinéséhez kapcsolddo 0 0 0
bevételek(B55)

Felhalmozasi bevételek (B5) 0 0 0

MUkodési ceélu garancia- és kezességvallalasbél 0 0 0
szarmazoé megtérilések allamhaztartason kivilrél (B61)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason kivilrél (B62)

Egyeb mikodési célu atvett pénzeszkdzok (B63) 0 0 0
Miikodési célu atvett pénzeszk6zok (B6) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason kivulrdl (B71)

Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok, 0 0 0
kolcsonok visszatérilése allamhaztartason kivilrél(B72)

Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok  (B73) 0 0 0
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7) 0 0 0
Koltségvetési bevételek (B1-B7) 3043 3043 1095 36%
Finanaszirozasi bevételek

Kdzponti, iranyité szervi tdmogatas (B816) 79171 79 936 53 791 67%
Bevételek 6sszesen: 82 214 82 979 54 886 66%




2/a szamu melléklet

Kengyeli Onkormanyzat ala tartozé feladatok

Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés Elgiranyzat El Teljesités | Teljesités
eredeti [Mddositot %
Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 64 689| 117 225 99 337
85%

Normativ jutalmak (K1102) 80 80 0 0%
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 0 60 60 0%
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tulora, 0 631 631
tulszolgalat (K1104) 100%
Végkielégités (K1105) 0 0 0
Jubileumi jutalom (K1106) 0 0 0
Béren kivili juttatasok (K1107)
Ruhazati koltségtérités (K1108)
Kozlekedési koltségtérités (K1109) 0 138 138 100%
Egyéb koltségtéritések (K1110) 116 54 0 0%
Lakhatasi tamogatasok (K1111)
Szocialis tamogatasok (K1112)
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai(>=14) 1316 1316
(K1113) 100%
Foglalkoztatottak személyi juttatasai (K11) 64 885 119 504 101 482 85%
Valasztott tisztségviselbk juttatasai (K121)
Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem 100 63 46
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122) 73%
Egyéb kiilsé személyi juttatasok (K123) 0 37 37
Kiils6 személyi juttatasok (K12) 100 100 83 83%
Személyi juttatasok 6sszesen (K1) 64 985 119 604 101 565 85%
Munkaadodkat terhel6 jarulékok és szocialis 10 721 18 502 15 546
hozzajarulasi adé  (K2) 84%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 511 510 510 100%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 4 563 14 345 14 345 100%
Arubeszerzés (K313) 0 0 0
Készletbeszerzés (K31) 5074 14 855 14 855 100%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 206 1206 819 68%
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok (K322) 20 56 33 59%
Kommunikacios szolgaltatasok (K32) 226 1262 852 68%
Kéziizemi dijak (K331) 5 356 14 209 4072 29%
Vasarolt élelmezés (K332) 10 068 10 068 5502 55%
Bérleti és lizing dijak (K333) 50 239 239 100%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatdsok (K334) 3922 3791 1 666 44%
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 820 895 895 100%
ebbdl: allamhaztartason belil (K335) 0 0 249
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok 1661 22 432 22 432
(K336) 100%
Egyéb szolgaltatasok (K337) 10 821 13 198 13 198 100%
Szolgaltatasi kiadasok  (K33) 32 698 64 832 48 004 74%
KikUldetések kiadasai (K341) 160 68 68 100%
Reklam- és propagandakiadasok (K342) 120 252 252 100%
Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 280 320 320
(K34) 100%
Mikodeési célu el6zetesen felszamitott altalanos 7 876 16 505 16 505
forgalmi adé (K351) 100%




2/a szamu melléklet Kengyeli Onkormanyzat ala tartozo feladatok Erték tipus: Ezer Forint

Fizetendd altalanos forgalmi adé (K352) 1531 1445 209 14%
Kamatkiadasok (K353) 0 188 188 100%
ebbdl: allamhaztartason belil (K353) 0 0 0

Egyeéb pénzigyi miveletek kiadasai  (K354) 0 0 0

Egyéb dologi kiadasok (K355) 7474 7 884 7 838 99%
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 16 881 26 022 24740

(K35) 95%
Dologi kiadasok (K3) 55159 107 291 88 771 83%
Tarsadalombiztositasi ellatasok (K41) 0 0 0

Csaladi tdmogatasok (K42) 2 851 2 851 100%
Pénzbeli karpotlasok, kartéritések (K43)

Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) 400 400 94

ellatasok  (K44) 24%

Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel kapcsolatos
ellatasok (K45)

Lakhatassal kapcsolatos ellatasok  (K46) 20 000 20 000 11 809 59%
Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai (K47) 355 355 273 77%
Egyéb nem intézményi ellatasok (K48) 4900 4900 1218 25%
ebbdl: atmeneti segély [Szoctv. 47.§ (1) bek. c) pont]

(K48)

ebbdl: kéztemetés [Szoctv. 48.§] (K48)

ebbdl: raszorultsagtél fiiggd normativ kedvezmények
[Gyvt. 151. § (5) bek.] (K48)

ebbdl: dnkormanyzat altal sajat hataskérben (nem
szocialis és gyermekvédelmi el6irasok alapjan) adott
pénzugyi ellatas (K48)

ebbdl: dnkormanyzat altal sajat hatdskérben (nem
szocialis és gyermekvédelmi elirasok alapjan) adott

természetbeni ellatas (K48)

Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 25 655 28 506 16 245 57%
Nemzetkdzi kotelezettsegek (K501) 0 0 0
Elvonasok és befizetések (K502) 0 724 724 100%
Mikddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0

szarmazo kifizetés allamhaztartason belllre (K503)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0

nyujtasa allamhaztartason belllre  (K504)

Miikoddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
torlesztése allamhaztartason belilre (=144+...+153)

(K505)

Egyéb mikddési célu tamogatasok allamhaztartason 17 544 17 544 11 059
belilre  (K506) 63%
Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé kifizetés allamhaztartason kivilre  (K507)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
nyujtasa allamhaztartason kivilre (K508)

Arkiegészitések, artamogatasok (K509) 0 0 0
Kamattamogatasok (K510) 0 0 0
Egyéb mikddési célu tamogatasok allamhaztartason 3480 3781 2 956

kivilre  (K511) 78%




2/a szamu melléklet Kengyeli Onkormanyzat ala tartozo feladatok Erték tipus: Ezer Forint

ebbdl: nonprofit gazdasagi tarsasagok (K511) 0 0 199
ebbdl: egyéb civil szervezetek (K511) 0 0 1587
ebbdl: haztartasok (K511) 0 0 1170
Tartalékok (K512) 0 13 622 0
|[Egyéb miikodési célu kiadasok  (K5) 21024 35671 14739 41%
Miikodési célu kiadasok 6sszesen: 177 544 309 574 236 866 77%
Immateridlis javak beszerzése, létesitése (K61) 1160 1160 1160 100%
Ingatlanok beszerzése, létesitése  (K62) 55 102 51 237 47 468 93%
Informatikai eszk6zOk beszerzése, |étesitése (K63) 0 40 40

100%
Egyéb targyi eszkdzok beszerzése, |étesitése (K64) 5520 16 659 13 482 81%
Részesedések beszerzése (K65) 0 38 38 100%
Meglév6 részesedések noveléséhez kapcsolodd 0 0 0
kiadasok (K66)
Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos 7 307 16 567 16 567
forgalmi adé (K67) 100%
Beruhazasok  (K6) 69 089 85701 78 755 92%
Ingatlanok felujitasa (K71) 0 200 200 100%
Informatikai eszk6zok felujitasa (K72) 0 0 0
Egyéb targyi eszkdzok felljitasa (K73) 0 0 0
Feldjitasi célu el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi 0 54 54
ado (K74) 100%
Felijitasok (K7) 0 254 254 100%
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé kifizetés allamhaztartdson belilre (K81)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, 0 0 0
kolcsOndk nyujtasa allamhaztartason belilre  (K82)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kolcsonok torlesztése allamhaztartason beliilre (K83)
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre  (K85)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 160 569 4
kdlcsondk nyujtasa allamhaztartason kivilre  (K86) 1%
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
kivilre  (K88)
|[Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 160 569 4 1%
Felhalmozasi kiadasok 6sszesen 69 249 86 524 79 013 91%
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 246 793 396 098 315 879 80%
Finanaszirozasi kiadasok
Rovid lejaratu hitelek, kdlcsonok torlesztése  (K9113) 0 19 811 0 0%
ebbdl: pénzigyi vallalkozas (K9113) 0 0 0
ebbdl: fedezeti ligyletek nett6 kiadasai (K9113) 0 0 0
Hitel-, kolcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (=( 0 19 811 0 0%
pénziigyi lizing 0
Kdzponti, iranyitd szervi tamogatasok folydsitasa (K915) 256 307| 264 061 174 123 66%
Kiadasok 6sszesen: 503 100| 679970 490 002 72%




1/a szamu melléklet

Kengyeli Onkormanyzat ala tartozo feladatok

Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés El. El Teljesités Telj. %
eredeti modositot Osszege

Helyi dnkormanyzatok mikddésének altalanos 93 058 93 058 70724
tdmogatasa (B111) 76%
Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési 52 595 52 595 39 109
feladatainak tAmoaatasa (B112) 74%
Telepulési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és 55 336 65 276 65 276
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa (B113) 100%
Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak 4169 4169 3168
tdmogatasa (B114) 76%
Mikodési célu kdzpontositott elGiranyzatok (B115) 2113 4 964 4 804 97%
Helyi 6nkormanyzatok kiegészité tamogatasai (B116) 62 455 70703 18 706 26%
Onkormanyzatok miikodési tamogatasai (B11) 269 726 290 765 201 787 69%
Elvonasok és befizetések bevételei (B12) 0 0 0 0%
Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason belulrdl (B13)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belulrél (B14)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B15)
Egyéb mikodési célu tamogatasok bevételei 117 944 164 890 153 219
allamhaztartason belllrél (B16) 93%
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél 387 670 455 655 355 006
(B1) 78%
Felhalmozasi célu énkormanyzati tAmogatasok (B21) 0 664 664 100%
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason beliilrél (B22)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsdnok visszatérllése allamhaztartason belllrdl (B23)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kolcsondk igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B24)
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei 53 444 63 487 0
allamhaztartason belilrél (B25) 0%
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 53 444 64 151 664
beliilrdl (B2) 1%
Maganszemélyek jévedelemaddi (B311) 0 16 16 100%
ebbdl: terméfold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem 0 0 16
utani személyi jdvedelemado (B311)
Jovedelemadok  (B31) 0 16 16 100%
Vagyoni tipusu adok  (B34) 13 000 13 542 13 542 100%
ebbdl: maganszemélyek kommunalis addja (B34) 0 0 0
Ertékesitési és forgalmi addk (B351) 22 500 26 240 26 239 100%
ebbdl: altalanos forgalmi ado (B351) 0 0 0
ebbdl: allandé jelleggel végzett ipar(izési tevékenység 0 0 26 239
utan fizetett helyi iparlizési adé (B351)
ebbdl: ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan 0 0 0
fizetett helyi iparlizési ado (B351)
Fogyasztasi adok (B352) 0 0 0
Gépjarmiadok (B354) 4400 4400 3811 87%




1/a szamu melléklet

Kengyeli Onkormanyzat ala tartozo feladatok

Erték tipus: Ezer Forint

Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok (B355) 0 0 0
Termékek és szolgaltatasok adoi (B35) 26 900 30 640 30 050 98%
Egyéb kdzhatalmi bevételek  (B36) 50 991 991 100%
Kozhatalmi bevételek (B3) 39 950 45 189 44 599 99%
Készletértékesités ellenértéke (B401) 0 1585 1585 100%
Szolgaltatasok ellenértéke (B402) 900 786 786 100%
ebbdl:targyi eszkd6zok bérbeadasabdl szarmazo bevétel 0 0 769

(B402)

Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (B403) 820 369 350 95%
ebbdl: dllamhaztartason belill (B403) 0 0 87
Tulajdonosi bevételek (B404) 3030 2 340 2 317 99%
Ellatasi dijak (B405) 759 475 475 100%
Kiszamlazott altalanos forgalmi adé (B406) 722 1165 1165 100%
Altalanos forgalmi add visszatéritése (B407) 0 0 0
Kamatbevételek (B408) 0 91 91 100%
ebbdl: allamhaztartason beliil (B408) 0 0 0

ebbdl: befektetési jegyek kamatbevételei (B408) 0 0 0

ebbdl: fedezeti ligyletek kamatbevételei (B408) 0 0 0

Egyeéb pénziigyi miiveletek bevételei (B409) 0 0 0

Egyéb mikddési bevételek 0 113 113 100%
Miikodési bevételek (B4) 6 231 6 924 6 882 99%
Immaterialis javak értékesitése (B51) 0 0 0
Ingatlanok értékesitése (B52) 0 0 0

Egyeb targyi eszkdzok értékesitése (B53) 0 0 0
Részesedések értékesitése  (B54) 0 0 0
Részesedések megsziinéséhez kapcsolddo 0 0 0
bevételek(B55)

Felhalmozasi bevételek (B5) 0 0 0

Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtérulések allamhaztartason kivilrél (B61)

Mikodési céllu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason kivilrél  (B62)

Egyeb mikddési célu atvett pénzeszkdzok (B63) 0 2 250 2 250
Miikodési célu atvett pénzeszk6zok (B6) 0 2 250 2 250
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason kivilrél (B71)

Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 176 0 0
kolcsdnok visszatérilése allamhaztartdson kivilrél(B72) 100%
Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok  (B73) 15 629 7 623 177 2%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7) 15 805 7 623 177 2%
Koltségvetési bevételek (B1-B7) 503 100 581 792 409 578 70%
Finanszirozasi bevételek

Hosszu lejaratu hitelek, kdlcsonok felvétele  (B8111) 0 0 0

ebbdl: pénzigyi vallalkozas (B8111) 0 0 0
Likviditasi célu hitelek, kdlcsondk felvétele pénzigyi 0 0 0
vallalkozastol (B8112)

Rovid lejaratu hitelek, kolcsonok felvétele (B8113) 0 5349 5349 100%
ebbdl: pénziigyi vallalkozas (B8113) 0 19 559 19 559 100%
El6z6 évi pénzmaradvany igénybe vétele 73 272

Hitel-, kdlcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrol 0 98 180 24 908

(B311) 25%
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[Bevételek 6sszesen: 503 100 679 972 434 486 64%|




1/a szamu melléklet Kengyeli Onkormanyzat ala tartozo feladatok Erték tipus: Ezer Forint



2/e szamu melléklet

Kengyeli Egyesitett Szocialis I1tézmény

Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés Elgiranyzat El Teljesités | Teljesités
eredeti [Mddositot %

Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 29 751 30 825 19 928 65%
Normativ jutalmak (K1102) 0 0 0
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 0 0 0
Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuléra, 0 34 34
tulszolgalat (K1104) 100%
Végkielégités (K1105) 0 0 0
Jubileumi jutalom (K1106) 0 0 0
Béren kivili juttatasok (K1107)
Ruhazati kéltségtérités (K1108)
Kézlekedési kdltségtérités (K1109) 143 143 10 7%
Egyéb koltségtéritések (K1110) 216 216 0 0%
Lakhatasi tAmogatasok (K1111)
Szocialis tamogatasok (K1112)
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (K1113) 245 245 100%
|Foglalkoztatottak személyi juttatasai (K11) 30 110 31 463 20 217 64%
Valasztott tisztségviseldk juttatasai (K121)
Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban nem 196 196
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122)
Egyéb kilsb személyi juttatdsok (K123) 492 296 82 28%
Kiils6 személyi juttatasok (K12) 492 492 278 57%
Személyi juttatasok 6sszesen (K1) 30 602 31 955 20 495 64%
Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis 8 263 8 650 5513
hozzajarulasi adé _ (K2) 64%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 1755 1755 1386 79%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 1 809 1809 1225 68%
Arubeszerzés (K313) 0 0 0
Készletbeszerzés (K31) 3 564 3 564 2 611 73%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 220 240 232 97%
Egyéb kommunikaciés szolgaltatasok (K322) 120 100 63 63%
Kommunikéciés szolgaltatasok (K32) 340 340 295 87%
Kéziizemi dijak (K331) 5010 5010 3082 62%
Vasarolt élelmezés (K332) 11 876 11 876 8 376 71%
Bérleti és lizing dijak (K333)
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 280 280 72 26%
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 0 0 0
ebbdl: allamhaztartason belll (K335) 0 0 0
Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok (K336) 1048 1048 670 64%
Egyéb szolgaltatasok (K337) 467 467 205 44%
Szolgaltatasi kiadasok  (K33) 18 681 18 681 12 405 66%
Kiklldetések kiadasai (K341) 55 55 14 25%
Reklam- és propagandakiadasok (K342)
Kikildetések, reklam- és propagandakiadasok 55 55 14
(K34) 25%
MUkodési célu el6zetesen felszamitott altalanos 5731 5731 3464
forgalmi adé (K351) 60%
Fizetendd altalanos forgalmi adé (K352) 0 0 0
Kamatkiadasok (K353) 0 0 0




2/e szamu melléklet Kengyeli Egyesitett Szocialis I1tézmény Erték tipus: Ezer Forint

ebbdl: allamhaztartason belil (K353) 0 0 0
Egyéb pénzlgyi miveletek kiadasai  (K354) 0 0 0
Egyéb dologi kiadasok (K355) 252 246 19
Killonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 5983 5977 3483
(K35) 58%
Dologi kiadasok (K3) 28 623 28 617 18 808 66%
Tarsadalombiztositasi ellatasok (K41) 0 0 0

Csaladi tamogatasok (K42)

Pénzbeli karpotlasok, kartéritések (K43)
Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi)
ellatasok  (K44)

Foglalkoztatassal, munkanélkiliséggel kapcsolatos
ellatasok  (K45)

Lakhatassal kapcsolatos ellatasok  (K46)
Intézményi ellatottak pénzbeli juttatasai (K47)
Egyéb nem intézmeényi ellatasok (K48)

ebbdl: atmeneti segély [Szoctv. 47.§ (1) bek. c) pont]
(K48)

ebbdl: koztemetés [Szoctv. 48.§] (K48)

ebbdl: raszorultsagtoél fiiggd normativ kedvezmények
[Gyvt. 151. § (5) bek.] (K48)

ebbdl: dnkormanyzat altal sajat hatdskérben (nem
szocialis és gyermekvédelmi elirasok alapjan) adott
pénzugyi ellatas (K48)

ebbdl: 6nkormanyzat altal sajat hataskérben (nem
szocialis és gyermekvédelmi eldirasok alapjan) adott
természetbeni ellatas (K48)

Ellatottak pénzbeli juttatasai (K4) 0 0 0
Nemzetkdzi kotelezettségek (K501) 0 0 0
Elvonasok és befizetések (K502) 0 0 0
Miikddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason belllre (K503)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
nyujtasa allamhaztartason beliilre  (K504)

Mikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk 0 0 0
torlesztése allamhaztartason belilre (K505)

Egyéb mikdodési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
belllre  (K506)

M(kddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre  (K507)

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
nyujtasa allamhaztartason kivilre (K508)

Arkiegészitések, artamogatasok (K509) 0 0 0
Kamattamogatasok (K510) 0 0 0
Egyéb mikodési célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
kivilre  (K511)

ebbdl: nonprofit gazdasagi tarsasagok (K511) 0 0 0
ebbdl: egyéb civil szervezetek (K511) 0 0 0
ebbdl: haztartasok (K511) 0 0 0
Tartalékok (K512) 0 0 0
|[Egyéb miikédési célu kiadasok  (K5) 0 0 0




2/e szamu melléklet

Kengyeli Egyesitett Szocialis I1tézmény

Erték tipus: Ezer Forint

Miikodési kiadasok 6sszesen: 67 488 69 222 44 816 65%
Immaterialis javak beszerzése, létesitése (K61) 0 0 0
Ingatlanok beszerzése, létesitése  (K62) 0 0 0
Informatikai eszk6zOk beszerzése, étesitése (K63) 0 0 0
Egyéb targyi eszk6zok beszerzése, létesitése (K64) 0 68 68
100%
Részesedések beszerzése (K65) 0 0 0
Meglév6 részesedések noveléséhez kapcsolodod 0 0 0
kiadasok (K66)
Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos 0 18 18
forgalmi adé (K67) 100%
Beruhazasok (K6) 0 86 86 100%
Ingatlanok felujitasa (K71) 0 0 0
Informatikai eszk6z0k felujitasa (K72) 0 0 0
Egyéb targyi eszkdzok felljitasa (K73) 0 0 0
Felujitasi célu elé6zetesen felszamitott altalanos forgalmi 0 0 0
ado (K74)
Felgjitasok (K7) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason belllre (K81)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kolcsonok nyujtasa allamhaztartason belilre  (K82)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tdmogatasok, 0 0 0
kolcsOnok torlesztése allamhaztartason belllre(K83)
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo kifizetés allamhaztartason kivilre (K85)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsdndk nyujtasa allamhaztartason kivilre  (K86)
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
kivilre  (K88)
|[Egyéb felhalmozasi célu kiadasok (K8) 0 0 0
Felhalmozasi kiadasok 0 86 86 100%
Koltségvetési kiadasok (K1-K8) 67 488 69 308 44 902 65%




1/e szamu melléklet Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmény Erték tipus: Ezer Forint

Megnevezés El. El Teljesités Telj. %
eredeti modositot Osszege

Helyi 6nkormanyzatok mikddésének altalanos 0 0 0
tamogatasa (B111)
Telepulési 6nkormanyzatok egyes kéznevelési 0 0 0
feladatainak tAmoaatasa (B112)
Telepulési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és 0 0 0
gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa (B113)
Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak 0 0 0
tamogatasa (B114)
Mikddési célu kdzpontositott eldiranyzatok (B115) 0 0 0
Helyi 6nkormanyzatok kiegészitdé tamogatasai (B116) 0 0 0
Onkormanyzatok miikodési tamogatasai (B11) 0 1] 0
Elvonasok és befizetések bevételei (B12) 0 0 0
Miikoddési célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazé megtériilések allamhaztartason belulrdl (B13)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok 0 0 0
visszatérulése allamhaztartason belulrél (B14)
Miikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk 0 0 0
igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B15)
Egyéb mikodési célu tamogatasok bevételei 1888 1888 523
allamhaztartason belllrél (B16) 28%
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél 1888 1888 523
(B1) 28%
Felhalmozasi célu 6nkormanyzati tamogatasok (B21) 0 0 0
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol 0 0 0
szarmazo6 megtérilések allamhaztartason beliilrél (B22)
Felhalmozasi célu visszatéritendd tamogatasok, 0 0 0
kolcsdnok visszatérllése allamhaztartason belllrdl (B23)
Felhalmozasi célu visszatéritend6 tamogatasok, 0 0 0
kolcsondk igénybevétele allamhaztartason belllrdl (B24)
Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei 0 0 0
allamhaztartason belllrdl (B25)
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason 0 0 0
beliilrdl (B2)
Maganszemélyek jovedelemaddi (B311) 0 0 0
ebbdl: terméfold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem 0 0 0
utani személyi jdvedelemado (B311)
Jovedelemadok  (B31) 0 0 0
Vagyoni tipusu adok  (B34) 0 0 0
ebbdl: maganszemélyek kommunalis addja (B34) 0 0 0
Ertékesitési és forgalmi adok (B351) 0 0 0
ebbdl: altalanos forgalmi ado (B351) 0 0 0
ebbdl: allandé jelleggel végzett ipar(izési tevékenység 0 0 0
utan fizetett helyi iparlizési adé (B351)
ebbdl: ideiglenes jelleggel végzett tevékenység utan 0 0 0
fizetett helyi iparlizési ado (B351)
Fogyasztasi adok (B352) 0 0 0
Gépjarmiadok (B354) 0 0 0
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Erték tipus: Ezer Forint

Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok (B355)

Termékek és szolgaltatasok adoi (B35)

Egyéb kdzhatalmi bevételek  (B36)

Kozhatalmi bevételek (B3)

Készletértékesités ellenértéke (B401)

Szolgaltatasok ellenértéke (B402)

ebbdl:targyi eszkd6zok bérbeadasabdl szarmazo bevétel
(B402)

[=][=]l[=][=]1[=][-]1[=]

(=] [=][=][=]1[=][=][=]

[=][=][=][=]1[=][=]1[=]

Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke (B403)

ebbdl: allamhaztartason belll (B403)

Tulajdonosi bevételek (B404)

(=) [=][=]

(=) [=][=]

Ellatasi dijak __ (B405)

23 879

16 091

67%

Kiszamlazott altalanos forgalmi adé (B406)

(o]
©
=

(@)1
>
O

79%

Altalanos forgalmi add visszatéritése (B407)

(=)

(=)

Kamatbevételek (B408)

100%

ebbdl: allamhaztartason belll (B408)

Egyéb pénzigyi miveletek bevételei (B409)

Egyéb mikddési bevételek

Miikodési bevételek  (B4)

24 57

24 57

16 63

68%

Immaterialis javak értékesitése (B51)

Ingatlanok értékesitése (B52)

Egyéb targyi eszkdzok értékesitése (B53)

Részesedések értékesitése  (B54)

Részesedések megsziinéséhez kapcsolddo
bevételek(B55)

=) [=l[=]l[=]l[=]1[L][=][=][=][=)

(=) [=][=]l[=][=]1[L][=][=][=]]\°)

=) [=][=]l[=]l[=]1-=][=][=]1]\°

Felhalmozasi bevételek (B5)

o

Mikddési célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazoé megtérilések allamhaztartason kivilrél (B61)

oo

oo

Mikddési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsonok
visszatérulése allamhaztartason kivilrél (B62)

Egyeb mikodési célu atvett pénzeszkdzok (B63)

o

o

Miikodési célu atvett pénzeszkozok (B6)

Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol
szarmazé megtériilések allamhaztartason kivulrdl (B71)

(=) [=)

[=)[=)

Felhalmozasi célu visszatéritendé tamogatasok,
kolcsonok visszatérilése allamhaztartason kivilrél(B72)

Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok  (B73)

Felhalmozasi célu atvett pénzeszk6zok (B7)

Koltségvetési bevételek (B1-B7)

26 463

26 463

17 161

65%

Finanaszirozasi bevételek

Kozponti, iranyité szervi tamogatas (B816)

41 025

42 845

29 954

70%

Bevételek 6sszesen:

67 488

69 308

47 115

68%




KENGYEL KOZSEG POLGARMESTERETOL
ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2014. november 27-1 tilésére
A Napsugar Miivészeti Ovoda alapité okiratanak moédositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Legutobb 2013. juniusaban fogadta el a Képvisel6-testiilet a Napsugar Miivészeti Ovoda
alapitd okiratanak modositasat. Most ismét sziikségessé valik a modositas, mivel az 6voda
megkapta a megtiszteld modellovoda cimet, €s ezt az elnevezésben is szerepeltetni kell

A fentieket figyelembe véve kérem, az eldterjesztés megtargyaldsat €s a hatarozat elfogadasat.

Kengyel, 2014. november 19.

Nagy Szilard
polgéarmester

/2014.( ) Kt.

Hatarozat

A Napsugar Miivészeti Ovoda alapité okiratanak moédositasarol

1. Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Napsugar Miivészeti Ovoda
alapit6 okiratdnak modositd okiratat az 1. szami melléklet szerint elfogadja.

2. Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Napsugar Miivészeti Ovoda
egyseéges szerkezetl alapitd okiratat a 2. szamu melléklet szerint elfogadja.

Errol értesiil:

1. Nagy Szilard polgarmester

2. Dr. Fekete Nora jegyzo

3. MAK JNSZ Megyei Igazgatosaga
4. Irattar



1. szama melléklet a /2014.( ) Kt. hatarozathoz

A NAPSUGAR MUVESZETI OVODA ALAPITO OKIRATAT MODOSITO OKIRAT

Kengyel Kozségi Onkormanyzat, 57/2013.(V.29.) szama hatdrozataval, 2013. majus 30-an
kiadott a Napsugar Miivészeti Ovoda Alapitéo Okiratat az allamhaztartasrol szolo 2011. évi
CXCV. torvény 8. § (5) bekezdésévben kapott felhatalmazéas alapjan, az allamhaztartasrol
szo0lo torvény végrehajtdsarol szolo 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet 5. § (1)-(2)
bekezdései, valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl €s a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012.(VIL.31.) EMMI rendelet szerinti tartalommal
moddositja:

Az intézmény megnevezése Napsugar Miivészeti Ovodardl Napsugar Miivészeti Modellovoda
elnevezésre valtozik.

Zaradék:

Jelen alapitd okiratot modositd okirat a torzskdnyvi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel 1ép
hatalyba, ezzel egyidejlileg a Napsugar Miivészeti Ovoda 57/2013.(V.29.) szamua 2013. majus
30-an kelt egységes szerkezetli alapitd okirata hatalyat veszti.

Az alapitd okiratot modosité okiratot Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a
/2014.( ) szdmu hatérozatdval hagyta jova.

Kengyel, 2014. ...l

Nagy Szilard
polgéarmester



2. szaml melléklet a /2014.( ) Kt. hatarozathoz

NAPSUGAR MUVESZETI MODELLOVODA

ALAPITO OKIRATA
/EGYSEGES SZERKEZETBEN/

Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az allamhaztartasrol szolo 2011. évi
CXCV. torvény 8.§. (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a nemzeti koznevelésrdl
szolo 2011. évi CXC torvény 21.§ (3) bekezdése, az allamhaztartasrél szo6lo torvény
veégrehajtasarol szolo 368/2011.(X11.31.) Korm. rendelet 5.§ (1)-(2) bekezdései, valamint a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012.(VIL.31.) EMMI rendelet szerinti tartalommal az alabbi alapit6 okiratot adja ki:

1. Az intézmény megnevezese: \ Napsugar Miivészeti Modellovoda
2. Az intézmény székhelye | 5083.Kengyel, Achim at 12. \
3. Kozfeladata: Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi

CXCV. tv. 7.§ (1) bekezdése, valamint a
nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC
torvény alapjan — 6vodai nevelés

4. Az intézmény alaptevékenysége: Ovodai nevelés, ellatas, étkeztetés,
valamint sajatos nevelésii gyermekek
ovodai nevelése, ellatasa, étkeztetése

562912 Ovodai intézményi étkeztetés
562917 Munkahelyi étkeztetés

851011 Ovodai nevelés, ellatas

851012 Sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelése, ellatasa

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd a
kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tv.
121. § (11) bek. a) és b) pontja szerinti testi
fogyatékos, érzékszervi fogyatékos ( a siket
¢s vak vagy halmozottan sériiltek
kivételével) beszédfogyatékos
Beilleszkedési-magatartasi zavarral kiizdd —
részképesség zavarban szenvedd tanuldok

5. Szakégazat szama: 851020 Ovodai nevelés

6. Miikodési kore: Kengyel kozség kozigazgatasi teriiletével
megegyezo




7. Iranyito szerv neve €s székhelye:

Kengyel K6zségi Onkorméanyzat Képviseld-
testiilete
5083. Kengyel, Szabadsag u.10

8. Feliigyeleti szerve:

Kengyel K6zségi Onkorméanyzat Képviseld-
testiilete
5083. Kengyel, Szabadsag u.10

9. Gazdalkodasi besorolasa:

Onalléan miikodé koltségvetési szerv.

Egyéb vallalkozasi tevékenységet nem
végez.

Gazdalkodasi feladatokat ellatd, Onalldan
miik6do és gazdalkodo

koltségvetési szerv neve:

Kengyel K6zség Polgarmesteri Hivatala
Torzsszama: 410030

Cime: Kengyel, Szabadsag ut 10.

10. Az intézmény vezetdjének kinevezési
rendje:

Az intézmény vezetdjét palydzat utjan
a képviseld-testiilet nevezi ki 5 évre, a
vezetd1 megbizast a Képviseld-testiilet
visszavonhatja. Az egyéb munkaltatoi
jogkort a polgarmester gyakorolja

11. Az intézmény képviseletére jogosult: \ Ovodavezetd

12. Foglalkoztatottjaira vonatkozo
foglalkoztatasi jogviszony
megjelolése:

A Képviselo-testiilet altal  jovahagyott
létszamkereten beliil:

Koézalkalmazottak, melyekre a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992.
évi XXXIII. tv. az iranyado

Munkavallalo, melyre a Munka
Torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. tv. az
iranyado.

Egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszony,
melyre a Polgari Torvénykonyvrél szo6lo
1959. évi IV. tv. az iranyado

13. Az intézmény alapitdja, és
fenntartoja:

Kengyel K6zségi Onkormanyzat
5083. Kengyel, Szabadsag ut 10.

14. Az intézmény tipusa:

a nemzeti koznevelésrol szo16 2011. évi
CXC torvény 7.°§ (1) bekezdése szerint
Ovoda
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15. A feladat ellatasat szolgald vagyon:

melléklet szerint

16. A hasznélataba adott vagyon feletti
rendelkezési jog:

A 7/2012.(1V.27.) Kengyel Kozség nemzeti
vagyonarodl sz616 6nkormanyzati rendelet
alapjan, az 6nkormanyzati vagyon
hasznositasanak szabalyai szerint
hasznalatba adas.

17. Az intézménybe felvehetd maximalis
gyermeklétszam:

5 csoport, csoportonként 25 6, de
legfeljebb csoportonként 33 fo

Zaradék:

Jelen alapito okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel 1ép hatalyba, ezzel
egyidejlileg a Napsugar Mivészeti Modellovoda 57/2013.(V.29.) szamu 2013. majus 30-an

kelt egységes alapito okirata hatalyat veszti.

Az alapit6 okirat modositasat a Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a
/2014.(__ ) szamu hatarozataval fogadta el.

Kengyel2014....................

Nagy Szilard
polgarmester




MELLEKLET

A Napsugar Miivészeti Modellovoda Alapité Okiratanak 15./pontjahoz

A feladat ellatasat szolgalo vagyon:

INGATLANOK:
Megnevezése Cime
Ovoda épiilet /aj/ Achim ut 12.

INGO VAGYON:

Nagy értékii targyi eszkoz /leltar szerint/

Kis értékii targyi eszkozok: /leltar szerint/

hrsz-a brutto értéke

382 szamviteli nyilvan-
tartds szerint

szamviteli nyilvan-
tartas szerint

szamviteli nyilvan-
tartas szerint



KENGYEL KOZSEG JEGYZOJETOL

ELOTERJESZTES

a Képvisel6-testiilet 2014. november 27-i {ilésére
A szocialis tiizifa tAmogatas helyi szabalyairol sz616 rendelet megalkotasarol
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a telepiilési énkorményzatok szocialis célu tiizeldanyag
vasarlasahoz kapcsolodo kiegészité tamogatasardl szoloé 46/2014.(1X.25.) BM rendelet alapjan Onkormanyzati
rendeletalkotas valt sziikségessé a szocialis célu tlizifa tamogatas helyi szabalyairol.

Kengyel Kozségi Onkormanyzat szocidlis céli tiizeldanyag vésarlasdhoz sikeres palyazatot nyujtott be a
Beliigyminisztérium felé.

Az elnyert tamogatasi dsszeg 4.320.540 Ft.

Az elnyert tamogatasbol vasarolt tlizifa szocialis tamogatasként vald szétosztasat szabalyozza az elkésziilt rendelet-
tervezet.

A fentiek alapjan javaslom a Tisztelt KépviselO-testiiletnek az alabbi rendelet-tervezet elfogadasat.
Kengyel 2014. november 20.

Dr. Fekete Nora
jegyzo

KENGYEL KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

/2014, ( ) onkormanyzati rendelete
A szocialis célu tiizifa tamogatas helyi szabalyairdl

Kengyel Kozségi Onkorményzat képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32.Cikk (2) bekezdésében, tovabbé a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol61993. évi II1. torvény 2. §-aban kapott felhatalmazas, a 25.(3) bekezdés
bb) pontjaban, a 26. §-ban, 32.§ (3) bekezdésében és a 47. §(1) bekezdés c) pontjaban, és (3) bekezdésében foglaltak,
a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva, a szocialis célu tlizifavasarlashoz kapcsolddo kiegészitd tamogatasrol szolo 46/2014. (1X.25.)
BM rendelet 2.§ (1) bekezdésében foglaltak végrehajtasara a szocialis célu tlizifa timogatas helyi szabalyairdl a
kovetkezoket rendeli el:

A tamogatasra vonatkozé altalanos szabalyok

1. A rendelet célja, hatalya

1.8
(1) A helyi 6nkormanyzatok szocialis célu tlizifavasarlashoz kapcsolodo kiegészitd tamogatasarol szolo 46/2014.
(IX. 25.) BM rendelet (tovabbiakban BM rendelet ) alapjan a kozponti koltségvetés a helyi onkormanyzatok
szocialis célu tlizifavasarlasahoz kapcsolodo kiegészitd tamogatast nyujt.

(2) E rendelet célja, hogy a Kengyel telepiilésen él6k részére timogatast nyujtson szocialis raszorultsaga alapjan -
tekintettel a torvényi felhatalmazasra- meghatarozza a természetben nyujtott szocialis ellatas, onkormanyzati segély,
mint egyszeri tiizifa juttatas ellatasi forma jogosultsagai feltételeit, és az igénylés, odaitélés menetét.

(3) E rendelet hatalya kiterjed Kengyel Kozség kozigazgatasi teriiletén lakohellyel vagy a tartozkodasi hellyel
rendelkez6 allampolgarokra, amennyiben életvitelszeriien itt tartdzkodnak.

(4) Az e rendeletben hasznalt fogalmakra a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1.
torvény 4. § (1) bekezdésében meghatarozottakat kell érteni.
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2. A tamogatas feltételei

2.§

(1) Az 6nkormanyzat vissza nem téritend6 természetbeni tamogatast, tlizifat biztosit annak a személynek, aki

a) aki szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasrol szolo torvény szerint:
aa) aktiv koruak ellatasara,
ab) idoskoruak jaradékara,
ac) lakasfenntartasi tamogatasra jogosult, valamint

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvényben szabalyozott halmozottan hatranyos
helyzetli gyermeket nevel6 csalad.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tul az 6nkormanyzat vissza nem téritendo tiizifat nem biztosit.

(3) A tlzifa tamogatas ugyanazon lakott ingatlanra csak egy jogosultnak egy fiitési idényben csak egy alkalommal
allapithaté meg kizarolag természetbeni ellatas formajaban, legfeljebb Sm3 mennyiségben fliggetleniil a lakasban €16
személyek és haztartasok szamatol. Amennyiben egy ingatlanrdl tobb kérelem érkezik, az elbiralas a kérelem
beérkezésének sorrendjében torténik.

3.§

(1) Nem jogosult szocialis célu tiizifa tamogatasra — fliggetleniil a 2. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek
teljesiilésétol — az a személy, csalad

a) aki erdégazdalkodo, erdétulajdonos és az elmult 2 évben engedéllyel fakitermelést végzett.

b) azon ingatlan vonatkozasaban, mely tiizifaval egyaltalan nem fiitheto.

(2) Az iiresen allo, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszeriien senki nem él, timogatas nem kérheto.

3. A tamogatas menete

4.8

(1) A tamogatas megallapitasa iranti eljaras a e rendelet 1. melléklete szerinti kérelemre indul.

(2) A kérelmeket 2015. januar 31. napjaig lehet Kengyel Kozség Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatalaban
benyujtani. A hataridé elmulasztasa jogveszto.

(3) A kérelmek elbirdlasat Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Egészségiigyi, Szocialis,
Mivel6dési és Oktatasi Bizottsag hataskorébe ruhazza at. A bizottsag a tamogatasrol legkésébb 2015. februar 5.
napjaig dont.

(4) A tlzifa atvételét a jogosult a rendelet 2. szami mellékletét képezo atvételi elismervény alairasaval igazolja. A
tlizifa hazhozszallitasar6él 2015. februar 15. napjaig az 6nkormanyzat téritésmentesen gondoskodik.

4. Zaro rendelkezések

5.8
Ez arendelet a kihirdetését koveto napon 1ép hatalyba és 2015. december 31. napjaval hatalyat veszti.

Kengyel, 2014. november ............

Nagy Szilard Dr. Fekete Nora
polgarmester jegyzo



1. melléklet a /2014.( ) onkormanyzati rendelethez
A kérelem benyujthatd 2015. januar 31. napjaig

Kérelem
1.a kérelmezdre vonatkozé adatok
N O . e e
SZUIBLEST NEVE: ...ttt e e e e e
F N 8T
Szlletesi helye, 1deTe: ..ot e
LaKORCYC: ..ttt e

Tartdzkodasi helye: ... .o.oiii i e e

2.A szocidlis tiizifa tamogatésra a rendelet szerint azért vagyok jogosult, mert*:
a) lakasfenntartasi tamogatasra vagyok jogosult, a hatdrozat szdma: ..........................

b) aktiv koruak ellatdsara vagyok jogosult, a hataroat szdma: ....................coeieinnn..

d) gyermekem halmozottan hatranyos helyeztii, a hatrozat szdma: ...........................
3.Nyilatkozatok
Kijelentem, hogy az altalam lakott ingatlan tlizifaval fiithetd.
Kijelentem, hogy e rendelet 3. §-ban foglalt kizar6 ok nem 4all fenn.
Kijelentem, hogy az altalam k6zolt adatok a valosdgnak megfelelnek.
Tudomasul veszem, hogy az altalam kozolt adatokat, tényeket az eljaro hatosag ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocialis igazgatési eljaras soran torténd felhasznéalasahoz.
*(a megfeleld rész aldhtizando és kitdltendo)

Datum: ...

kérelmezo alairasa
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2.melléklet a /2014.( ) Onkormanyzati rendelethez

Atvételi elismervény

.................................. (név) Kengyel, ...............ooeiv 0t SZAM
alatti lakos alairassommal elismerem, hogy a mai napon Kengyel Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének a szocidlis céli tlizifa tadmogatas helyi szabalyairdl sz6l6
____/2014.(__ ) Onkormanyzati rendelete alapjan megallapitott ............ mazsa/m3

mennyiségl tlizifat atvettem.

Kengyel, 20.......coiiiiiiiiiiiiee,

atado atvevod



KENGYEL KOZSEG POLGARMESTERETOL

ELOTERJESZTES
A Képviseld-testiilet 2014. november 27-1 ilésére

A Tiszatenyo-Kengyel kozos szennyvizelvezetési és tisztitasi projekt megvaldsitasarol
sz010 tarsulasi megallapodas modositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szennyvizelvezetési halozat kiépitése céljabol 1étrehozott Tarsulas tarsulasi megallapodas
4. szamu mellékletének modositasa van sziikség.

Mindkét telepiilésen a helyi Onkormanyzati képviselok és polgarmesterek valasztdsan
személyi valtozasok torténtek.

fgy a Tanacsban Kiss Janos helyett Szabo Gyula, a Kozbeszerzési Bizottsagban Kovéacs Gyula
¢és Szantosiné Kenyeres Ilona helyett Guttyan Edina és Szabd Gyula, a Pénziigyi Ellendrzési
Bizottsagban Varga Marta helyett Toth-Varga Valéria dolgozik tovabb.

Kazinczi Istvan Téarsuldsi Tandcs tagjanak pedig a lakcimében tortént valtozas, a Lenin ut
elnevezése Széchenyi ttra valtozott.

A fentiek értelmében kérem a hatarozat elfogadasat.

Kengyel, 2014. november 20.

Nagy Szilard
polgéarmester

/2014.( ) Kt.

Hatarozat

A Tiszatenyo-Kengyel kozos szennyvizelvezetési és tisztitasi projekt megvaldsitasarol
sz010 tarsulasi megallapodas modositasarol

Kengyel Kozség Onkormanyzatianak Képviselé-testiilete a Tiszatenyd-Kengyel kozds
szennyvizelvezetési €s tisztitasi projekt megvaldsitasarol szolo tarsuldsi megéllapodast a
hatarozat mellékletében foglalt modositasokkal elfogadja.

Felhatalmazza a polgarmestert a modositott tarsulasi megallapodas alairasara.

Errol értesiil:

1. Nagy Szilard polgarmester

2. Dr. Fekete Nora jegyz6

3. Tiszatenyd Kozség Onkorméanyzata
4. Irattar



Melléklet a /2014.( ) Kt. hatarozathoz

TARSULASI MEGALLAPODAS

Tiszatenyd Kozség Onkormanyzata és Kengyel K6zség Onkormanyzata a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szol6o 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban: Motv.) 146. § (1)
bekezdésében foglalt kotelezettségének eleget téve feliillvizsgalta a Tiszatenyd-Kengyel
Ko6z6s Szennyvizkezeld Tarsulas Tarsulasi Megallapodésat, mely nem felelt meg az Motv.
IV. fejezetében foglaltaknak, ezért azt az alabbi tartalommal fogadja el:

— A Tarsulas neve: Tiszateny6-Kengyel Ko6zos  Szennyvizkezeld
Téarsulas

A Tarsulas székhelye: 5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.

— A Tarsulas tagjai:

Tiszateny6 Kozség Onkormanyzata (székhely: 5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.)
képviseli: Kazinczi Istvan polgarmester

Kengyel K6zség Onkormanyzata (sz€khely: 5083 Kengyel, Szabadsag ut
10.) képviseli: Nagy Szilard polgarmester,
— A Tarsulashoz tartozo telepiilések lakossagszama:

Tiszatenyd Kozség Onkormanyzata
1797 16,

Kengyel K6zség Onkormanyzata
3680 fo,

Osszesen:
5477 16

— A Tarsulas altal ellatott feladat- és hataskorok:

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdésének 21. pontja szerinti kdzmilves szennyvizelvezetéssel és - tisztitassal
kapcsolatos vizikozmii-szolgéltatasi feladatok biztositasa.

A Tarsulas dontéshozo szerve, a dontéshozo szervének tagjait megilleté szavazatarany:

— A Tarsulas dontéshozo szerve a Tarsuldsi Tanacs.

— A Tarsulasi Tanécs négy tagu, tagjai a tarsult onkormanyzatok polgarmesterei €s 1-1
valasztott telepiilési képviseldje. A Tarsuldsi Tandcs minden tagja egy szavazattal
rendelkezik.



A Tarsulasi Tanacs dontéshozatalanak modja, a minésitett dontéshozatal esetei:

a) A Tarsulasi Tanacs alakuld tilését a tarsulds székhely telepiilése dnkormanyzatanak

g)

h)

polgarmestere hivja Ossze. Az alakuld iilés valasztja meg mindsitett tobbséggel,

titkos szavazéssal tagjai sorabol az elnokot. Az elndk személyére a Tarsuldsi Tanacs

barmely tagja javaslatot tehet. A jeloltté valashoz a jelenlévo tagok legalabb Y4-ének
szavazata sziikséges.

A Tarsulasi Tanacs az elnok munkajanak segitésére alelndkot valaszt. Az alelndk

személyére az elndk tesz javaslatot.

A Tarsulasi Tanacs elndke ¢s alelnoke nem lehet ugyanazon telepiilés képviseld-

testiiletének tagja.

A Tarsulasi Tanacs akkor hatarozatképes, ha iilésén legalabb a szavazatok

felével rendelkezd tag jelen van tgy, hogy mindkét telepiilésrél sziikséges

legalabb egy tag jelenléte.

A Térsulasi Tanacs tisztjité {ilését a helylr Onkormanyzati képviselok ¢és

polgarmesterek altalanos vélasztasat kovetd 30 napon beliil a tarsulds székhely

teleplilése Onkormanyzatanak polgarmestere hivja 0Ossze. A tiszthjitd {ilés
miikodésére egyebek mellett az 5. pont b) pontjat és 6. pont a)-d) pontjait kell
alkalmazni.

A Tarsulasi Tandcs dontéseit hatarozattal fogadja el. A hatarozatokat az év elejétdl

kezdédden ndvekvo sorszammal kell ellatni.

A hatarozat teljes jelolése: ..../20..... (....) Tiszateny6-Kengyel Ko6z06s

Szennyvizkezeld Tarsulds Tarsulasi Tanacsi hatarozat

A hatarozat réviditett jeloleése: ...... /20..... (ceneen. ) TKKSZTTT hatarozat

A hatarozathozatalhoz legalabb annyi tag egybehangz6 szavazata sziikséges,

amely meghaladja a jelenlévé tagok szavazatainak felét.

Mingsitett tobbséghez a tagok tobb mint felének egybehangzé szavazata

sziikséges.

Mindsitett tobbségii dontés sziikséges:

1. péalyazathoz sziikséges telepiilési hozzajarulas megallapitasahoz,

2. lzleti érdek sérelmének veszélye miatti zart iilés elrendeléshez (a Tarsulas
vagyonaval val6 rendelkezés, illetve kiirt palydzat targyalasa esetén),

3. a Tarsulasi Tanacs hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, felmentés, vezetoi
megbizés adasahoz, illetdleg visszavonasahoz, fegyelmi eljaras meginditasahoz,
fegyelmi biintetés kiszabasahoz,

4. a koltségvetési intézmény, gazdalkodd szerv alapitdsahoz, megsziintetéséhez,

atszervezéséhez,

a szervezeti €s mitkodési szabalyzat elfogadasadhoz,

6. azokban az {ligyekben, amelyeket a szervezeti ¢s milkodési szabalyzat
meghataroz.
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A Tarsulas fenntartasaval, miikodtetésével kapcsolatosan az egyes Képviselo-testiiletek
pénziigyi hozzajarulasanak mértéke, teljesitési modja

A Tarsulds miikodési koltségeihez a Tiszatenyd kozség Onkormanyzata 1/3, Kengyel
kdzség Onkormanyzata 2/3 ardnyban jarul hozza. A hozzajarulast félévente, targyi félév
majus 31. és oktdber 31. napjaig a Tiszatenydi Kozos Onkormanyzati Hivatal
(tovabbiakban: Hivatal) altal kibocsatott szdmla alapjan a Téarsulds szamlajara kell
befizetni.

A Tarsulas tagjai altal vallalt pénziigyi hozzajarulas nem teljesitése esetén iranyado
eljaras



A tag altal teljesitendd hozzdjarulas elmulasztasa esetén az elndk az esedékességtol
szamitott 15 napon beliil, hatarid6 ttizésével irasban felszolitja a hatralékos tagot.

A tagi hozzajarulas késedelmes teljesitése esetén a tag — a jegybanki alapkamat
kétszeresének megteleld — késedelmi kamattal ndvelt sszeget tartozik megfizetni.

A tagonkormanyzatok altal vallalt pénziigyi hozzajarulasaik nem teljesitése esetén, az
iranyado eljarés a jogszabalyon alapuld beszedés (inkasszd) alkalmazasa.

Amennyiben valamely tagonkormanyzat vallalt pénziigyi hozzdjaruldsa, ill. jelen
megallapodas céljainak megvalositasa érdekében meghatarozott fejlesztés, beruhdzas
vonatkozasdban vallalt fizetési kotelezettségének teljesitését illetéen 15 napot elérd
késedelembe esik, a Tarsulds mindenféle elézetes felszolitds nélkiil jogosult és koteles a
kovetelést a hataridd eredménytelen elteltét kdvetd 10 napon beliil jelen megallapodas
elvalaszthatatlan mellékletét képezé felhatalmazod nyilatkozat alapjan beszedési
megbizéssal érvényesiteni. A beszedési megbizds eredménytelensége esetén a Tarsulds a
kovetelést birdsagi uton érvényesiti.

Amennyiben a Tarsulas felé a Tanacs elndke altal képviselt tagonkormanyzatnak all fenn
tartozasa, a beszedési megbizas érvényesitésére a Tarsulas alelndke jogosult.

Tagonkormanyzatok vallaljadk, hogy fenti felhatalmaz6 nyilatkozatot a jelen
megallapodas elvalaszthatatlan mellékletében szerepld tartalommal szdmlavezetd
hitelintézetiiknél megteszik és azt a Tarsulas felé a nyilatkozat egy eredeti példanyanak
megkiildésével igazoljdk jelen - valamennyi tagénkormanyzat 4ltal alairt - megallapodas
kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil.

A Tarsulas vagyona, a vagyonatadas feltételei, a tulajdonosi jogok és kotelezettségek
gyakorlasanak rendje

A Tarsulas a 4. pontban foglalt feladata ellatasahoz sajat vagyonnal rendelkezik.

A Tarsulas vagyonat az alabbi anyagi forrasok biztositjak:

1. a Tarsulasban részt vevo tagok befizetéseli,

2. az egyes tagok altal -tulajdonjog megtartasa mellett- ingyenes hasznalati joggal
atengedett vagyoni hozzédjarulasok (targyi eszkozok, immateridlis javak,
vagyoni €rtékii jogok stb.),

3. kozponti kdltségvetési tdmogatas,

4. palyazati uton elnyert tamogatéasok.

A Tarsulas tagjai a feladatok ellatdsa érdekében ingdsagok (eszkozok, berendezési
targyak, gépjarmi, stb.) ingyenes hasznalati joganak, tovabba az ingatlanokra vonatkozo
jogok atengedésével is hozzajarulhatnak az eredményes miikddéshez. Az atengedés
feltételeit a tag és a Tarsulas kozotti kiilon megallapodas tartalmazza.

A Tarsulas altal a miikédés soran, adas-vétel vagy egy€b jogcimen szerzett
vagyontargyak feletti tulajdonjog a Téarsulast illeti. Ugyancsak a Tarsulast illeti a vagyon
szaporulata.

A Tarsulds vagyona feletti tulajdonosi jogositvanyok gyakorldsara a Tarsuldsi Tanacs
jogosult, egyben viseli a tulajdonost terheld kotelezettségeket.
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A Tarsulas vagyonanak atadasa (ideértve az értékesitést is), értékhatarra tekintet nélkiil a
Téarsulasi Tanacs kizarolagos hataskorébe tartozik. A vagyonatadasra csak abban az
esetben keriilhet sor, ha az d&tadand6 vagyon a tarsulas altal ellatott feladatok biztositasat
szolgalja.

A Térsulas vagyonanak tamogatassal 1étrejott vagyoni része ingatlan esetében tiz évig,
egyéb vagyon esetén Ot évig — jogszabalyban meghatarozott esetet kivéve — nem
idegenithetd el.

A Tarsulas gazdalkodo szervezetet alapithat, illetve vallalkozasban vehet részt, azonban
felelossége nem haladhatja meg vagyoni hozzajarulasanak mértékeét.

A kozosen alapitott intézménnyel kapcsolatos iranyitéi, alapitoi jogok:

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tv. (Aht.) 2. § (1) bekezdésének ic) alpontja
alapjan a Téarsulas altal iranyitott intézmény iranyitd szerve a Tarsulasi Tanacs.

A Térsulasi Tanacs iranyitoi jogkore kiterjed az Aht. 9. § (1) a)-i) pontjaiban

meghatarozottakra:

a koltségvetési szerv alapitd okiratanak kiaddsa, szervezeti ¢és miukodési

szabalyzatdnak jovahagyasa, atalakitdsa ¢s megsziintetése,

— a koltségvetési szerv vezetdje tekintetében a kinevezés €s felmentés, vagy a vezetoi
megbizés adésa, visszavonasa, ¢és az egy€éb munkaltatdi jogok gyakorlasa,

— a koltségvetési szerv gazdasagi vezetdjének kinevezése és felmentése, vagy a
megbizédsa, megbizasanak visszavondsa, tovabba dijazasanak megallapitésa,

— a bevételi és kiadasi eldirdnyzatokkal vald gazdalkodas rendszeres figyelemmel
kisérése, a végrehajtas, illetve a koltségvetési szerv altal ellatand6 kozfeladatok meg
nem valdsitdsanak veszélye esetén a jogszabalyban meghatarozott sziikséges
intézkedések megtétele,

— a koltségvetési szerv altal ellatandd kozfeladatok ellatasara vonatkozo, és az
er6forrasokkal vald szabalyszeri ¢és hatékony gazdalkodashoz sziikséges
kovetelmények érvényesitése, szamonkérése, ellendrzése,

— jogszabalyban meghatéarozott esetekben a koltségvetési szerv dontéseinek eldzetes
vagy utolagos jovahagyasa,

— egyedi utasitas kiadasa feladat elvégzésére vagy mulasztas potlasara,

— akoltségvetési szerv jelentéstételre vagy beszamolora valo kotelezése.

A Tarsulas miikodésérél évente legalabb egy alkalommal torténé beszamolas
kotelezettsége:

A Tharsuldsi Tanacs elndke éves szinten beterjeszti a Tarsulasi Tandcs elé a
munkaszervezeti feladatait ellato Hivatal altal elkészitett targyévi koltségvetést, valamint
az el6z6 évi beszamolot és zarszamadast.

A Tarsulas miikodésének ellendérzési rendje:

A tarsulas tevékenységét ¢s gazdalkodasat a Tarsulds 3 tagi Pénziigyi Ellendrzd
Bizottsaga (tovabbiakban: Bizottsdg) ellendrzi. A Bizottsagba Tiszatenyd kozség



Onkormanyzata egy fé6 oOnkormanyzati képviselét, Kengyel két f& Onkormanyzati
keépviseldt delegal.

A tarsulas gazdalkodasat — az Eurdopai Unid altal nyujtott és egyéb nemzetkodzi
tamogatasokat, valamint a kapcsolodo koltségvetésbodl nyajtott tdmogatasok felhasznalast
is ideértve — az Allami Szamvevészék ellendrzi. Az eurdpai unids és koltségvetési
tamogatasok felhasznalasat az Eurdpai SzamvevOszék és az Eurdpai Bizottsag illetékes
szervezetei, a Kormany altal kijelolt szerv, a fejezetek ellendrzési szervezetei, a Kincstar,
illetve az eurdpai unids tdmogatasok iranyitd hatdsagai és a kifizetd hatdsag képviseldi is
ellendrzik.

A tarsulds miikodése felett a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
torvényességi feliigyeletet gyakorol. Ennek keretében vizsgélja, hogy a Tarsulas dontése,
szervezete, mikodése és dontéshozatali eljarasa megfelel-e a jogszabalyoknak, a tarsulasi
megallapodasban, valamint a szervezeti €¢s mitkodési szabalyzatban foglaltaknak.

A tarsulas tagjai — polgarmestereik Utjan ellendrizhetik a tarsulds mikodését célszertiségi
¢s gazdasagi szempontbdl. A lefolytatott ellendrzésrdl jegyzokonyvet kell felvenni és azt
a tarsulds elndkének, a Bizottsag elndkének ¢€s a tarsulas tagjainak meg kell kiildeni.

A megallapodas modositasanak feltételei:

A Térsulasi megéllapodast a tarsulasban résztvevé Onkormanyzatok Képviseld-testiiletei
mindegyikének mindsitett tobbséggel hozott dontésével modosithatjak, illetve
torvényben, kormanyrendeletben meghatarozottak szerint modositjak. A tarsulési
megallapodast a helyi 6nkormanyzati altalanos valasztasokat kdvetd 6 honapon beliil a
tagok feliilvizsgaljak.

A Tarsulasbol torténoé kivalas és kizaras
A tarsuldsi megallapodast felmondani a naptari év utols6 napjaval lehet.

A felmondasrol szolo dontést legalabb 6 honappal korabban, mindsitett tobbséggel kell
meghozni €s arrol a Tarsulasi Tanacsot értesiteni kell.

A Tarsulas mindsitett toObbséggel elfogadott hatarozataval a naptari év utolsdé napjaval
kizarhatja a Térsulds azon tagjat, amely e megallapodasban foglalt kotelezettségének
ismételt felhivasra hatariddben nem tett eleget.

A Tarsulasbol torténd kivalas (felmondas), kizards esetén a tag altal a Tarsulasba bevitt
vagyonnal el kell szamolni. A vagyon kiadasara azonban a kivald, a kizart tag csak abban
az esetben tarthat igényt, ha az nem veszélyezteti a Tarsulas feladatainak ellatasat. Ennek
hidnyaban a volt tagot a Térsulassal kotott kiilon szerz6dés alapjan hasznalati dij illeti
meg.

A Tarsulas megsziinése esetén a tagok egymassal valé elszamolasanak kotelezettsége,
modja

A Tarsulds megsziinik, ha
IV. torvényben szabalyozott megsziinési feltétel megvalosult,
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V. valamennyi tagja mindsitett tobbségti dontéssel a megsziintetés mellett foglal
allast,
VI. abirdsag jogerds dontése alapjan.

A Tarsulas megsziinése esetén a Tarsulds tagjai kotelesek egymadssal elszamolni.
A Térsulds meglévé vagyona és annak szaporulata — a Tarsulast terheld kotelezettségek
kiegyenlitését kovetden - a Tarsulas tagjait vagyoni hozzajarulasuk aranyaban illeti meg.

A vagyonfelosztas fontosabb elvei:
a) a hasznalatba adott ingatlanokat, meglévd ingosagokat a tulajdonos birtokéba
kell adni,
b) a meglévé tulajdonba adott ingdsagokat természetben kell kiadni, ennek
hianyaban pénzben megvaltani,
c) tulajdonba adott ingatlan az eredeti tulajdonos 6nkormanyzatot illeti meg.

A Térsulds megsziinésekor a vagyon felosztasa és a kozos tulajdon megsziintetése nem
torténhet oly moddon, hogy az a Tarsulds altal ellatott kozfeladat teljesitését
veszélyeztesse.

A ko6z0s tulajdon megsziintetése ¢és az ebbdl szarmazo vagyoni igények kielégitése soran
a tarsulas tagjai olyan jogi és pénziigyi megoldasokat alkalmaznak, amelyek a tarsulasi
megallapodasban megjelolt kozfeladat ellatasat nem veszélyeztetik.

Visszafizetési kotelezettségek

A Térsulas altal elnyert tdmogatas felett a Tarsulds rendelkezik, és felelos a jogszerii
felhasznalasért.

Amennyiben a Tarsulds tdmogatasban részesiilt ¢és a tag kilépése eredményeként a
Tarsuldas mar nem felel meg a tamogatds elnyeréséhez sziikséges feltételeknek, ugy a
kilépd tag koteles a kilépd Onkormdnyzatra jutd tdmogatasnak megfeleld Osszeget
kamattal ndvelten a kdzponti koltségvetésnek megfizetni.

Amennyiben a kilép6 tag a Téarsulasi Tanacs dontése alapjan barmilyen kozos
beruhdzasban vesz részt, a kilépés 6t nem jogositja fel arra, hogy a beruhazassal
kapcsolatos és szamara megallapitott tdimogatast, illetve hozzajarulast ne fizesse meg.

Ha a kilép6 tag a Tarsulasi Tanacs dontése alapjan tdmogatésban részesiilt, koteles annak
Osszegét, illetve fennmarado részét a Tarsulds szamldjara még a kilépés iddpontjat
megeldzden visszafizetni.

Vegyes és zaro rendelkezések

Jelen tarsulasi megallapodas 2013. jalius 1. napjan 1ép hatdlyba. Hatéalybalépésével
egyidejiileg a Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilet 2009. majus 28-i
iilésén 32/2009.(V. 28.) hatarozataval és Kengyel Kdzségi Onkormanyzat Képviseld-
testiilet 2009. junius 16-1 tlésén 37/2009.(VI. 16.) hatarozataval elfogadott Tarsulasi
Megallapodast hatalyon kiviil helyezi.

A tarsuldsi megallapodas érvényességéhez valamennyi tarsult tag képviselo-testiiletének
mindsitett tobbséggel hozott jovahagyo hatarozata sziikséges.
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A Théarsuldsi Tanacs tagjai évente legalabb egy alkalommal beszamolnak képviseld-
testiileteiknek a Tarsulasi Tanacsban végzett tevekenységiikrol.

Felek jelen megallapodas értelmezésével, illetve teljesitésével kapcsolatos jogvitaikat a
Szolnoki Jarasbirosag illetékességi korébe utaljak.

A felmondas, illetdleg a birdsagi eljaras kezdeményezését megelézden legalabb 8 nappal
a felek kotelesek a vitds kérdésekre vonatkozodan allaspontjaikat egyeztetni, amelyrdl
jegyzékonyv késziil.

Az egyeztetés sikertelensége esetén a megallapodas az abban meghatarozott modon
felmondhat¢, illetve a vitas kérdés a birdsag elé terjesztheto.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk, a Magyarorszdg helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény, az dllamhaztartasrol szolo 2011.
¢vi CXCV. torvény, valamint a vonatkozd egyéb jogszabalyok rendelkezései az
iranyadok.

Jelen megéllapodast a felek atolvasas és egylittes értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezot jovahagyolag alairjak.

Tiszateny6, 2014..........ccooeviiniin.n.

ZARADEK

A Tiszatenyd - Kengyel Ko6z0s Szennyvizkezeld Tarsulds Tarsulasi Megallapodasat a
fenntartd6 Onkorményzatok Képviseld-testiiletei 2014. ................. napi hatallyal az alabbi

testiileti tiléseiken hagytak jova:

Tiszatenyd Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testillete  /2014.( ) szamu
hatarozat,

Kengyel K6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete  /2014.( ) szamu hatarozat.

Kazinczi Istvan Nagy Szilard

Polgarmester Polgarmester
Tiszateny6 Kozség Kengyel Kozség
Onkorményzata Onkormanyzata

Jelen szerzddés elvalaszthatatlan részét képezik az alabbi mellékletek:

1. szamt melléklet: Részletes koltségfelosztas, tulajdoni hanyad, az egyes 6nkormanyzatokra
jutod onrész Osszege,

2. szamu melléklet: Koltségvetési szerv alapitd okirata

3. szamu melléklet: Képviselo-testiileti hatarozatok

4. szaml melléklet a Tarsulasi Tandacs és a Pénziigyi Ellendrz6 bizottsag tagjai



A Tiszatenyo-Kengyel Kozos Szennyvizkezelo
Tarsulas Tarsulasi megallapoddsanak
melléklete

Felhatalmazas
a hitelintézet neve és cime

A Tiszatenyon, 2013. junius 28. napjan aldirt Tiszatenyd-Kengyel K6z0s Szennyvizkezeld
Térsulas Tarsulasi Megallapodasanak 9. pontja alapjan ...,
Onkormanyzata (........ ..occooeviiiiiiiiiiinainns, s e, 1 F SZ.,
képviseli: .........cooeeiiiinnnl.

polgarmester) felhatalmazza a Tiszatenyd-Kengyel K6z6s Szennyvizkezeld Tarsulast (5082
Tiszateny6, Alkotmany ut 26., bankszdmlaszam: - , képviseli: Kazinczi
Istvan elnok) mint jogosultat, hogy a tarsulasi megallapodasbol eredd lejart kovetelését a(z)
.................................. -nal/-nél vezetett .......................ceiiiienn...... pénzforgalmi
jelzészamu szamlaja terhére kiilon engedély, vagy nyilatkozat nélkiil beszedési megbizassal
érvényesithesse a Ptk. szerinti eléviilési hataridon beliil. A szamlatulajdonos kotelezettséget
vallal arra, hogy amennyiben a fenti szamlat megsziinteti, 1j szdmlat nyit, errdl a tényrdl €s
annak adatair6l a Tiszateny0-Kengyel Koz0s Szennyvizkezeld Tarsulast irdsban 5
munkanapon beliil tajékoztatja, tovabba az 1) szdmlara 0j felhatalmazast nyujt be a
hitelintézet felé.

Jelen felhatalmazas visszavonasig érvényes, mely visszavonds a szamlatulajdonos ¢és a
beszedési megbizas jogosultjanak kdzdsen tett nyilatkozataval lehetséges.

a szamlatulajdonos cégszerii aldirdsa és bélyegzoje

Zaradék:
A felhatalmazast nyilvantartasba vettiik, és vallaljuk, hogy a beszedési megbizas visszavonasa
csak a szdmlatulajdonos és a jogosult kozosen tett nyilatkozataval térténhet.

a hitelintézet cégszeri alairasa és
bélyegzdje



Melléklet a _ /2014.( ) hatarozathoz
4.szamu melléklet

Tarsulasi Tanacs Tagjai:

Név: Onkorminyzat
Kazinczi Istvan ( Tiszatenyd, Széchenyi at 26.sz.) polgarmester Tiszateny6
Szabd Gyula (Tiszatenyd, Arany Janos ut 54.) onkormanyzati képviseld  Tiszatenyd
Nagy Szilard (Torokszentmiklos, Akacos Gt 1/a) polgarmester Kengyel
Kozak Ferencné (Kengyel, Hunyadi ut 16.) alpolgarmester Kengyel

Pénziigyi Ellenorzé Bizottsag tagjai:

Név: Onkorminyzat
Bodi Marianna (Kengyel, Hunyadi Gt 26.) 6nkormanyzati képviseld Kengyel
Toth-Varga Valéria ( Kengyel, Thokdly at 49/a.) 6nkormanyzati képviseld Kengyel

Majorné Biré Eva ( Tiszatenyd, Ady ut 2. sz.) onkormanyzati képviseld  Tiszatenyo

Kozbeszerzési Bizottsag tagjai:

Név: Onkorminyzat
Bédi Marianna (Kengyel, Hunyadi ut 26.) onkormanyzati képviseld6  Kengyel
Guttyan Edina (Kengyel, Pet6fi ut 10.) onkormanyzati képviseld6  Kengyel

Szabo Gyula (Tiszatenyd, Arany Janos ut 54.) onkormanyzati képviseld Tiszatenyd
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KENGYEL KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

2015. évi
MUNKATERVE

L
A Kengyel Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilet a 2015. évi feladatainak tervszerti megolddsa érdekében a
kovetkezé munkatervet fogadja el:

1I.
Az iilések helye: Polgarmesteri Hivatal nagyterme
Az iilések idépontja: A Kkijelolt honap csiitortoki napjan 17,00 6ra
L iilés: 2015. februar ho
Napirend:
1. Az Onkormanyzat 2015. évi pénziigyi tervének megtargyaldsa /irasban/
Eldado: Nagy Szilard polgarmester )
A napirend a Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag allasfoglalasaval keriilhet a testiilet
elé
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester

Bodi Marianna a bizottsag elndke

2. Beszamolo a haziorvosi, a hdzi gyermekorvosi, fogorvosi és a védondi szolgalat munkajarol /irdsban/

Eldado: haziorvosok, gyermekorvos, fogorvos, védonok
FelelGs: jegyz6
3. Beszamol6 a Kengyeli Jozsef Attila Miivelddési Haz és Konyvtar munkajarol /irasban/
Eldado: Németh Lajos igazgato
FelelGs: jegyz6
II. iilés: 2015. aprilis ho
Napirend:

1./ Beszamolo a 2014. évi pénziigyi terv végrehajtasarol /irasban/
Eldado: Nagy Szilard polgarmester
A napirend a Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag allisfoglalasaval keriilhet a testiilet elé

FelelGs: Nagy Szilard polgarmester
Bodi Marianna a bizottsag elndke

2./ Beszamold a kozrend- kozbiztonsdg helyzetérél /irdsban/

Eléadoé: Torokszentmiklos Varos Rendérkapitanya
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester
3./ Tajékoztatd a polgardrség munkajardl /irasban/
Eldado: Kengyeli Polgarér Egyesiilet elndke
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester



L. iilés 2015. majus hé /KOZMEGHALLGATAS IS/

Napirend:
1./ Beszamold a Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmény mitkdésérol /irasban/
Eldado: Mezei Aranka intézményvezetd
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester

2./ Beszamold a gyermekjoléti- gyermekvédelmi feladatok ellatasarol /irasban/
Eldado: jegyz6

IV.iiles  2015. augusztus ho
Napirend:

1./ Beszamold a 2015. 1. félévi gazdalkodasrol /irasban/
Eldadé: Nagy szilard polgarmester

A napirend a Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag allasfoglalasaval nyujthaté be a
testiilet elé.
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester

Bodi Marianna a bizottsag elndke

2./ Beszamold a hatOsagi ligyintézés torvényességérél /irasban/
Eldado: jegyz6

V. iilés 2015. szeptember ho

Napirend:
1./ Beszamol6 a Napsugar Miivészeti Modellovoda munkajarél /irdsban/
El6adé: Kozak Ferencné dvodavezetd
FelelGs: jegyz6
2./ Téajékoztatd a Kossuth Lajos Altalanos Iskola miikodésérél /irasban/
Eldado: iskolaigazgato
FelelGs: jegyz6
3./ Beszamolo a Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. tizemeltetési tevékenységérél /irasban/
Eldado: TRV Zrt. vezérigazgatoja
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester
VL. iilés: 2015. november ho
Napirend:

1./ Téajékoztatd a 2015. évi haromnegyedéves gazdalkodasrol /irasban/
El6ado: Nagy Szilard polgarmester

A napirend a Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag allasfoglalasaval nyujthatd be a
Képviselo testiilet elé.
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester

Bodi Marianna a bizottsag elndke

2./ A 2016. évi belso ellen6rzési terv jOvahagyasa /irasban/
Eldado: jegyz6

3./ A 2016. évi munkaterv megtargyalasa /irdsban/
Eldado: Nagy Szilard polgarmester




III.
SZERVEZESI FELADATOK

Az eloterjesztések elkészitésének hatdrideje: az iilés elotti 10. nap.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag targyaljia meg a kovetkezo napirendeket, allasfoglalasat
alakitsa ki és terjessze a testiilet elé:

- a februari iilés elsé napirendjét,

- az aprilisi iilés els6 és masodik napirend;jét,

- azaugusztusi iilés els6 napirendjét,

- novemberi iilés elsd, és masodik napirend;jét

Az Egészségiigyi, Szocialis, Miivelodési és Oktatasi Bizottsag targyalja meg és véleményezze a kdvetkezd
napirendeket:

- februari iilés masodik és harmadik napirend;jét,

- majusi {ilés els6 és masodik napirendjét,

- szeptemberi iilés els6 és masodik napirendjét.

A mdjusi KOZMEGHALLGATAS- rél a lakossdgot a helyben szokdsos médon tdjékoztatni kell.
FelelGs: jegyz6

A 2015. évi pénziigyi terveket eldzetesen egyeztetni kell az érintett intézmények vezetdivel, az érdekképviseleti
szervekkel.

V.
EGYEB SZERVEZESI FELADATOK

- Marcius 15-ét kozségi iinnepség keretében kell megiinnepelni.
FelelGs: Kozak Ferencné alpolgarmester

- A falunapi iinnepségen kell datadni a helyi kitiintetéseket.
FelelGs: Nagy Szilard polgarmester

A munkatervet meg kell kiildeni:
- az dnkormanyzati képvisel6knek,
- anem képviseld bizottsagi tagoknak.

Kengyel, 2014, ...

Kengyel Kézségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilet





