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Tisztelt Jegyz6 Asszony!

A 2016. aprilisi Képviselo-testiileti iilés elékészitéséhez, a Kengyelt érintd orszagos kozut
allapotardl, munkalatairél az aldbbiakban tudjuk Ont tajékoztatni.

El8szor is engedje meg, hogy az uthaldzattal kapcsolatban a legutobbi megyei beszamolénkbél
idézziink:

~Magyarorszdg kozuthaldzata - az ardnytalan fejlesztési, fenntartasi raforditasok miatt - nem
tudott lépést tartani az utobbi évtizedek robbanasszerli motorizacids fejlédésével, illetve az
emiatt megnovekedett forgalmi igényekkel. A teljes halézat tébb mint 1/3-4nak rossz, vagy nem
megfeleld a teherbirasa, valamint legaldbb 50%-4n nem megfeleld a burkolatok feliileti 4llapota.

Sajnos nincs ez masképp a megye utjainak vonatkozasiban sem: az utak kopérétegének -
burkolat legfels6 rétege - 4tlagéletkora (féutak: 15,11 év; mellékutak: 28,53 év) az esetek
tobbségeben jelentésen meghaladja azok tervezett élettartamét. Ennek kovetkeztében a megyei
uthalézat tetemes hanyadanak sem feliileti allapota, sem teherbirdsa nem megfelels. Altalanosan
jellemzé a fenti utszakaszokra, hogy ezek karbantartdsi modszerekkel (pl. katytzas) megfeleld
modon mér nem javithatéak, a megfelel utallapotok eléréséhez a teljes palyaszerkezet cseréjére
lenne sziikség.”

Térsasagunk el6tt is ismert az On 4ltal megnevezett Wt allapota, melyet a folyamatosan és
tervezetten végzett utellendrzések soran munkatarsaink figyelemmel kisérnek.

A Kengyelt érintd 4629. j. Torokszentmiklos - Martfli 6sszekdtd trol érintett szakaszardl
elmondhat6, hogy a 1+000 - 8+500 km szelvények kozott 2005-ben Remix eljarassal
burkolatfelujitas tortént, majd a 8+500 - 12+207 km szelvényig - mely szakasz Kengyel
beltertiletét is magaba foglalja -, 2009 -ben ROP keretén beliil lett feltijitva. A tovabbi szakaszon
1999 ben kapott az ut feliileti bevonatot. Az it utolsé 350 m-es - iparvaganyt és a 442-sz fouti
csomopontot magaban foglal6 - szakaszanak alapcserés nagyfeliiletti burkolatjavitasat 2010-ben
késziilt el.

Lathato, hogy az orszagos 4tlagnél a mellékut tekintetében még szerencsésebbnek tekinthetd a
4629 j. ut burkolat legfels6 rétegének atlagéletkora.

Sajnos a burkolatfeltjitdsok kovetden csak a szokédsos iizemeltetési fenntartdsi munkik
végzesére volt lehet6ségilink (katyuzas, kaszalas, burkolatjel festés stb.)
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Ahhoz, hogy az lizemeltetési beavatkozasokon tul jelentds utfelujitasra legyen lehetdségiink,
anyagi forrast kell talalnunk.

Az uthibak tartés megsziintetéséhez a burkolat teljes feljitdsa nyujtana végleges megoldast,
azonban sajnos erre jelenleg nem all rendelkezésiinkre a sziikséges fedezet. Tarsasagunk
mindent elkdvet annak érdekében, hogy eurdpai unidés vagy hazai forrast taldljon a cél
érdekében.

2014 évben a Magyar Kozut dsszeallitotta — figyelembe véve a TOP célkitiizéseit — a boséges
projektotleteit, ezt megkiildte a keretgazdaknak, a Megyei Onkorményzatok és Megye Jogi
Varosok részére. Ebben szerepeltettiik a nevezett ut 12+100 — 18+501 km szelvény kozotti
felujitasi igényét.

A TOP-1.3.1-15 Gazdasagfejlesztést és a munkaerd6 mobilitds Osztonzését szolgald
kozlekedésfejlesztés elemeit, azok prioritas szerinti sorrendjét, a megyei keret kimeritésével, a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kozgytlés Elndke hivatalosan 2015.10.09-én kiildte meg, ebben
nem szerepeltetik a 4629. j utat.

Mint a sajtobol ismeretes 2016 februar végéig kozéptavu felujitasi finanszirozasi program
késziilt az orszagos gyorsforgalmi, f6- és mellékathalézatra. A javaslat elfogadasa esetén 2017-
tol évente mintegy 1200 kilométernyi utszakasz rendbe tételét alapozhatja meg.

Igazgatosagunk megyei feladata e programban a szoba johetd utszakaszok eléterjesztése volt.
Tajékoztatjuk Tisztelt Jegyz6 Asszonyt, hogy a mellékathalozat létesitmény-jegyzékében
elokelo helyen szerepeltetjiik a 4629. j. ut 12+100 — 18+501 km szelvény kozotti szakaszat.
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A sziikséges forras biztositasaig munkatarsaink tovabbra is katylzassal igyekeznek biztositani az
utszakasz jarhatosagat, a veszélyt jelzo tablak érvényben tartdsa mellett. A katyuzast Kengyel
térségében most a napokban fejeztiik be.

A katyuzas befejeztével lokalis padkajavitasokat terveziink végezni a burkolathibak mellett kijart
szakaszokon.

Hagyomanyos lzemeltetéssel a szinte javithatatlan, kezelhetetlen szakaszoknal, a megfeleld
utallapotok eléréséhez mar a teljes palyaszerkezet és altalaj cseréjére lenne sziikség, ezért a nyar
folyaman folytatni szeretnénk a Kengyel-Martfii kozott mult évben elkezdett alapcserés
katytzast.

Ko6zos érdekiink, hogy anyagi forrast keressiink a burkolat-feljitdshoz, ezért az dnkormanyzatok
segitségére is szamitunk, mivel lehet, hogy hamarabb nyilik lehet6sége valamilyen programban
az utfelujitashoz forrast talalnia.

Szolnok, 2016. marcius 24.
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KENGYEL KOZSEG POLGARMESTERETOL
Eléterjesztés
a Képviseld-testiilet 2016. aprilis 28-i tilésére
Az 6nkormdanyzat 2015. évi koltségvetésének 4. médositisara

Tisztelt KépviselGtestiilet!

A 3/2015. (IL.27..) szaml Onkormanyzati rendelettel elfogadott koltségveétés modositasara
teszek javaslatot, a koltségvetési elSiranyzatok és a 2015. évi beszamold osszhangjanak
megteremtése érdekében.

Az el6irdnyzatokat meg kellett emelni a beszdmoléban szerepld kotelezettség vallalas
osszegevel ( a korabban megrendelt és 4thuzodé kiadasok).

Keérem az elSiranyzat valtozasok jovahagyésat, a koltségvetési rendelet modositasat.
Kengyel, 2016. januar 18.
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KENGYEL KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

/2016. ( ) 6nkormanyzati rendelete

A 3/2015.(11.27.) nkormdnyzati rendelet — az 6nkormanyzat 2015. évi koltségvetésérol —
kiegészitésérél, modositasarol

Kengyel Kozségi Onkorményzatinak KépviselS-testiilete az Onkorményzat 2015. évi
koltségvetésérdl szol6 3/2015.(11.27.) szamu rendeletét (tovabbiakban: R) az alabbiak szerint
modositja.

1.§.
A R. 1L fejezetének 4. §. (1) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép.

»A Képviselo-testiilet az onkorméanyzat 2015. évi

Kéltségvetés bevételét: 738.588 e Ft f60sszeggel

Koltségvetési kiadasat: 738.588 e Ft fo6sszeggel

Egyenlegét 0 e Ft hidnnyal allapitja meg.
2.§.

(1) A R. IL fejezetének 4.§ (2) bekezdésében jelolt” a rendelet 3. melléklete” helyébe e
rendelet 1 melléklete 1ép.

(2) A R. II fejezetének 4.§ (3) bekezdésében jelolt ,, a rendelet 3.a-e) szamu melléklete”
helyébe e rendelet 1. a-e) melléklete 1ép.

(3) AR. I fejezetének4.§ (4) bekezdésében jeldlt ,, a rendelet 5.) sz&mu melléklete” helyébe
e rendelet 2. melléklete 1ép.

3.8.

Ez az énkorményzati rendelet a kihirdetését kGvetd napon 1ép hatalyba.

Kengyel, 2016. éprilis .........

Nagy Szilard Dr. Fekete Nora
Polgérmester jegyzd



KENGYEL KOZSEG POLGARMESTERETOL
ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2016. prilis 28-1 ilésére

Az onkormanyzat 2015 . évi zarszamadasarol

Tisztelt Képviseldtestiilet!

Az  allamhaztartdsrél  sz0l6 2011.évi CXCV. térvény 91 § (1) - (2)
foglalt koételezettségének eleget téve az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésének
vegrehajtasarol sz016 beszdmolomat az alabbiak szerint teszem meg:

A Képvisel6-testiilet a 3/2015.(I1.27) rendeletével hagyta j6va az Snkormanyzat 2015.évi
koltségvetését.

A koltségvetési rendeletet 4 alkalommal modositotta a Képvisel§-testiilet, az elGiranyzatok 52
%- kal névekedtek az eredetihez képest. A névekedés az alabbiak szerint alakult:

Kiadasok Bevételek
személyi 140785 | Allami tAmogatas 81232
jarulék 21642 | kbzhataimi bevételek 4498
dologi 41775 | miikddési bevételek 14868
Mlkodési céld tamogatasok
ellatottak juttatasai 7438 | allamhaztartason bellilrl 148523
| egyeb miikddési kiadasok 11995 | forréshiany csokkenés -82942
felhalmozasi kiadasok 29235 | Atvett pénzeszkdz 7303
Kolcson torlesztés -26
0 | Pénzmaradvany 53739
felhalmozasi bevételek 25675
Osszesen 252870 | 0sszesen 252870

Az onkormanyzat feladatainak altalanos értékelése:

Kengyel Kézségi Onkorményzat kitelezs és 6nként véllalt feladatait 2015, évben 1 énalléan
miik3d6 és gazdalkodé és 3 6nalldan miikods intézmény ltal 1atta el. Tovabba 2 intézmény
mukddik 6nallo tételként az Snkormanyzati koltségvetésen beliil.
2015.€vben a kdvetkez6 helyi 6nkorméanyzati intézmények miikédnek:

- Kengyeli Polgarmesteri Hivatala

- Jozsef Attila Miivel6dési haz és Konyvtar

- Napsugér Miivészeti Ovoda

- Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmény

- Védo6noi szolgalat

- Hazi orvosi szolgélat ( II. sz. kérzet)



Onkormanyzati feladatokat latott el tovabba: ’
A Klebelsberg Intézményfenntarté K6zpont altal miikddtetett Kossuth Lajos Altalanos Iskola.

Az Onkorményzatnak 2015. évi koltségvetés elfogadasakor az elsSdleges célként az
intézmények folyamatos miikodésének biztositasat tiizte ki.

Megallapithatd, hogy az énkorményzat kéltségvetésében meghatérozott bevételek beszedése
és kiadasok alakulasa folyamatosan tortént, hitel felvételére nem keriilt sor.

Az Onkormanyzat a koltségvetésben meghatarozott startmunka programokon kiviil is
folyamatosan inditott hosszd tava kozfoglalkoztatést
Bevételi forrasok és azok teljesitése

Az dnkormanyzat médositott bevételi f66sszege: 738.588 ezer forint, amelybsl 728.923 ezer
forint folyt be a kasszaba. A bevételek teljesitése 6sszességében: 98.7 %-os.

A 2015. évben befolyt bevételek alakulasa intézményenként:

Intézményi
bevételek ezer Ft-ban!
Intézmény Eredeti el6irdnyzat | Modositott | Teljesités
elbirdnyzat
Napsugéar 3421 1265 1265
Miivészeti Ovoda
Jozsef Attila 1448 959 959
Miivelddési haz
Hivatal 30 80 79
Egyesitett 23505 26456 26456
Szocialis
Intézmény
Onkormanyzat 7685 22197 22198
Osszesen:
36089 50957 50957

Az intézményi bevételek az eredeti eldiranyzathoz, képest 142 %-ban realizalodtak. A
szocialis intézménynél a téritési dijak emelkedése miatt, illetve a hazi gondozasi dij, és
gépkocsi haszndlati dij bevezetése miatt emelkedett.

A hivatalndl a szolgéltatasok igénybevételi dija emelkedett.

Az dvodanal szeptember 1-t6] csak 6 gyermek utan fizetnek a sziil8k téritési dijat.

A miivel6dési haznal els6sorban bérleti dijakbdl szarmazott bevétel, ezenkiviil 197
ezer forint a szolgaltatasi dij.

Az Onkorményzatndl el6re nem voltak tervezhetéek a startmunkaprogrambol
szarmazd bevételek. A mezdgazdasagi termékekbdl a kovetkez6kbdl lett bevétel:
paradicsom, paprika, eper, arpa, dinnye.

Ezenkiviil a helyi értékekre alapozott szényegszévésbdl, seprikétésbdl is sikerdilt
bevétel produkalni.



A bevételek megoszlasa az aldbbiak szerint alakult:

8% 7% B Intézményi b.

O Tamogatas ah.beldl
O Felhalm.bevételek

B Kbézhatalmi bevetelek
Atvett pe

B Allami tamogatas

42%

B Pénzmaradvany

Az Osszesitett Onkormanyzati bevételeket az 1 szdma melléklet és intézményekre
vonatkozodan az 1/a; 1/b;1/c; 1/d;1/e szami melléklete tartalmazza a tény adatokat.

Az dnkormanyzat bevételeit mutatja a diagram, melybdl megéllapithato, hogy a bevételek 72
%-a az dllami és egyéb ( elsésorban foglalkoztatassal Gsszefliggd) tamogatdsokbdl szarmazik.

Az Onkorményzatok allami tdmogatdsa feladat finanszirozdson alapul, ezen kiviil
kdzpontositott eldirdnyzatok koézlil van lehetéség elsGsorban pélyazat utjan tSbblet
pénzeszkozt igénybe venni.

Az 6nkorményzatot 2015-re megilletd allami tdmogatisok Osszege az elszamolds utdn az
alabbiak szerint alakult:

o Telepiilés altalanos tdmogatasa( hivatal, kozvil. szoc., ) 86.348.584 ft
e Koznevelési feladatok ellatasa ( Ovoda) : 60.029.633 ft
e Egyes szocialis és gyermekjoléti feladatok tamogatés: 15.348.140 ft
e Iddsek otthona tdmogatasa: 23.139.280 ft
e Gyermekétkeztetés tamogatésa: 19.732.221 ft
e Konyvtar és kézmiivelddési feladatok 4.192.920 ft

Kozpontositott elSirdnyzatokbdl kapott a telepiilés a feladat finanszirozasok kiviil:

Gyermekszegénység elleni program keretében nyari étkeztetés biztositasa 2798 400 Ft
KdzmUvelddési érdekeltségnovels tamogatas 640 000 Ft
Telepllési dnkormanyzatok rendkiviili tamogatasa 60 758 175 Ft
A 2014. évrél athizddd bérkompenzacio tamogatasa 224 790 Ft
A kdznevelési intézmények miikodtetéséhez kapcsolodo tamogatas 3 062 500 Ft

Pénzbeli szocidlis ellatasok kiegészitése 9402 533 Ft



A telepllési 6nkormanyzatok szocidlis feladatainak egyéb tAmogatasa

Szocidlis agazati potlék

A koltségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2015. évi kompenzéacidja

(1059/2015. (lll. 18.) Korm. hat.)

A helyi énkormanyzatok szocidlis céll tlzifavasarlashoz kapcsolddé

kiegészité tamogatasa (1503/2015. (VII. 23.) Korm. hat.)

Szocialis agazati kiegészité potiék tamogatasa (1520/2015. (VI 27.)
Korm. hat.)

Tamogatas értékii bevételek dontd része a milikddéshez tortént.
o Elkiilonitett 4llami pénzalaptdl kozfoglalkoztatisra, 198.414 ezer ft, mikddési
és 2.020 ezer forintot felhalmozasra.
o TB alaptol: hézi orvosi koérzet, a védéndi szolgdlat, az iskola egészségiigyi
finanszirozasra: 17.358 ezer ft

o Az el6z6 évi onkormanyzati valasztasok elszdmoldsabol: 133 ezer ft.
o Felhalmozasi céld tdmogatds értékil bevétel tobbek kozdtt a mezédri
szolgélathoz 4381 ezer forint

Kozhatalmi bevételek:
A kozhatalmi bevételek kdzott elsédlegesek a helyi adokbol ( ipartizési és maganszemélyek
kommunalis addja) , és az atengedett gépjarmii addbol befolyd bevételek .

Az 2015-es évben egyrészt az addbehajtasi tevékenységnek, masrészt az ipariizési adéalap
novekedésének kodszonheten, az eredetileg tervezett bevételi elSirdnyzatokat minden tétel
esetében lehet6ség volt megemelni kozel 7,5 millié forinttal, amely 6sszeg be is folyt a
szamlankra. Tételesen az adobevételek :

19 628 060 Ft
2408 841 Ft
3454 019 Ft

3 964 940 Ft

1120 440 Ft

Megnevezés Adézok Eldiras Koltségvetésben Teljesités Teljesités
Osszesen megtervezett
szama [/ Ezer Ft- Ezer Ft-ban! 2015.12.31- Kolt.tev.%.
f6 / ban! ig
Ezer Ft-
ban!
Maganszemélyek 1384 15400 15802 15802 100,00%
kommunalis adéja
Ipar(izési add 284 29414 32200 32200 100,00%
adé potlék 1415 799 891 891 100,00%
Termdfold 0 0
Gépjarm(iado 713 4841 4948 4948 100,00%
Osszesen: 3796 50454 53841 53841 100,00%

Az addkon kiviil kézhatalmi bevétel a mezdri jarulék amibdl 2015. évben 2.448 ezer folyt

be az onkormanyzat szamlajara.
Birsdgokbdl, szabalysértésekbdl szintén volt bevétele az Snkormanyzatnak &sszesen:

ezer forint Gsszegben.

Atvett pénzeszkozok:
A felhalmozasi sajat bevétele az dnkormanyzatnak nem volt.
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2014. évi pénzmaradvany igénybevétele 55.239 ezer forint volt.
Kiadasok
A kiaddsok modositott elSiranyzata 738.588 ezer Ft, a teljesités 682.817 ezer Ft.

Az Onkorményzat és az intézményei el6irdnyzatait, és teljesitési adatait az aldbbi tablazat
mutatja:

Kiadas 2015 ezer Ft-ban!

Intézmény Eredeti Modositott Teljesités
eléiranyzat elSirdnyzat

Napsugar 85852 86939 84054

Miivészeti Ovoda

Jozsef Attila 20824 26591 26087

Miivel6dési haz

Hivatal 65545 63611 59872

Egyesitett 75360 73807 71462

Szocialis

Intézmény

Onkormanyzat 238137 487640 441342

Osszesen: 485718 738588 682817

A kiadasok megoszlasit pedig az aldbbi diagramm mutatja be.

sy, 4% 5%
: S— B szemelyi

| jarulék

O dologi

O ellatottak tam.
m tamogatasok
@ beruhazasok

28%

10%

Miikodési kiadasok:

Miikddési kiaddsokra a koltségvetés 93,56 %-at forditottuk, melynek 57 %-4t a személyi
kiadéasok és jarulékok adjak

Személyi juttatisok , a munkaadot terheld jarulékok teljesitése tételenként:



Torveny szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 287 233
Normativ jutalmak (K1102) 1401
Céljuttatas, projektprémium (K1103) 2 868
Keszenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tléra, (K1104) 674
Jubileumi jutalom (K1106) 3083
Beren kiviili juttatasok (K1107) 1690
Kozlekedési koltségtérités (K1109) 575
Egyéb koltségtéritések (K1110) 2808
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (K1113) 6 510
Vaélasztott tisztségviselk juttatdsai (K121) 10 379
Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban nem 2 500
sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122)

Egyéb kilsé személyi juttatasok (K123) 1948
Személyi juttatasok ) (K1) 322 569
Munkaadoékat terhelé jarulékok és szocialis 66 385

hozzajarulasi adé (K2)

A dologi kiaddsok modositott elGirdnyzata 190041 ezer Ft, a teljesités 189.907 ezer Ft. A
koltségvetési hiany csokkentésére a dologi kiadasokkal igyekeztiink takarékoskodni vigy,
hogy az ne veszélyeztesse a feladatellatast. A karbantartdsi feladatok és a kozteriiletek
fenntartasédhoz nagy segitséget nyujtott a kézcélu foglalkoztatas.

A koziizemi dijak kozott nem szerepel a szennyvizdij, amire a kévetkezé évben szdmitani
kell.

Szakmai anyagok beszerzése (K311) 4 436
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 29 647
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 4129
Egyéb kommunikacios szolgaltatasok (K322) 2781
Kozlzemi dijak (K331) 16 324
Vasarolt élelmezés (K332) 28 836
Bérleti és lizing dijak (K333) 2264
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 8135
Kozvetitett szolgaltatasok (K335) 711
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336) 19 566
Egyéb szolgaltatasok (K337) 30 634
Kiklldetések kiadasai (K341) 543
Rekldm- és propagandakiadasok (K342) 1426
Mlkodési céla elbzetesen felszamitott &ltalanos 33 404
forgalmi adé (K351)

Fizetendd altalanos forgalmi adé (K352) 1616
Kamatkiadasok (K353) 4
Egyéb dologi kiadasok (K355) 5 451
Dologi kiadasok (K3) 189 907

Miikédési célu pénzeszkoz mddositott elSiranyzata 33.292 ezer Ft. A teljesités 28.906 ezer
Ft.

Az atadas allamhdaztartason kivillre ebbél: 4859 ezer forint, ebb6l a Tiszafoldvari Tiizoltd
egyesilletet felé 1.265 Ezer Ft, keriilt atutaldsra, azon kiviill a kamat tdmogatasra adtunk at
pénzeszkozt a helyl 6nkormanyzati alapitvany részére.

A civil szervezet az alabbi timogatasban részesiiltek.

I



adott tdmogatas
Civil szervezet neve 0sszege
TEVEK Tevékeny Kengyelért Egyesiilet 49398
Nefelejes Nyugdijas klub 158945
Polgar6rség 200000
Postagalamb Egyesiilet 50000
Mozgaskorlatozottak helyi Egyesiilete 49991
Voroskereszt Helyi szervezete 48265
Mosoly alapitvany 10000
Kengyeli Sziiléklub 29590
Labdarugd SE 600000
Oszirézsa Nyugdijasklub 197820
Gitt egylet 197350
Osszesen: 1591359

A KLIK-nek az Altaldnos Iskola mitkddtetéséhez 13.158 ezer forint keriilt atutalasra, mivel
2014-ben 3 havi tilfizetése keletkezett az 6nkorméanyzatnak.

Nyari taborozasra, €s erdei tdborozasra adott még az dnkormanyzat az éltaldnos iskolas
gyermekek részére 250 ezer forintot.

Ellatottak pénzbeli juttatdsaira a koltségvetési kiadasok 5 %-t forditottuk a kifizetések
részletes:

Ellatas fajtaja Teljesités
Foglalkoztatast helyettesitd tamogatéas 792
Rendszeres szocidlis segély egészségkarosodott 478
Rendszeres szocialis segély nem foglalkozt. 921
Normativ lakasfenntartasi tdmogatas ( régi) 5339
Lakasfenntartasi tamogatas ( j) 4368
Kbztemetés 880
Bursa dsztondija 165
Arany Janos tehetséggondozo 6sztondija 78
Ovodaztatasi timogatas 30
Természetbeni gyermekveédelmi

tamogatas(utalvany) 3074
Szocialis gyermekétkeztetés 2798
Szocialis tuzifa 2014 és 2015. évi 9168
Onkormaényzati segély (eseti) 1511
Természetbeni juttatds ( id6sek csomag) 1094
Természetbeni juttatas ( mikulds csomag) 435
Osszesen: 31131

Beruhazasi kiadasok:

A felhalmozési kiadasra: 43.919 ezer forint keriilt kifizetésre, ez a koltségvetés 6 %-nak felel
meg.
Kifizetésre kertiltek az alabbiak:

e Start programhoz :
1) SzOvoszék ( értékteremtd program)




2) Termélvizet befogado rendszer kiépitése 3.937 e ft+afa,
3) Tehergépkocsi ( tata) vasarlas 1.106 e ft+afa ( mg foldutak)
4) Fém konténer ( illegalis hulladék kezelS program)
5) Aramfejleszté ( belviz program)
6) Szivattyu
7) Jérda felujitashoz térké vasarlas
A 2015. évben a startmunkaprogramban hasznalt gépek feldjitasa ( Iveco, Caterpiller) is
folyamatosan megtortént.
Tobbek kozott az alabbi beruhazasi és felujitasi feladatok valdsultak meg 2015-ben:
e Polgarmesteri hivatal felujitasa ( vis maior tamogatéssal)
e Malom projekt tervezési koltsége 1 millio forint
o Artézi kit feltjitasa ( ez egy hosszi tava kitelezettségvallaldsa az 6nkorményzatnak a
szerzGdés szerint 2018.évben lesz kifizetve teljes Osszegben a beruhazas)
Mez66roknek gépjarmi vasarlasa ( suzuki)
Gépallomas villamos bekoétése, és vizvezeték kiépitése ( lovas palyazathoz)
Telepiilésrendezési terv ( 5,5 millié ft)
Konyha pélyazat épitési tervezési koltségei
Miivel&dési haz elektromos felujitasa
Hosszu tavi kozfoglalkoztatashoz eszk6zok vésarlasa ( szdmologép, tea fGzéshez,
szallitashoz edények, takaritogépek, ....)
e Miivel6dési haznal kézmiivelddési érdekeltségi hozzajarulasbol székek.

e o o ¢ ¢ o

A felujitasok, és beruhazasok részletes kimutatasa a 6 sz. mellékletekben.

Eredmények

Az eredmény kimutatést a 4. sz melléklet tartalmazza részletesen. Mivel az 6nkormanyzat, és
az intézmények nem folytatnak vallalkozési tevékenységet, és a pénzeszkdzok jelentds része
allami tamogatas, amely csak részben fedezi a kiadasokat, a sajat bevételek ardnya minimalis
az eredmény negativ eldjelii.

Vagyon alakulasa:

A oOnkorményzat Osszesitett vagyonkimutatdsat a 3 sz melléklet tartalmazza részletesen
levezetve.

Az eszk0zok €s forrasok Osszege:4,831 ezer forinttal csdkkent Gsszességében.

Az eszkoz oldalon belill: az immateriélis javak és a targyi eszkozok allomanya novekedett (
amortizaciés leirasoknal nagyobb &sszegli volt a beruhdzas Osszege).A pénzeszkozok
allomanya csokkent 37.810 e Ft-rol, 31.079 e forintra. A kévetelések ( kintlévéségek
allomanya ) viszont 10.054 e Ft-rol 15.344 e Ft-ra novekedett.

A forrasokndl a sajat t6ke: 1153405 e Ft-rél 1099836 Ft.-ra csokkent. A kotelezettségek
allomanya ellenben a dupléjara névekedett.

Kengyel, 2015. 4prilis 22. | L LT wng%
LV 4 4
pEAES

Nagy Szila
polgarmest T




KENGYEL KOZSEGI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

/2016.(__ ) onkormanyzati rendelete

az Onkormanyzat 2015. évi zarszamadasarol

1.8.
Kengyel Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testilete az Onkorméanyzat 2015.6vi
zarszamadasat a 728.923 e Ft bevétellel és 682.824 e Ft kiad4ssal hagyja jova az 1 szamu
melléklet szerint.

/1/ Kiadasokon beliil:
- Személyi juttatisok 322.569¢ Ft
- Munkaadét terhel§ befizetési kitelezettség 66.385¢ Ft
- Dologi kiad4sok 189.907¢ Ft
- Egyéb mikodési céli tamogatasok 28.906 ¢ Ft
- Ellatottak juttatasai ( segélyek) 31.131 e Ft
- Felujitasi kiadasait 9.634 e Ft
- Beruhéazasi kiadéasait 34.281 e Ft
- Egyé felhalmozasi kiadasait 4eFt

/2/ Miikodési célu bevételek és kiadasok 2015. évi mérlegét a 2. szamu
melléklet szerint fogadja el.

/3/ A felhalmozasi célu bevételek és kiadasok 2015.évi mérlegét a 2.szamu
melléklet szerint hagyja jova.

4/ A koltségvetési intézmények bevételeinek és kiadasainak 2015.évi teljesitését az
1/a- e szam melléklet szerint fogadja el.

2.5,
Az Onkormanyzat 2015. évi maradvanyat 31.079 e Ft, maradvany felosztasarol
késbb dont.

3.5

Az Onkormanyzat 2015. december 31-i allapot szerinti eszkozeinek és forrasainak
Osszegét 1.227.000 e Ft-ban allapitja meg a 8. szamu melléklet szerint.

Az Onkorményzat 2015. december 31-i allapot szerinti eredmény kimutatisat a 9.
szamu melléklet szerint.

4.§.

A 2015.évben nyujtott kdzvetett tdmogatasokat 1.023 e Ft Gsszegben hagyja jova az
5. szamu melléklet szerint.
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5.8.

Az Onkorményzat koltségvetési szerveinek 2015. évi engedélyezett és ténylegesen
betdltott 1étszamkeretét Gsszesen és intézményenként az 1 és 1/a-e .szamu mellékletek
szerint fogadja el.

6.§.
Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatdlyba, ezzel egyidejlileg a modositott
3/2015.(11.27) 6nkorményzati rendelet — az énkorményzat 2015 évi koltségvetésére -
hatalyat veszti.

Kengyel 2016, aprilig....

Nagy Szilard Dr. Fekete Nora
polgarmester jegyzd
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Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmeny

2016 évi munkaterve

Osszeallitotta: \ -Intézmenyvezeto

A,_‘{‘ /
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Jelen munkaterv a hatidlyban 1év0 jogszabalyok, az intézmény Szervezeti ¢s Miukodési
Szabalyzata, az Alapitd Okirata és fenntartdi utasitdsokat, feladatokat foglalja 0Ossze
folyamatosan 2016.¢évre.

Kiemelt szakmai feladatok

Intézményiink szakmai programjanak megvalositasa meglévo szolgaltatasok fejlesztése
bovitése, igazodva a valos igényekhez.
felelds: Intézményvezetd, szakmai vezetdk, csaladsegitd

Kapcsolatrendszer tovabbépitése, sziikséges intézményi modositasok elvégzése.
felelds: Intézményvezetd, szakmai vezetok

Szakmai munka folyamatos ellenérzése , kontrollilasa, monitorozasa
felelds: Intézményvezetd, szakmai vezetok

Folyamatos kapcsolattartas észlelo és jelzorendszer tagjaival a jelzési protokollnak
megfelelden , sziikség esetén a kapcsolattartasi forma modositasa, egyiittmiikodési
megallapodasok megkotése.

felelds: Intézményvezetd, szakmai vezetdk, csaladsegitd

Palyazati lehetoségek figyelése, kiaknazasa.
felelos: Intézményvezetd, szakmai vezetok

Tovabbképzési kotelezettségnek valo megfelelés kiegészitve a burn —out és szupervizios
tevékenységekkel.
felelds: Intézményvezetd, szakmai vezetok csaladterapeuta kozremiikodésével

Tovabbi feladatok:

Elérhetd, sziikségletalapti szolgaltatasi rendszert kell kiépiteni, miikodtetni — az adott
koltségvetési tdmogatds igénybevétele mellett — hatékonysagunk ¢és iigyfeleink
elégedettsége érdekében.

Egységesen meghatarozott jogosultsagi kritériumokat allapitsunk meg.
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e [Egységes elvarasi rendszer alapjan ellendrizziikk és értékeljik a szolgaltatasi
tevékenységeket.

e Az intézmény hagyomanyainak megtartasa, 0j és tartalmas programok bevezetése . az
1d6s korosztaly is hasznosnak érezheti magat, megsziinjon a ,.feleslegessé valas ,,
érzése.

Intézményiinkben a gondozési-apoldsi tevékenységet az alabbi mottonknak megfeleléen
végezzilk: ,, A gondozas-apolas soran tisztelni kell az egész személyt. Az egyén tisztelete: az
0sszes dolgozé legyen érzékeny az ember egyéniségére, kulturalis hatterére €s koriilményeire.
Az emberi méltésag és Onbecsiilés tisztelete: az emberek elvarhatjak, hogy becsiiletesen,
tisztelettel, méltosaguk megdrzésével banjanak veliik.”

A Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmény 4ltalanos segitd szolgaltatas keretében preventiv
tevékenységet folytat, mely soran figyelemmel kiséri a lakossag szocidlis és mentéalhigiénés
helyzetét, feltarja a nagyszamban eléforduld problémak okait, ezeket jelzi illetékes hatosagok,
szervek, egyéb intézmények felé. Segiti a szocidlisan egészségiigyileg raszoruld személyeket,
onmaguk ellatasaban, étkeztetésben.

Veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet €szleld jelzérendszert mitkddtet, melyhez kiilondsen az
egeészségligyi-, oktatasi-nevelési intézmények, csalad-és gyermekjoléti szolgalat tarsadalmi
szervezetek, egyhdzak ¢s maganszemélyek tartoznak.

A Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézményben zajlo szakmai munka célja a meglévo tarsas
kapcsolatok erdsitése, szocialis €¢s kommunikacios készségek fejlesztése, meglévo képességek
szinten tartasa ¢és fejlesztése, szabadidd helyes eltdltésének megismerése €s gyakorlati
alkalmazasa, egyénre szabott specialis timogatas nyujtasa,
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1. Hazi segitségnyujtas

Kiilonosen gondot jelent az egyediil €16 1d6s emberek helyzete, akik kevésbé szamithatnak
kornyezetiik, csaladjuk segitségére. A csaladok jelentds része megélhetési gondokkal kiizd és
ilyen koriilmények kozott sok esetben komoly nehézséget jelent az idds, beteg sziilok apolasa,
gondozasa.

A fiatalok ) munkalehetdség érdekében elkoltozik de az 1d6s korosztaly mar ragaszkodik az
addig kialakitott ¢letéhez, lakokornyezetéhez.

A szolgaltatassal el kell érni hogy amig lehet addig az idés embereket sajat, megszokott
kornyezetében segitsiikk , figyelembe véve egészségiigyi €s mentalis allapotukat. Hiszen
célunk hogy amig az allapota engedi az ellatottnak otthonaban élhessen.

Nagyon fontos a lakossag hiteles tajékoztatasa a szolgaltatasokrol, ennek a modja:

- szorolap készitése, eljuttatasa az érdekléddknek,
- a fenntart6 honlapjan torténd szolgaltatasokra vonatkozo ismertetdk kozzététele
- telepiilési média igénybevétele

- Hazi segitségnyujtas szakfeladaton: 9 f6 dolgozik ebbdl 6 f6 intézményi dolgozo, 5 fonek
van meg a végzettsége.
Jelenleg: 63 {6 ellatasara van engedélyilink

2. Csalad-és gyermekjoléti szolgalat

2016 évben a torvényi valtozasoknak kovetkeztében komplex csaladgondozas keretében egy
6 latja el a telepiilésen a csalad és gyermekjoléti szolgaltatast. A munka nagyon Osszetett. A
Torokszentmikloson 1étrejott Csalad €s gyermekjoléti kozpontok irdnyitasdval dolgozik a
csaladsegité a kozpontokkal esetmenedzseren keresztiil tartja a kapcsolatot. Természetesen
helyben atbeszélésre keriilnek az esetek. A nyari és év kdzbeni prevencios feladatok tovabbra
is folyamatosak lesznek. A csalddterapeuta is rendszeresen latogatja az intézményt és fogadja
a klienseket amellyel megkdnnyiti a csaladsegitd munkajat is.

A torvényi valtozasok mellett vannak formanyomtatvanybeli valtozasok is amelyeket 2016
januarja 6ta hasznalunk.

Nagyon fontos a folyamatos egyiittmiikodés az alap ¢s a kozpont kozott hogy minden
probléma a felszinre keriiljon €s megfeleléen orvosolni lehessen. A csaladsegitd szolgalat
munkatarsanak folyamatos tovabbképzésen valo részvételét tervezem.
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Tanyagondnoki szolgalat
Feladata:

- az 6nkormanyzat teleptilési hatranyanak csokkentése,

- a telepiilésen az ¢letfeltételek javitasa,

- a telepiilésen az alapvetd sziikségletek kielégitését segité szolgéltatdsokhoz,
kozszolgaltatasokhoz, egyes alapellatasokhoz vald hozzéjutés biztositasa.

- a fentieken tulmenden a tanyagondnoki szolgalat a helyi adottsagokhoz ¢és sajatossagokhoz

1gazodo egyéni €s kozosségi szintll igények kielégitését is biztositja.

Ellatand6 célcsoport:

Kengyel lakossag szam:3654 F6. Ebbol Bagi-majorban tobb mint 300 f6 €L

Kengyel Kozségi Onkormanyzat eddig is fontosnak tartotta a Bagi-major telepiilésrészen él6k
megsegitését, a kapcsolattartas eldsegitését, a telepiilés kozpontjatdl valdé 4 km tavolsagbol
eredd hatranyok kompenzalasat.

Bagimajorban nincs orvos, fogorvos, védond, iskola, dvoda, bolt 1 db talalhat6. Ha iigyet
szeretnének intézni Kengyelre kell beutazni, ez az idésebb korosztalynal jelent problémat akik
nem tudnak buszra, vonatra felszallni vagy nincs kisérd, nincs lehet0ség gyogyszer
kifratdsara, kivaltasara, nagyobb bevasarlasra ott helyben.

A bagi-majori gyermekes csaladok részére szintén sziikséges segitséget nyujtani, hiszen ott
nincs iskola €és 6voda. Igaz, az 6vodas ¢€s iskolas gyerekek leginkabb tomegkdzlekedéssel,
illetve iskolajaratokkal jarnak, de addodhatnak olyan programok, kirandulasok, szakkorok,
vagy nyari ligyelet idején, amikor a tanyagondnokoknak a szallitasukba be kell segitenie.

Ha Bagi-major valamely lakojanak gydgyszerre van sziiksége, szakorvosi rendelésre vagy
korhazba kell mennie, vagy ,nagybevasarlast” szeretne lebonyolitani, ahhoz utaznia kell,
mindebben a tanyagondnok szerepe kiemelkedd, hiszen ezt nem mindenki tudja megoldani
onalloan, mert nincs autdja, a tomegkodzlekedés jaratai ritkdbbak, vagy egyszerien idds kora
miatt mindezekben segitségre szorul.

A fentiekben irt alapvetd sziikségleteken tul természetszeriileg minden embernek igénye van a
kikapcsolodasra, szoérakozasra. E tekintetben 1is nagy jelentdsége van a helyi

rendezvényeknek, melyek megszervezésében, lebonyolitasiban a  tanyagondnok
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kozremiikodik. Ezentul adoédnak kiranduldsok, szinhdz latogatasok, melyek szintén a
tanyagondnoki szolgalat utjan valosulnak meg.
Az ellatand6 célcsoport kore széles hiszen minden korcsoport segitségére lehet a

tanyagondnoki szolgalat.

Ezen tulmenden, ezen feladatok mellett a telepiilés sajatos igényeihez és sziikségleteihez
1gazodo szolgéltatasokat is végez.

Ezen feladatok kozben a tanyagondnok rendszeresen nyujt személyes segitséget a
raszoruldknak problémaik meghallgatasaval ¢és megbeszélésével. A  tanyagondnok

tevékenységének ellatasa bevonja a telepiilésen 1évo csaladokat is.

3. Apolast, gondozast nyujté intézmény: id6sek otthona

Id6sek otthondban 23 férdhelyilink van. Minden féréhely foglalt.

Az 1d6sek otthonaban 2014 6ta Szakapolot alkalmazunk megbizassal aki a torvényben eldirt
feladatokat latja el és segiti tanacsokkal latja a dolgozokat.

Héziorvosunk dr. Kotré Laszlo.

Id6sek ellatasaban 7 6 vesz részt 1 6 vezetd apold és 6 gondozond. Minden dolgozonak
megvan a megfeleld végzettsége

SzlirGvizsgalatok

A rendszeres vizsgdlatok célja a betegségek még tinetmentes, illetéleg korai
stadiumban vald felfedezése és a betegség kialakuldsdnak, sulyosboddsanak
megelGzésére szolgalod kezelés, terapia beallitasa.

Az Hatdridd: folyamatos

Véddoltasok

Szezonalis influenza véddoltas szeptember-december folyaman a lakok és a dolgozok
korében igény szerint. A véddoltdsokkal kapcsolatos jelentések megtétele az ANTSZ
felé. A hepatitisz elleni véd6oltast is igény szerint biztositja az intézet. a kiskoruak
részére eldirt véddoltasok esetében a torvényes képvisel6k a kotelezettek.

FelelGs: az intézet haziorvosa, vezets apold

Hataridé: ANTSZ ajanlasa szerint
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Gyogyszerellatas

A gyodgyszerelldtdst a 2006. évi XCVII. torvény és annak modositasainak és
kiegészitéseinek megfelel6en kell az intézmény lakdinak biztositani. A torvény az
azonos hatdanyagu,de a csoporton belil a legolcsdbb gyodgyszer irhaté fel a
betegnek.

14/2007 EUM rendelet szabdlyozasa értelmében kell eljarni az inkontinencia
termékek felirdsaval és beszerzésével kapcsolatban.

Tovabbi cél a gydgyszeres terapia visszaszoritdsa, kivaltdsa, alternativ megolddsok,
egyéb terdpiak alkalmazasa.

FelelGs: intézményvezetd fGorvos, intézményvezets dpold

HataridG6: folyamatos

Gydgyszerelés

A gydgyszerelés soran megfigyelt tapasztalatok alapjan az el6fordulé tévedések
kikliszobolése, a kompetencia és felel6sség tisztazdsa érdekében a gydgyszerelés
folyamatanak megfontolt szabdlyozasa valik szlikségessé, mely protokoll formajaban
mar el6készités alatt all, végesitése az elsé félév feladata lesz.

FelelGs: intézményvezetd dpold

Fejleszt6 foglalkoztatas

Személyre sz6l6, személyes részvételt igényl6 és lehetévé tevs, az emberi és
személyiségi tiszteletben tartéd foglalkozas, ellatds, mely a lakdk napi életviteli
tdmogatasa elGtérbe helyezésével hatarozza meg a fejlesztés konkrét feladatait. A
fejlesztések direkt és indirekt

formdjanak alkalmazasdval biztositja az 0Onalléosdg fenntartasat, elérését az
Onkiszolgalds teriiletein, a szocialis készségek meglrzését, fejlesztését, a motivalt
munkavégzés elérését, a tartalmas szabadidé eltoltését.

A fejlesztési tervek tartalmaként meg kell, hogy jelenjenek az intézményi munkaterv
f6 célkitlizéseinek megismerése, azok egyénre lebontott megvaldsuldsi lehetGségei
FelelGs: fejleszt6 csoportvezetdk

HataridG6: folyamatos
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Betegszallitas

Feladatok az ellatas biztositasara:

- betegszallitas szervezése

- kisér6 biztositasa

- id6épontok egyeztetése, 6sszehangoldsa

A betegszallitds intézményi gépjarml(ivel torténik, ( fenntartd altal van biztositva)

szikség esetén mentGszallitas igénylésével. Cél: indokolt esetben a lakd egészségiigyi

okbol torténd kivizsgaldsanak elGsegitése, ell. intézménybe szallitdsa; a varakozasi

id6 redukaldsa, id6pontok betartdsa és a pszichés terhelés csokkentése mellett.

FelelGs: vezet6 apolo, alapellatas vezet6

Etkezési kultira

az intézmény napi 3x étkezést biztosit, az ellatottak egészségligyi allapotanak,

a vonatkozd el6irdsoknak megfelel6en, higiénikus, kulturalt kortlmények
kozott. Egészségligyi indokoltsag alapjan orvosi utasitasra napi 5x étkezést
illetve diétat biztositunk. Etkezések az intézmény ebédIGjében illetve a
gondozottak mozgasbeli akaddlyozottsdga esetén, az osztdlyon kialakitott
helyen torténik.

Ruhazat, textilia

az intézményben élGk tobbsége sajat ruhdazattal rendelkezik. Akinek nincs
megfelel6 mennyiségli és minGségl sajat ruhdzata az intézmény-a teljes kord
ellatas keretében- kiegésziti azt,hogy a vonatkozd jogszabdly altal elGirt
mennyiség fehérnemdvel, hdléruhdval, felsGruhdzattal és Ilabbelivel
rendelkezzen a gondozott.

Oltoztetés: évszaknak és idGjarasnak megfelel6 ruhdzat biztositott, naponta
alsdnemdi csere, sziikség szerint fels6ruhazat cserével

Szennyes ruha és agynem(: dgynemdlcsere hetente illetve szlikség szerint
van,

tiszta ruha biztositasa, elszakadt ruhazat javitasa illetve pétlasa rendszeresen
torténik.
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4. Szocialis étkeztetés

29-31 koz6tt mozog a napi rendelés. 2014. 6ta hétvégén és Ginnepnapokon is biztositunk
ebédet és kihorddast .Tovdbbra is a Z6ld Labdamagus Kft-vel allunk szerz6désben.
1 f6 intézményi dolgozdnk van ezen a feladaton.

5. Nappali ellatas
Id6s és demens személyek ellatasa

Nappali ellatds teriiletén 10 ellatott ebbdl 3 f6 demens. Folyamatosan késziilnek a
klubosok a rendezvényekre . Kézmlives foglalkoztatds, torténik. Lehetlség van
olvasdsra tv-nézésre. a kozség és az intézmény rendezvényein vald megjelenésre.
Amikor szikséges személygépkocsival szervezzilk meg a rendezvényekre vald
szdllitast.  Szikség esetén id6pontot egyeztetlink , vizsgalatokra széllitjuk az
ellatottat.

Ezen feladaton 3 f6 intézményi dolgozénk van akik megfelel6 végzettséggel
rendelkezik.

A sziikséges dokumentaciokat minden szakfeladaton vezetjiik, az adminisztracidos munkak, a
nyilvantartasok vezetésére kotelezettek szamara rendkiviil idéigényes €s Osszetett feladatot
jelentenek. A torvényi valtozasok is az adminisztracios terhek novekedését jelentik.

A munkavégzés a Szocidlis Szakma Etikai Kodexében meghatdrozottak szerint €s a

vonatkoz6 torvényi, jogszabalyi hattérnek megfelelden torténik.
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Kapcsolatok

Torekszlink, jol mikods kapcsolatok kialakitasara és meglévé kapcsolataink fenntartdsa a falu
kozosségével, helyi intézményekkel, szervezetekkel. A helyi altaldnos iskola tanuldi és az dvoddasok
rendszeresen szerepelnek intézménylink (innepi mUsoraiban, Orvendeztetik meg lakdinkat.
kapcsolatainkat igyeksziink a telepilésen kivilre is kiterjeszteni,. Ezen alkalmak, a szabadidds
programok mellett, kitin6 mddjai a szemléletformdlasnak és az elGitéletek elleni
kiizdelemnek. Hiszen intézményiinkbe ellatogatdk, ezdltal bepillantdst nyerhetnek lakdink
életébe, megtapasztalhatjdk kedvességiiket, szeretetiiket, pozitiv benyomasok érik 6ket.

A meglévd, jol mikodd kapcsolatok folytatdsa a falu kozosségével, helyi intézményekkel,
szervezetekkel. K6z0s programok szervezése

Tarsas kapcsolatok kiépitése

Téarsas kapcsolatok az otthonon beliil az otthon gondozottjai és alkalmazottjai kdzott johetnek
létre. a jo kapcsolat feltétele az, hogy a lakok bizalommal legyenek a gondozondk irant. A
dolgoz6 minden esetben komoly, kiegyenstlyozott, tiirelmes, kedves és nem bizalmaskodd. A
laké meghallgatdsara mindig modot kell talalni, panaszat komolyan kell venni, kezelni, és ha
sziikséges megfelelden kell intézkedni. a kapcsolatkiépités fontos pillére a titoktartas, ilyen
magatartassal a gondozd6 megnyerheti a gondozott bizalmat. A kapcsolat Iényege egy
bizalmi alapon kialakulé kapcsolat létrehozasa, mely eldsegiti a lakod ¢életét a
mindennapokban.,

Az otthonban €16k kozott a tarsas kapcsolatok sajatosan alakulnak ki. a gondozottak korében
igen gyakori az izolacio (elkiiloniilés), mely a gondozottaink alkalmazkodo6 képességének ¢és
aktivitasdnak csokkenése miatt alakul ki. Ezért segitséget kell nygjtanunk abban, hogy a
gondozottak kozott barati kapcsolatok alakuljanak ki, és ne forduljanak elé értelmetlen vitak
¢s beilleszkedési zavarok.

Kapcsolat a csaladdal

Az otthonon beliili csaladias 1égkor kialakuldsat segiti eld, ha a gondozottak megtartjak,
illetve felelevenitik kapcsolataikat a régi kornyezetiikkel, gyermekeikkel, rokonaikkal,
barataikkal. Az apolok és gondozdok figyelemmel kisérik, hogy a rajuk bizott emberek
kapnak-e levelet vagy érkeznek-e hozzéajuk latogatok. Munkank soran igyeksziink szoros
kapcsolatot kialakitani a hozzatartozokkal, illetve ha sziikséges biztositjuk a levelezés
feltételeit.

Amennyiben az ellatottak egészségi allapota lehetdveé teszi, segitséget nyjtunk ahhoz, hogy
tavollétiiket a csaladjuk korében toltsék. toreksziink arra, hogy a tavollét idopontja lehetdleg
nagyobb csaladi innepek idejére essen.

Evente tobb alkalommal szerveziink kisebb csoport részére haza utat, figyelembe véve a
gondozott és a hozzatartoz6 igényét.

Ezen foglalkoztatas sokszinti tevékenységek végzésére nyujt lehetdséget:
- Irodalmi jellegi foglalkozasok
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Unnepekre torténd késziilés

Zenehallgatas és daléneklés

Kézmdlves tevékenységek

Jaték, szorakozas

A foglalkozasok tervezésénél segitségiil szolgal az egyéni fejlesztés tematikaja is, melyben f6
iranyvonalként az aktualis évszakhoz kot6do témak, események, linnepek jelennek meg. Mindezek
mellett a csoportnak vannak sajat hagyomanyai is, mint példaul kiilonb6z6 {innepek csoportban
torténd megiinneplése, kozos vasarlasok, piknikek.

Célunk, lakéink szamara széleskorii, pozitiv, k6zos €lmények nyujtasa, az egyiitt alkotas
oromének megtapasztalasa, mely altal lakoink sikerélményekhez juthatnak, Onmagukat
kiprobalhatjak, tehetségiiket kibontakoztathatjak. Tovabba célunk, hogy lakoink idejiiket
tartalmas elfoglaltsaggal toltsék, jol érezzék magukat, problémdjukat megbeszélhessék,
oromeiket, banataikat megoszthassdk a csoportban, egymast elfogadjak és megéljek a kdzos
egylttlét 6romét.

Gazdalkodassal kapcsolatos folyamatos feladatok
- Hatdlyos jogszabdlyi el6irdsok betartdsa, allami atadassal- atvétellel

kapcsolatos gazdasagi feladatok koordinaldsa, fenntartévaltassal kapcsolatos
gazdasagi feladatok végrehajtasa

- NAV és Statisztikai Hivatal felé tortén6 kotelez6 bevalldsok és jelentések
elkészitése.

- Uj dolgozék beléptetése, besoroldsa, kiléps dolgozdk kozalkalmazotti
jogviszonyanak megsziintetése.

- Folyamatos kapcsolattartas és egyeztetés a Magyar Allamkincstarral.

- Kiemelt figyelmet kovetel az elGiranyzat-felhasznaldson bellil a személyi
juttatdsokra vonatkozé részének Dbetartdsa, moddositdsi javaslatok
kidolgozasa.

- Célszerl vagyongazdalkodds, a vagyonnyilvantartasra vonatkozd szabalyok
attekintése. A hasznositasi lehet6ségek szambavétele, a vonatkozd belsé
szabdlyok attekintése, felel6sok meghatarozdsa. a meglévé vagyon

-----

meghatdrozasa.

Adminisztracio teriiletén:
Adminisztracios feladatok ellatasa.
Bejové, kimend iratok iktatasa, lerakasa.
Sziikséges nyomtatvanyok, szakirodalmak, irodaszerek beszerzése.
Faliujsagok frissitése, aktualizalasa.

Gondozasi napok nyilvantartasa, lakoi jelenléti ivek vezetése, feldolgozasa.
Lakok altal vasarolt gyogyszerek pénziigyi nyilvantartasa, kiegyenlitése.
Eloiranyzat-felhasznalasi keret-szdmlara befizetett zsebpénzek nyilvantartasa, atfizetése.
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VI/I. Osszlakégyiilés

Evente egy alkalommal tartandé forum- melyen lehetéség szerint valamennyi lakonk részt
vesz — az otthon 2015. évi életérdl kivan teljes korii attekintést nyGjtani. Célja az informaciok
atadasa, az elmult évjelentds eseményeirdl, torténéseirdl sz6ld beszamold, a varhato
munkakrol, valtozasokrél, tervekrdl torténd tajékoztatas. Lakoink észrevételeire,
hozzéaszblasaira valaszolunk. Az dszlakdgytilésrdl jegyzokonyv készil.

Feladat: Osszlakogytilés évi egy alkalommal torténd 6sszehivasa
Felelds: Intézményvezetd

Osszedolgozéi értekezlet

Az SzMSz szerint évente tartandd forum elsddleges célja az informaciok atadasa. Az
intézmény vezetdi beszdmolnak az éves munkdkrol, a kovetkezd év varhato feladatairol..
Jegyz6konyv késziil rola.

Havonta a klubvezetd €s a vezetd 4pold tartanak értekezletet.

Eves munkaterv havi bontasban

2016._Aprilis

Onkormdnyzattal egyiittmiikodés, sziikséges egyeztetések elvégzése

Gondozotti névnapok/ sziiletésnapok kdszontése

Intézményi orvossal, csaladterapeutaval a negyedéves munka értékelése tervezés -

ellenérzés-értékelés- programjanak alkalmazasa

Husvét szervezése, megtartasa az idések szamara

Anyak napi szervezddés anyagbeszerzés

Tovabbképzésen, tanfolyamon valo részvétel

- Torvényi eldirasnak megteleléen csaladok, és felndttek egyszeri meglatogatasa
Minden honap elsé kedd megbeszélés a kdzpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartds a kozpont eset menedzserével az é€szleld és jelzOrendszer tagjaival.(
Csalad ¢és gyermekjoléti szolgélat)

_ Nyari szabadidds program szervezése a csalad és gyermekjoléti szolgalatnal
- kirandulas
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- strand

- bogracsozas

- sport, egészségnap

- kreativ foglalkozas

- kert és udvarrendezés onkéntesekkel
- F6ld napja — filmvetités (eldadas)

2016. Majus

Az Intézmény miikodtetésével kapcsolatos feladok ellatasa

Onkorményzattal egyiittmiikodés, sziikséges egyeztetések elvégzése

Csaladsegitd szolgalat szolgaltatasainak bdvitése,

Munkatarsi értekezlet megtartasa

Gondozotti névnapok kdszontése

Anyak napi linnepség szervezeése

Szakmai szervezetetekkel kapcsolattartas

Erdek képviseleti forum tag valasztas

Tovabbképzéseken valo részvétel

Terapias kutyds bemutatd megszervezése az idéseknek

- Torvényi eldirdsnak megfelelden csalddok, és felndttek egyszeri meglatogatasa
Minden honap elsé kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az €szleld és jelzOrendszer tagjaival.

Nyari étkeztetés folyamatos szervezése (a torvényben eléirt raszorultaknak)
Szabadido szervezés: Szabadidés programsorozat osszeallitasa
- gyereknapra valo késziilodés felndttekkel, onkéntesekkel
- anyak napjara valo késziilodés
- tavasz jaras pl: erdében
- madarak ¢és fak napja

2016. Junius

Munkatarsi értekezlet megtartasa

Héziorvosokkal az egyiittmiikodés értékelése

Nyari programok lebonyolitasa , csaladsegitd szolgalatnal
E-nyilvantartas miikodtetése, KENYSZI

Szabadsagolasok idejére a helyettesitések megszervezése, biztositdsa
Gondozotti névnapok/ sziiletésnapok kdszontése

Onkorményzattal egyiittmiikodés, sziikséges egyeztetések elvégzése
Intézmény miikodtetésével kapcsolatos feladok ellatasa

Féléves beszamolo elokészitése,

Csapatépit6 kirandulas szervezése

Kiégés elleni tréning szervezése: Csaladterapeuta kozremiikodésével
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Szakmai feladatok
Torvényi eldirdsnak megfelelden csaladok, és felndttek egyszeri meglatogatasa
Minden honap elsé kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az €szleld és jelzérendszer tagjaival.
felelds: csaladsegitd
Adatok tovabbitasa: levélben és e-mailben, valaszlevelek, javaslatok, kornyezettanulmanyok
Jelzérendszeri értekezlet
Nyari étkeztetés keretében ebédosztas hétfotdl-péntekig
Nyari programok beinditdsa az eldre megtervezett program szerint
Adomanyosztas, pl.: ruha, cipd, butor

2016. Jualius

Nyari programok szervezése

Féléves beszamolo elkészitése,

E-nyilvantartads mikodtetése KENYSZI
Megbesz¢lések megtartasa

Tervezett éves szabadsagok kiadasa
Kozalkalmazotti tanacs valasztasa

Névnapok kdszontése

Féléves statisztikai adatok Osszesitése, jelentése

Torvényi eldirdsnak megfelelden csalddok, és felndttek egyszeri meglatogatasa

Minden hoénap els6 kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az észleld és jelzOrendszer tagjaival.

Adatok tovabbitasa: levélben és e-mailben, valaszlevelek, javaslatok, kdrnyezettanulmanyok
JelzOrendszeri értekezlet

Nyari étkeztetés keretében ebédosztas hétfétdl-péntekig

2016. Augusztus

Eves szabadsagok kiadasa

E-nyilvantartas mikodtetése, KENYSZI

Munkaértekezlet megtartasa

Munkatarsi értekezlet megtartas

Allamalapitas megiinneplése

Gondozotti névnapok kdszontése

A koltségvetés esetleges modositasaval kapcsolatos teendok elvégzése

Torvényi eldirdsnak megfelelden csaladok, és felndttek egyszeri meglatogatasa

Minden hoénap els6 kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leaddsa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az észleld és jelzOrendszer tagjaival.

Adatok tovabbitasa: levélben és e-mailben, valaszlevelek, javaslatok, kornyezettanulmanyok
JelzOrendszeri értekezlet

Nyari étkeztetés keretében ebédosztas hétfétdl-péntekig

Nyari programok beinditasa az eldre megtervezett program szerint

Adomanyosztas, pl.: ruha, cipd, butor
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2016. Szeptember

Adminisztracio6 ellendrzés
Palyazatok benyujtasa
Id6sek vilagnapjara program szervezésének megkezdése
E-nyilvantartas miikodtetése, KENYSZI-TEVADMIN feladatok
Munkatarsi értekezlet megtartasa
Onkorményzattal egyiittmiikddés, sziikséges egyeztetések, kapcsolattartas
Kilatogatas a falunapra.
Torvényi eldirdsnak megfelelden csaladok, és felndttek egyszeri meglatogatasa
Minden hoénap els6 kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az észleld és jelzOrendszer tagjaival.
Szupervizid szakmai megbeszélések, tovabbképzéseken valod részvétel
Adatok tovabbitasa: levélben és e-mailben, valaszlevelek, javaslatok, kornyezettanulmanyok
Latogatas a nappali ellatast biztositdo kdzintézmeényekben
- Kossuth Lajos Altalanos Iskola
- Napsugar Miivészeti Ovoda

Szabadidds program:
- ,Palacsintas nap” — jatszohaz sziilokkel, iddsek klubjaval

- Mesenapok-meséld vendégek a Magyar Mese napja alkalmabol

Adomanyosztas, pl.: ruha, cipd, butor

2016. Oktdéber

Id6ések Vilagnapjanak megrendezése

szakmai szervezd munkai, az eddig végzett tevékenységek, elért eredmények értékelése
Gondozotti névnapok megtartasa

56-o0s megemlékezéseken részvétel intézményi szinten

Tovabbképzéseken valo részvétel

Tovabbképzési program teljesitésének figyelemmel kisérése

Onkorményzattal egyiittmiikddés, sziikséges egyeztetések, kapcsolattartas

Atmeneti ellatas fejlesztés lehetéségeinek vizsgalata, palyazat benyujtésa

2017-re tervezett szolgaltatasok el0készitése

Dolgozo6i jutalmakkal kapcsolatos teenddk ellatasa — Szocialis Munka Napja alkalmabol

Szakmai feladatok

Torvényi eldirdsnak megfelelden csalddok, és felndttek egyszeri meglatogatasa

Minden hoénap els6 kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az észleld és jelzOrendszer tagjaival.

Szupervizid szakmai megbeszélések, tovabbképzéseken valo részvétel

hatarid6: folyamatos

felelds: csaladsegitd
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Adatok tovabbitasa: levélben és e-mailben, valaszlevelek, javaslatok, kornyezettanulmanyok
Adomanyosztas, pl.: ruha, cipd, butor

JelzOrendszeres értekezlet

Szabadidds program:

- allatok vilagnapja

- »egeszséges ¢let” cimmel eldadas

2016. November

Az intézmény mitkddtetésével kapcsolatos feladok ellatasa

Intézményi Halottak napi megemlékezés

Ev végi zarasi munkék elékészitése szakmai szervezd, koordinaciés munkai
Pénzmaradvany attekintése és felhasznalasa

Koltségvetés eldkészité munkalatok,

Ev végi szabadsagolasok tervezése

E-nyilvantartas mitkddtetése

Onkorményzattal egyiittmiikddés, sziikséges egyeztetések, kapcsolattartas
Jelzérendszeri konferencia szervezése, megtartasa, éves egylittmiikodés értékelése
Karacsonyi tinnepségre valo felkésziilés

Szakmai feladatok

Torvényi eldirdsnak megfelelden csaladok, és felndttek egyszeri meglatogatasa

Minden hénap els6 kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az észleld és jelzOrendszer tagjaival.

Szupervizid szakmai megbeszélések, tovabbképzéseken valod részvétel

hatarid6: folyamatos

felelds: csaladsegitd

Adatok tovabbitasa: levélben és e-mailben, valaszlevelek, javaslatok, kornyezettanulmanyok
Adomanyosztas, pl.: ruha, cipd, butor

JelzOrendszeres értekezlet

Szabadidds program:

2016. December

Az ellatas, egylittmikodés értékelése az eddig végzett tevékenységek, elért eredmények
értékelése

Az informacids szolgaltatas tapasztalatainak értékelése

E-nyilvantartas miikodtetése, KENYSZI-TEVADMIN feladatok

Munkatarsi értekezlet megtartasa

Onkormdnyzattal egyiittmiikddés, sziikséges egyeztetések, kapcsolattartas

Intézményi karacsonyi linnepségek szervezése, azokon részvétel

Unnepek kozotti munkavégzés szervezés

Falu mikulés fogadasa



Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmény
5083 Kengyel Kossuth L. ut 81-83
tel: 0656/583-415 email: szocotthonkengyel@gmail.com

Karacsonyi tinnepség megtartasa

Adminisztracio ellendrzése

Torvényi eldirdsnak megfelelden csaladok, és felndttek egyszeri meglatogatasa

Minden hénap els6 kedd megbeszélés a kozpontban, heti jelentés leadasa. Folyamatos
kapcsolattartas a kozpont eset menedzserével az €szlelo és jelzOrendszer tagjaival.

Szupervizid szakmai megbeszélések, tovabbképzéseken valod részvétel

Adatok tovabbitasa: levélben és e-mailben, valaszlevelek, javaslatok, kornyezettanulmanyok
JelzOrendszeres értekezlet

2017.¢v_Januar

Koltségvetés elkészitése,

2017. évi szolgaltatasi szerzO0dések megkdtése esetleges modositasa
Torvényi-jogszabalyi valtozasok figyelése és a valtozasok alkalmazasa
Intézményi leltarozasi munkak

Intézményi belsd szabalyozéasok aktualizalasa

Statisztikak, jelentések el0készitése, leadasa , minden szakmai teriileten
Palyazattigyelés

Munkakori leirdsok atdolgozasa,kotelezd atsoroldsok hatalyos jogszabaly alapjan
Adminisztracios munkak, feladatterv, koncepcioé kidolgozéasa

Képzési terv elkészitése

Intézményi miikodés 2016. év értékelése munkatarsi értekezleten
Onkormanyzattal kapcsolattartas és egyeztetések

Vezet6i megbeszelések megtartasa

Gondozotti névnapok kdszontése

- Helyi intézményekkel a sziikséges egyiittmiikodés
SZMSZ ¢és szakmai programok atdolgozasa a jogszabalyi valtozasokat figyelembe véve
Nappali ellatasban és bentlakasos idOsek otthonaban , hdzi segitségnytjtas ellatasban
dokumentaciok elkészitése.
- Csalad —€s gyermekjoléti Szolgalat torvényi eldirasnak megfelelden csaladok, és
felnottek egyszeri meglatogatasa
- Minden hénap elsé kedd megbeszeélés a kozpontban, heti jelentés leadasa.
Folyamatos kapcsolattartds a kozpont eset menedzserével az észleld €s jelzOrendszer
tagjaival. Kornyezettanulmany készitése. HH-HHH KT készitése €s tovabbitasa

2017, Februar

2017 évi feltjitasok eszkozbeszerzések feltérképezése
Tovabbképzések teljesitésének jelentése

Beszamolo elkészitése

Onkormanyzattal kapcsolattartas és egyeztetések
Intézményi farsang szervezése

Munkatarsi értekezlet tartasa



Kengyeli Egyesitett Szocialis Intézmény
5083 Kengyel Kossuth L. ut 81-83
tel: 0656/583-415 email: szocotthonkengyel@gmail.com

Tovabbképzésen, tanfolyamon valo részvétel

Gondozottak névnap /sziiletésnap kdszontése

Egyéb adatszolgaltatés

Farsangi rendezvény lebonyolitasa

Lak6forum

2016 évi beszamolo elkészitése

Szakmai napon vald részvétel

Eves jelzérendszeri tandcskozas megtartasa:
- jogszabaly el6irasa szerint
- beérkezett irdsos Osszesitok alapjan
- szakmai beszamolo alapjan

Csalad ¢és gyermekjoléti szolgdlat munkatarsanak latogatas a nappali ellatast biztosito
kozintézményekben

- Kossuth Lajos Altalanos Iskola

- Napsugar Miivészeti Ovoda

2017, Marcius

Ellen6rzések és beszamolok eredményinek bekérése
Adminisztracio ellendrzése

Munkatarsi értekezlet

Marcius 15-ei intézményi €s kozségi linnepségen részvétel
Szabadsagolasi iitemterv elokészitése

Palyazatok, torvényi valtozasok figyelése

Udvarrendezés .( Sallai Gt- Kossuth 1t)

Gondozotti névnapok/ sziiletésnapok kdszontése

Kengyel, 2016. 04.20. s

intézményvezeto
Zaradék
A Kengyeli Egyesitett Szocidlis Intézmény 2016 évi munkatervét a
............................................................. fenntarto...................jovahagyom



KENGYEL KOZSEG POLGARMESTERETOL
Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet 2016. aprilis 28-1 iilésére
a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal kotitt vagyonkezelési szerzgdés médositasirél
Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Tordkszentmiklési Tankeriilet thjékoztatdsa szerint a 2016/2017-es tanévtél a Kengyel, Kossuth L. ut 48, szam alatti
feladat-ellatasi helyet meg kivanjdk sziintetni.

A gyermeklétszdm csokkenése miatt az iskola dsszes tanuléjat a Kossuth L. tit 100. cimen talalhaté székhelyen helyezik el.
A véltoztatds a nemzeti koznevelésr§l sz616 2011. évi tv. értelmében atszervezésnek minsiil.

A tankeriileti igazgaté az Onkorményzat, mint az épiilet tulajdonosanak véleményét kéri. Az tszervezés a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozponttal kitétt vagyonkezelési szerzédést is érinti, annak médositasa sziikséges. A szerzddés 26,
pontjat érinti a modositas, valamint a szerz6dés mellékletét.

Az atadést kévetben a feleknek rendezniiik kell egymassal a koziizemi dijak megosztasabél adédo fizetési
kételezettségliket

Kengyel, 2016. aprilis 22.

__2016.___ ) Kt.

Hatarozat:
a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal kotott vagyonkezelési szerzédés médositdsarol

Kengyel Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete tudomasul veszi, hogy a 2016/2017-es tanévtdl az
altalanos iskolai nevelés-oktatas teljes egészben a Kossuth Lajos ut 100. cimen talalhaté székhelyen fog
torténni.

Ezzel egy id6ben a Kossuth Lajos ut 48. szamu feladat-ellatasi helyen az oktat6-neveld munka megsziinik.

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kézponttal 2013, januar 23-an aldirt vagyonkezelési szerzddés 26.
pontjat, és a mellékletét modositani szitkséges, valamint az atadast kdvetSen a feleknek a kéziizemi dijak
megosztasibol adédo fizetési kotelezettségeiket rendezniiik kell egymassal.

Felhatalmazza a polgdrmestert a médositott vagyonkezeldi szerzédés alairdsara.
Errdl értesiil:

1. Nagy Szilard polgarmester
2. Dr. Fekete Nora jegyz6
3. KLIK Térokszentmiklosi Tankeriilet



KENGYEL KOZSEG JEGYZOJETOL
Eléterjesztés
a Képvisel§-testiilet 2016. aprilis 28-i iilésére

a temet6krél és a temetkezésrol sz616 9/2000. (IX.29.) szami 6nkorményzati rendelet
madositasarol
Tisztelt KépviselS-testiilet!

A kepvisel6-testiilet 36/2016.(IV.11.) szdmu hatérozatdban rendelkezett arrél, hogy 2016. majus 1-t6l
a kengyeli temetd lizemeltetését az Onkormanyzat vallalja tovabbiakban és ennek keretében a
karbantartasi, flinyirdsi munkakat elvégzi, valamint a szemét elszéllitasdnak koltségét kifizeti.

A felmeriil§ koltségek kompenzélésat a temetSkr6l és a temetkezésrdl sz616 9/2000.(IX.29.) Or. 1. 2.
¢s 3. szamu mellékletében szerepld dijak modositidsaval érheti el.

Keérem a T. Képviselo-testiiletet a rendelet-tervezetet targyalja meg, és azt fogadja el.

Kengyel, 2016. 4prilis 25. //bq@{li]}-é\

-
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.- Fekete Noza— -
2 jegyzb

Kengyel Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
_12016.( ) onkormanyzati rendelete a
temet6krél és a temetkezésrol sz616 9/2000. (IX.29.) szimii 6nkormanyzati rendelet
modositasardl

1. §
Arendelet 2. § (2) bekezdése torlésre keriil, helyébe az alabbi szovegrész 1ép: ,,Az 1. § b) pontja alatti
temetd fenntartasar6l az 6nkormanyzat, izemeltetésérdl kegyeleti kozszolgaltatasi szerz8dés keretében
szolgaltaté bevonasaval gondoskodik.

2. §
A 2. § (3) bekezdés 2. mondata tdrlésre keriil, helyébe az alabbi szévegrész 1ép. ,,A temeté fenntartasi
hozzéjarulast az Onkormanyzat szedi be.

3. §
A 4. § (8) bekezdesbdl az ,lizemeltetd” szovegrész torlésre keriil, helyébe az alabbi szévegrész
1ép:”’szolgaltato™.

4. §
A rendelet 1. szamu melléklete torlésre keriil, helyébe az alabbi 1. szami melléklet keriil:



1. szamu melléklet
Temetd fenntartasi hozzajarulas : 2000 Ft/nap
Minden megkezdett nap egésznek szamit.
A dij az AFA-t nem tartalmazza.

5 §
A rendelet 2. szamu melléklete torlésre kertil, helyébe az alabbi 2. szamt melléklet 1ép:

2. szamu melléklet
Sirhelyhasznélati és Gjravaltasi dijak:

1. Egyes sirhely 20.000 Ft
2. Gyermeksirhely 18.000 Ft
3. Kettes sirhely 25.000 Ft
4. Meélyitett sir 25.000 Ft
5. Diszsirhely ingyenes
6. Urnafiilke 25.000 Ft
7. Urnasirhely 25.000 Ft
8. Sirbolt: 2 személyes 85.000 Ft
9. 3 személyes 115.000 Ft
10. 4 személyes 145.000 Ft

Az arak az AFA-t nem tartalmazzak.

Sirasas :
1. Egyes sirhely: 10.000 Ft
2. Melyitett sir: 15.000 Ft
3. Gyermeksirhely: 5.000 Ft
4. Urnasirhely: 3.000 Ft

Az 4rak az AFA-t nem tartalmazzak.

6. §
A rendelet 3. szamu melléklete térlésre keriil, a helyébe az alabbi 3. szamu melléklet 1ép:

3. szamu melléklet
A temetési szolgaltatast végzok altal fizetendd igénybevételi dij mértéke:
Temetésenként: 15.000 Ft
Az bsszeg az AFA-t nem tartalmazza.
7. §
Ez a rendelet a 2016. méjus 1-én lép hatalyba, és az azt kévetd napon hatalyat veszti.

Kengyel, 2016. aprilis ....

Nagy Szilard Dr. Fekete Nora
polgarmester jegyz6



Kengyel Kézségi Onkorményzat Polgirmesterétél
Eléterjesztés

A Képvisel§-testiilet 2016.4prilis 28.-i iilésére

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Kengyeli Polgir6r Egyesiilett6] kérelem érkezett onkorméanyzati tdmogatés irdnt. A tdmogatési
kérelemben az egyesiilet 250000,- ft-ot elsGsorban a gépkocsi lizemeltetetési koltségeihez  kéri a
hozz4jarulast.

A témogatés fejében vallaljak a kozségi rendezvények biztositasat.

Kengyel,2016. aprilis 27.

__2016.(_ ) Kt.

Hatdrozat:
Kengyeli Polgarér Egyesiilet tamogatasarol

Kengyel Kézség Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete a Kengyeli
Polgar6r Egyesiilet 200.000,- Ft Gsszeggel tdmogatja, a 2016. évi
koltségvetésének civil szervezetekre elkiilonitett timogatasok terhére .

Felel6s: Nagy Szilard polgdrmester

Errdl értesiil:

Nagy Szilard polgarmester

2. Dr Fekete Nora jegyzd

3. Kengyeli Polgarér Egyesiilet helyben
4. Irattar

—
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Targy : kérelem I o — 2016 APR 1 3
Kengyel Kozségi Onkormanyzat | - s
Nagy Szilard polgdrmester Ur részére 1596 A.
‘ [ N 5.
g ™ boTviada

Tisztelt Képviselttestiilet,
Tisztelt Polgarmester Ur!

A Kengyeli Polgar6r Egyesiilet 1999 — ben alakult, az6ta minden évben tdmogatashoz jutott
az 6nkormanyzattél. Az 6nkormanyzat segitsége nélkiil egyesiiletiink miikédése
ellehetetleniil, mivel a megyei sz vetségtdl kapott timogatas csak egy minimaélis részét fedezi
a kiadasainknak. Egyesiiletiink jelenleg 35 aktiv taggal miikodik, akik karitativ munkat
végeznek.

Valamennyi rendezvényen jelen vagyunk Kengyel telepiilésen, minden nap érizziik a falu
biztons4gat. Kapcsolatunk az 6nkorményzattal és a rendérséggel is kivalo.

Kérem Ondket, hogy a 2016. évre egyesiiletiinket 250.000 Ft — al tAmogatni sziveskedjenek.
Az Osszeg fedezi a gépkocsi fenntartdsanak és tizemeltetésének egy részét.

Segitd egylittmiikdésiikben bizva,
Tisztelettel :

%/\ﬁ%

Miiller Krisztian
Kengyeli Polgardr Egyesiilet
elnck

Kelt. : 2016.04.11.






